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5 PLAN OPERATIONAL
AL FACULTATII DE PSIHOLOGIE SI STIINTELE EDUCATIEI
Anul universitar 2020 - 2021

Directii strategice:
1. Consolidarea programelor de studii si alinierea ofertei educationale la nevoile comunitatii;
Promovarea unui invatdmant de calitate centrat pe studenti;
Imbunitatirea calitatii activitatii didactice si de formare profesionala prin raportare la standardele actuale de performanta academica;
Stimularea cercetarii stiintifice individuale si colective;
Implicarea studentilor in activitati stiintifice si culturale;
Asigurarea resurselor umane, financiare si a infrastructurii;
Dezvoltarea si intarirea colaborarilor cu comunitati de practicd, cu universitati de prestigiu si cu facultati cu specific similar.

A

I. ACTIVITATEA DIDACTICA

Obiective Actiuni Resurse / Modalititi de realizare Termene Responsabilitati
A. REALIZAREA Asigurarea conditiilor unui bun Planul operational al Facultatii, prin 20.IX.2020 Decan, prodecani, directori
MANAGEMENTULUI | inceput de an universitar directiile lui strategice departamente
STRATEGIC AL Stabilirea formatiilor de studiu Configurarea formatiilor de studiu cu 20.IX.2020 Decan
FACULTATII respectarea prevederilor universitatii Prodecan domeniul didactic

si managementul calitatii,
directori departamente

Asigurarea calitatii programelor Revizuirea periodica a planurilor de 30.1X.2020 Decan, CEAC-F,

de studiu invatamant Prodecan domeniul didactic
si managementul calitatii.
Directori de departamente
Coordonatori program de
studii

Elaborarea Statelor de functiuni Intocmirea si avizarea statelor de 23.IX.2020 Directori departamente
pentru anul universitar 2020 — 2021 | functiuni conform regulamentului
elaborat si aprobat de Senatul UOC
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Intocmirea orarului pentru anul Intocmirea orarului si afisarea pe site 01.X.2020 Responsabili intocmire orar,
universitar 2020 — 2021 (sem. I si pentru sem. I si | Directori de departament
sem. II) 15.11.2021 Prodecan domeniul didactic
pentru sem. 11 si managementul calitatii
Acordarea burselor la ciclurile de Repartizarea fondului de burse pe Noiembrie 2020 | Comisia pentru acordarea
licenta si de master programe de studiu, analiza burselor si altor forme de
documentelor justificative, intocmire sprijin,
liste beneficiari burse de performanta, de Secretare gestiune studenti
merit, sociale, speciale etc., verificare Consiliul FPSE
contestatii
Organizarea practicii de specialitate | Elaborarea si semnarea Protocoalelor de | 01.X1.2020 Decan
si a practicii pedagogice practica pedagogica Directori departamente
Comisia de practica
Elaborarea/revizuirea fiselor Se vor respecta cerintele modelului de | 1..X. 2020 Directori de departamente
disciplinelor fisa  promovat  prin UOC-PO- Titularii de discipline.
10/26.11.2018  privind  elaborarea, Comisia CEAC-FPSE
actualizarea §i  aprobarea  fiselor
discilinelor si prevederile standardelor
specifice ARACIS.
Evaluarea periodica a programelor | Evaluare externd ARACIS program de | Noiembrie 2020 | Decan, Comisia  pentru
de licenta si de master licenta Asistenta Sociald monitarizare i evaluare
Depunere dosar pentru evaluare internd | Decembrie periodica a programelor de
si evaluare institutionala Pedagogia | 2020 studii, Coordonatori

Invatamantului Primar si Pregcolar
Evaluare externdi ARACIS program
master  Psihodiagnoza complexa a
personalitatii

Tanuarie-iunie
2021

programe de studii, CEAC-
F, Directori Departamente

Raportarea realizarilor stiintifice

Actualizarea bazei de date

Tanuarie 2021

Cadre didactice

Directori de departamente
Prodecan domeniul
cercetare stiintifica

Decan

Initierea de activitati de cercetare In | Proiectarea unor activitati de cercetare | Permanent Directori departamente
parteneriat cu universitati din tara | cu caracter interdisciplinar Prodecan domeniul
si din striinatate cercetarii stiintifice
Decan
Evaluarea periodica a membrilor Completarea si centralizarea fiselor de | Noiembrie 2020 | Directori de departamente
departamentului autoevaluare si de evaluare colegala Comisia CEAC-F
Decan
Desfasurarea periodicd a sedintelor | Redactarea anunturilor pentru | Permanent Secretar Consiliu facultate
Consiliului Facultatii desfasurarea sedintelor
Redactarea  proceselor verbale ale | Permanent Secretar Consiliu facultate
sedintelor




Analiza calitatii  intocmirii  fiselor | 20.X.2020 Directori departamente
disciplinelor Comisia CEAC-F
Analiza calitatii activitatii didactice | Analiza proiectarii, organizarii si | permanent Directori departamente
desfasurarii activitatilor didactice Coordonatori programe de
studii
Elaborarea/actualizarea suporturilor | Elaborarea/actualizarea suporturilor de | permanent Titularii de disciplina
de curs curs (format: hartie sau electronic) Directorii de departamente
Prodecan domeniul didactic
si managementul calitatii
Organizarea activitdtilor de tutoriat | Stabilirea graficului de consultatii si | permanent Comisia pentru elaborarea
tutoriat orarelor si administrarea
spatiilor de Invatdmant
B. IMBUNATATIREA Cadre didactice
CALITATII Elaborarea i aprobarea tematicii, | 20.12. 2020 Decan
PROCESULUI DE calendarului si metodologiei de sustinere Prodecan domeniul didactic
INVATAMANT a examenelor de licentd si disertatie in Directori de departamente
cadrul departamentelor si consiliului
facultatii
Stabilirea si repartizarea coordonatorilor | 30.10.2020 Decan
stiintifici conform optiunilor studentilor Prodecan domeniul didactic
si  specificului tematicii lucrarilor de Directori de departamente
Organizarea si desfasurarea licenta
examenelor de licenta si disertatie Desfagurarea examenelor de licenta Tulie 2021 Decan
Directori de departamente
Prodecan domeniul didactic
si managementul calitatii
Comisii de examinare
Desfasurarea examenelor de dizertatie Tulie .2021 Decan
Directori de departamente
Prodecan domeniul didactic
Comisii de examinare
Organizarea sesiunilor stiintifice | Se  vor stabili, prin consultarea | 2021 Directori departamente
studentesti studentilor, cercurile/sesiunile stiintifice Prodecan cu cercetarca
studentesti stiintifica
Se va stabili graficul activitatilor si se
vor comunica studentilor conditiile de
C. ORGANIZAREA participare
ACTIVITATILOR Organizarea unor activitati | Se va realiza un grafic al activitatilor Permanent Directori departament
EDUCATIVE CU extracurriculare. Prodecan cu  cercetarea
STUDENTII stiintifica
Programe de mobilitati Erasmus+ Prezentarea  ofertei de  mobilitati Responsabil Erasmus+ din
Erasmus+; asistenta acordata studentilor FPSE
Permanent Prodecan domeniul didactic

si managementul calitatii




II. CERCETAREA STIINTIFICA

Obiective Actiuni Resurse /Modalitati de realizare Termene Responsabilitati
O1.0rganizarea Elaborarea strategiei de cercetare a | Prezentarea  §i  analiza  planului | 01.11.2020 Directori de departamente
activitatii de cercetare | facultatii operational de cercetare stiintifica al Prodecan cercetarea
stiintifica facultatii stiintifica

Decan
Stabilirea unor echipe de cercetare | Organizarea echipelor de cercetare 01.11.2020 Directori de departamente
interdisciplinara Prodecan cercetarea
stiintifica
Evaluarea activitatii de cercetare | Completarea fiselor de autoevaluare | 20. 11.2021 Directori de departamente
stiintifica pentru anul universitar 2020-2021 Prodecan activitati stiintifice
02. Formarea si Al. Facilitarea accesului membrilor | R1 - surse de informare identificate si | Octombrie Decan
dezvoltarea profesionala | corpului profesoral la informatii si accesate permanent de catre membrii | 2020-iunie Prodecani
continua a membrilor oportunitati de formare si dezvoltare | departamentelor 2021 Directori Departament
corpului profesoral si profesionala R2 - proiecte de dezvoltare (Cl)
administrativ, atat din profesionald sustinute de facultate
perspectiva pedagogica, (mobilitati, visiting professors, cursuri
cat sidin cea a TIC de specializare etc.)- resurse alocate
(de ex. Platformele pentru a sustine astfel de proiecte de
Moodle, Microsoft formare si dezvoltare a competentelor.
Teams, Office 365) (C2)
A2. cresterea productiei stiintifice R1- min. 1 articol indexat ISI, 2 articole
(prin publicatii), conform BDI/an Octombrie Colectivul cadrelor didactice
standardelor actuale R2 - intocmirea unui raport de | 2020- din cadrul FPSE
A3. Elaborarea si respectarea activitate pentru fiecare manifestare | Septembrie
calendarului manifestarilor stiintifica si  culturald desfagurata, | 2021
stiintifice si culturale conform calendarului
0O3. Cultivarea si Al.Consolidarea nucleelor de R1 - mentinerea protocoalelor de Octombrie | Decan
implicarea studentilor in | cercetare, prin colaborarea inter- si colaborare (C1) (de la nivel national, | 2020- Tunie | Prodecani
activitati de cercetare transdisciplinara intre echipele de cat si international) privind schimbul de | 2021 Directori departament

stiintifica, dezvoltare
tehnologica si inovare
(CDI)

studenti / studenti-profesori din
cadrul facultatii si alte
facultati/laboratoare si institutele de
cercetare

experientd intre studenti / studenti -
cadre  didactice, din  perspectiva
activitatilor de CDI; R2- instruirea si
monitorizare permanentd a studentilor,
mai ales a celor din anul I, in vederea
utilizarii platformelor de e-learning
(C2); R3 — implicarea studentilor in

Colectivul cadrelor didactice
din FPSE
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A2.Dezvoltarea accesului
studentilor la serviciile oferite de
Biblioteca Centrala Universitara, la
bazele de date ANELIS, Ia
publicatii si periodice aparute in
straindtate in domeniul psihologiei,
stiintele educatiei si asistentd sociala

activitafi de cercetare/inovare/creatie si
participare la competitii de profil, prin
organizarea atelierelor de dezvoltare
personala, a competentelor
antreprenoriale, a unor tirguri de
locuri de munca (C3); R4- se va
constitui la nivelul directiei de cercetare
un research group format din studenti si
masteranzi, care dupd o perioadd de
training in cercetare sa fie implicati in
programele de cercetare ale facultatii
(C4)

0O4. Organizarea si
dezvoltarea activitatilor
de CDI din cadrul
Centrului de Cercetare
si Evaluare Psiho-
Pedagogica si Sociald
al FPSE

Al.Sustinerea si reorganizarea
activitatilor de cercetare stiintifica,
dezvoltare tehnologica si inovare
din cadrul CCEPPS (Centrul de
Cercetare si Evaluare Psiho-
Pedagogica si Sociald)

R1 — actualizarea / schimbarea
regulamentului / metodologiei de
functionare a centrului (C1), in
conformitate cu: Legea Educatiei
Nationale nr. 1/2011, Legea nr. 319/
2003 privind Statutul personalului de
cercetare-dezvoltare, Carta UOC,
Regulamentul Cercetarii stiintifice al
voc

R2. — organizarea alegerilor din cadrul
CCEPPS: stabilirea directorului de
centru (C2), a membrilor consiliului
CCEPPS (C3), secretarului (C4)
precum si coordonatorii directiilor de
cercetare si laboratoarelor din cadrul
centrului (C5): Laborator de cercetare
in didactica si formare, Laborator de
cercetare in evaluare §i interventie
Psihologica, Laborator de cercetare in
evaluarea, consilierea §i  Asistenta
Sociala a persoanelor vulnerabile,
Laborator de studii fundamentale g§i
aplicative in domeniul Educational,
Laborator de evaluare i interventie in
Psihopedagogie Speciala.

Decembrie
2020- Ianuarie
2021

Prodecan cu atributii in
domeniul cercetarii si
inovarii

Consiliul FPSE / colectivul
FPSE

O5. Stabilirea directiilor
de cercetare

Al.Constituirea unor echipe de
cercetare interdisciplinara la nivel
de departament / program de studiu

R1. Dupa constituirea echipei/echipelor
de cercetare, se stabileste tema / temele
de cercetare (C1)

Noiembrie-
Decembrie
2020

Directori de Departament
(PAS, DPPD)
Coordonatori directii
cercetare

Consiliul FPSE




06. Elaborarea Al. Stabilirea unei proceduri interne | R1.Echipa de cercetare elaboreaza Decembrie Prodecan cu atributii in CDI

proiectelor de de raportare si diseminare a planul cercetirii (C1) si strategia de 2020- Coordonatori echipe

cercetare, 1n functie de | rezultatelor cercetarii; lucru (C2), in acord cu tematica septembrie cercetare/ directii

temele de cercetare proiectelor; acceseaza resurse, acolo 2021

stabilite / directia de unde exista posibilitatea (de finantare /

cercetare (cu / fara cofinantare din fondurile Facultatii,

finantare) sponsorizari etc.)

O7.Utilizarea continua a | Al. Accesarea unor proiecte / R1 — Aplicatii proiecte / granturi de lanuarie - | Decan

surselor de informare granturi de cercetare care sa permitd | cercetare (C1) cu colaborare inter- septembrie Prodecani

asupra temelor si obtinerea unor pozitii mai bune in departamentald a FPSE si a UOC 2021 Directori departament

granturilor de cercetare, | ierarhizarea programelor de studii R2. Toate informatiile vor fi Octombrie

pentru cresterea vizibile/diseminate pe site-ul facultatii 2020-

numarului (C2) Octombrie 2021

de aplicatii ale facultatii

la

ofertele de programe

nationale si

internationale.

I1I. MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

Obiective Actiuni Resurse /Modalititi de realizare Termene Responsabilitati

Recrutarea specialistilor interni si | Completarea  personalului  didactic | permanent Decan
externi  (colaboratori/  asociati) | (acoperirea deficitelor de personal) si Prodecan cu dimeniul didactic
necesari pentru buna derulare a | extinderea moderatda a personalului la si managementul calitatii
programelor de studiu si a | departamentele cu programe sustenabile Directori de departamente

A. Perfectionarea activititilor  administrative  din | pe termen lung

pregatirii personalului facultate.

didactic
Participarea la programe de formare | Participarea la cursuri de formare permanent Decan
continua pentru personalul didactic Directori de departamente
universitar Prodecani

B. Imbunititirea Monitorizarea punerii in practicd a | Realizarea controlului intern asupra | permanent Directori departamente

activitatii de Indrumare
si control

planurilor de dezvoltare personala

modului de indeplinire a sarcinilor de
serviciu




IV. DEZVOLTARE INSTITUTIONALA

Obiective Actiuni Resurse /Modalitati de realizare Termene Responsabilitati
A. Dezvoltarea  si | Stabilirea  unor acorduri de | Semnarea acordurilor de parteneriat Permanent Decan
intarirea  colaborarilor | parteneriat Prodecani
cu  comunitdti de Directori de departamente
practica, cu universitati Comisia de practica
de prestigiu si cu
facultati cu  specific
similar
B. Dezvoltarea | Parteneriate sau acorduri de | Realizarea de mobilitati studentesti si ale | Permanent Decan
programelor de | colaborare cadrelor didactice Prodecan cu activitatea
mobilitati externe stiintifica
pentru cadrele didactice
si pentru studenti
. . Sintetizarea datelor despre | Introducerea pe website a datelor permanent Prodecani
C. Actualizarea site- o e . .. . .
ului FPSE agt1v1ta';1le si prf)gramele de studii Responsabil website
din cadrul facultatii
Reactualizarea metodologiei proprii | Metodologia proprie de admitere pentru | 30.01.2021 Decan
de admitere pe baza regulamentului | anul universitar 2020-2021 Directori de departamente
de admitere avizat de catre Senatul Prodecani
UocC Comisii admitere
Elaborarea unor politici eficiente de | Elaborare materiale de promovare a | 30.02.2021 Decan
D. Organizarea marketing  pentru  promovarea | FSESSP: brosura facultatii, flyere, Prodecani
admiterii programelor FPSE pliante Directori de departamente
Comisia pentru imagine si
dezvoltare institutionalad
Desfasurarea concursului de | Organizarea comisiei de admitere Tulie 2021 Decan
admitere septembrie Prodecani
2021 Comisii admitere
V. RESURSE MATERIALE SI MANAGEMENTUL FINANCIAR
Obiective Actiuni Resurse /Modalititi de realizare Termene Responsabilitati
A. Amenajarea spatiilor permanent
universitare pentru .
asigurarea conditiilor Efectl.la}re comenzi pentru Intocmirea listelor de materiale, Deca.n. R .
necesare desfagurarii aprovizionarea cu mat'erlale pentru consumabile si rechizite Comisia pen tru mt octirea
.. . reparatii si rechizite birou bugetului si achizitii
procesului instructiv - ’
educativ
Organizarea unor spatii — birouri Identificarea unor spatii Permanent Decan

pentru colective de lucru

corespunzatoare,
Reamenajarea acestora

Directori de departamente
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Achizitionarea de mijloace didactice Decan
si aparatura audio - video Prodecani
(computer, internet, copiator, Din resurse bugetare, din finantarea unor ermanent Directori de departamente
videoproiector, tabla inteligenta, proiecte, din fonduri extrabugetare p Comisia pentru intocmirea
etc.); bugetului si achizitii
Donatii Decan
Achizitionarea de reviste si carti Achizitii din resurse bugetare, din eriodic Comisia pentru intocmirea
pentru biblioteca finantarea unor proiecte, din fonduri p bugetului si achizitii
extrabugetare
Inventarierea bazei materiale a . . . n .. Decembrie . . .
et Realizarea inventarului in toate locatiile Comisia de inventariere
facultatii .. 2020
facultatii
B. Asigurarea Activitati de consiliere a studentilor, . .
Lo . . . ’ . Directori departamente
eficientei economice a care sa implice prevenirea abandonului .
e L . . Lo o Coordonatori programe de
facultatii Reducerea abandonului universitar studiilor universitare si facilitarea permanent studii
insertiei profesionale a absolventilor . .
’ ’ Cadre didactice
FPSE
Decan, Prodecan

Prof.univ.dr. Mircea-Adrian Marica

Conf.univ.dr. Mihaela Modoran
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