FISA DISCIPLINEI METODOLOGIA CERCETARII TN STIINTELE SOCIALE

1. Date despre program

| 1.1 Institutia de invatamant UNIVERSITATEA "OVIDIUS™ DIN CONSTANTA
superior
1.2 Facultatea PSIHOLOGIE SI STIINTELE EDUCATIEL
1.3 Departamentul PSIHOLOGIE, ASISTENTA SOCIALA SISTINTE ALE
EDUCATIEL
1.4 Domeniul de studii STHNTE SOCIALE
1.5 Ciclul de studii LICENTA
1.6 Programul de studii ASISTENTA SOCIALA
| 1.7 Anul universitar | 2021-2022
2. Date despre disciplind
2.1 Denumirea disciplinei METODOLOGIA CERCETARII TN STIINTELE SOCIALE
2.2 Cod disciplina AS2101
2.3 Titularul activitatilor de curs Lect. univ. dr. MARIANA FLORICICA CALIN
| 2.4 Titularul activitatilor aplicative Asist. univ. drd. SEBASTIAN CHENDREAN
2.5 Anul de 5> | 2.6 Semestrul | 1 | 2.7 Tipul de evaluare | Ex | 2.8 Regimul disciplinei | DS/DO
studiu 1 | |

3. Timpul total estimat

3.1 Numdr de ore activitati directe pe 4 | dincare:3.2 2 | 33aplicati | 2 |
saptamana curs ‘
3 4 Total ore activitati directe pe semestru 56 | dincare:3.5 28 | 3.6 aplicatii 28
curs |
3.7 Total ore de studiu individual B9
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie §i notite 15
Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate i pe 15
teren
Pregatire seminarii/ laboratoare, teme, referate, portofolii 5i eseuri 27
Tutoriat
Examindri 2
Alte activitati - consultatii 10
| 3.8 Total ore pe sermestru | 125
| 3.9 Numarul de credite | |
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum Prelucrarea statistica a datelor |
4.2 de competente s Competente digitale
| s Competente de comunicare |
5. Conditii (acolo unde este cazul)
| 5.1 de desfasurare a s Pentru perioada de pandemie cursul se va realiza in sistem on-line

capturi ale programului SPSS pentru 0 mai buna intelegere a
materiei,

Point, Word, SP55)

cursului folosind platforma Teams. Se vor pune la dispozitia studentilor
materiale in format electronic power point, word, pdf ce vor contine

Sali de curs, dotata cu laptop, videoproiector §i software adecvat (Power

5.2 de desfagurare a » Pentru perioada de pandemie seminarul se va realiza in sistem on-line
o m folosind platforma Teams. Se vor pune la dispozitia studentilor materiale




laboratorului

=

in format electronic power point, word, pdf ce vor contine capturi ale
programului SPSS pentru o mai buna intelegere a materiei.
s Sali de seminar, dotatd corespunzitor (tabla, laptop, videoproiector,
| calculatoare)

pecifice acumulate

6. Competente s
[ T

Competente
profesionale
L ]

Identificare, culegere de informatii, documentare, evaluare si inregistrare a
informatiilor, analizd, evaluare §i interventii specifice pentru reducerea riscurilor sociale
de la nivel, individual, familial, de grup, comunitar gi societal

Elaborare, implementare si evaluare a proiectelor, programelor si politicilor de
asistentd sociald pentru diferite categorii vulnerabile

Dezvoltarea serviciilor si activitatilor de prevenire precum si a celor de suport acordate
beneficiarilor sistemului de asistenta sociala.

Consultantd in accesarea resurselor comunitare pentru persoanele si grupurile sociale
excluse sau aflate in risc de excludere sociald (institutii, servicii, prestatii)

Consiliere si alte metode de interventie specializatd acordate in mediul familial sau
institutional (spitale, scoli, penitenciare, centre anti-drog, institutii specializate de
asistentd sociald etc.) cu respectarea valorilor si principiilor specifice asistentel sociale
Comunicare si relationare profesionald cu beneficiarii 5i alti actori sociali implicati

Competente
transversale

Abordarea obiectiva si argumentata atat teoretic, cat §i practic, a unor situatii -
problemi in vederea solutionarii eficiente a acestora cu respectarea valorilor i
principiilor specifice asistentei sociale

Aplicarea tehnicilor de munca eficients in echipa transdisciplinara pe diverse paliere
ierahice la nivel intra- si interorganizational

Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionala si identificarea resurselor si
modalitatilor de dezvoltare personala si profesionala in scopul insertiei si adaptarii la
cerintele pietei muncii

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

disciplinei

7.1 Obiectivul general al e Familiarizarea cu conceptele 5i  notiunile specifice disciplinei

Metodologia cercetdrii in stiintele sociale

7.2 Obiectivele specifice 1.54 asigure cunoasterea aparatului conceptual si de prelucrare

statistica a datelor empirice;

7. 54 familiarizeze studentii cu varietatea metodelor si tehnicilor de
investigare si cercetare psihologica;

3, 54 formeze capacitatea de a utiliza tehnica de calcul cu aplicatii in
domeniul specific disciplinei studiate;

4. 53 dobandeasca abilitdti 5i competente de organizare a unor
investigatii proprii;

5 S5 dobindeasci abilitati si competente necesare analizei i
argumentirii rezultatelor obtinute din cercetdrile em pirice.

8. Continuturi

8. Confinuturi

|_8.1 Curs Metode de predare | Numir ore alocate
1. Cercetarea stiintificd in  stiintele sociale. 2 ore
Particularitati 5i  obiective.  Cunoasterea 5 ‘
stiintificd versus cunoasterea cotidiand Ll




2. Metodologie de cercetare. Strategii §i metode multimedia 2 ore
de cercetare. Clasificarea §i caracterizarea
metodelor de cercetare in stiintele sociale

3. Etapele cercetdrii in stiintele sociale | 2 ore

4. Tehnici de esantionare. 2ore
e tehnici de esantionare probabilista
e tehnici de esantionare nonprobabiliste

5. Amenintari la adresa validitatii unei cercetari 2 ore

6. Metoda observatiei. Caracteristicile unei bune 2 ore
observatii.

7. Ancheta sociald 2 ore

a. ancheta prin interviu
b. ancheta prin chestionar

8. Chestionarul. Definitie, clasificare. 2 ore
a. etapele elabordrii unui chestionar
e calculul fidelitatii unui chestionar: metoda
test-retest, metoda split-half, indicatorul
¢ Cronbach

9. Cercetdri experimentale. 4 ore
a. pre-experimente
b. experimente
£, cvasi-experimente

10.5tudiul de caz. 2 ore
" 11.Metode calitative in cercetarea de stiinte sociale 3 ore

12.Cerinte etice ale cercetdrilor de stiinte sociale; i |l ora

codul deontologic al specialistului in cercetare.
13.Prognoza sociald 2 ore
e elemente ale prognozei
e metode de calcul ale prognozei sociale |
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8.2 Seminar / Laborator/Lucriri practice Metode de predare | Numiir ore alocate
1, Cunoasterea stiintificd versus cunoasterea Dezbatere + 2 ore
naivd in stiintele sociale. Stereotipuri i Aplicatii SPSS (program
prejudecdti.  Particularititile  cunoasterii statistic pentru
et L S stiintele sociale) |




|_ 2. Algoritmi de esantionare probabilistice | 2 ore

[ 3. Algoritmi de esantionare non-probabilistice 2 ore
4. Organizarea §i desfagurarea anchetelor sociale 2 ore
5. Metoda observatiei 2 ore
6. Etapele elabordrii unui chestionar, confinuturi. 4 ore
7. Realizarea chestionarului 4 ore
8. \Validarea chestionarului 4 ore L}
9. Reaplicarea chestionarului ' 2ore
10. Amenintari la adresa validitatii cercetarilor 2 ore

experimentale. L

11. Cerinte etice in cercetarea sociala. | 2 ore

9. Coroborarea confinuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
[ Un absolvent trebuie sa cunoascd si sa aplice notiunile fundamentale ale statisticii aplicate in stiintele sociale,
si-si formeze un limbaj de specialitate in domeniul stiintelor sociale, si aiba abilitdti de prelucrare statisticd a
rezultatelor unei cercetdri sociale.

10. Evaluare

Tip activitate | 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de | 10.3 Pondere din nota finald
evaluare
10.4 Curs Evaluarea competentelor Evaluare orald 10%
generale
10.5 Seminar/ Prezenta obligatorie la minim Conditie de
laborator/lp/stagii jumatate dintre seminariile intrare in examen
disciplinei
Prezentd la toate activitatile de 10%
seminar
Realizarea unui proiect in Evaluare orala 40%
timpul orelor de seminar
Examen 30%%
Punct din oficiu 10%

10.6 Standard minim de performanta

Caracterizarea tipurilor de masurare in stiintele sociale, utilizarea programului 5P55 pentru calcularea indicatorilor
statistici specifici fiecdrui tip de cercetare, argurnentarea i explicarea rezultatelor statistice ale unei cercetari.
Pe perioada de pandemie, evaluarea se va realiza in regim on-line pe platforma Teams. Rezultatele vor fi incarcate
_in platforma.

Data completarii, Titular activitati de curs, Titular aplicatii,
Nume/Prenume/Semnitura Nume/Prenume/Semnaturi
17.09.2021 MarianaIEluricica Calin Sebagtian Chendrean
e Lt -
L]
Data avizirii in departament Director de Departament

Mariana Floricica Calin

1.10.2021 HKat



