FISA DISCIPLINEI PRACTICA DE SPECIALITATE IN RELATIE CU LICENTA

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant UNIVERSITATEA OVIDIUS DIN CONSTANTA

superior

1.2 Facultatea DE PSIHOLOGIE SI STIINTELE EDUCATIEI

1.3 Departamentul PSIHOLOGIE, ASISTENTA SOCIALA SI STIINTE ALE EDUCATIEI
1.4 Domeniul de studii STIINTE SOCIALE

1.5 Ciclul de studii LICENTA

1.6 Programul de studii PSIHOLOGIE

1.7 Anul universitar 2024-2025

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei PRACTICA DDE SPECIALITATE IN RELATIE CU LICENTA

2.2 Cod disciplina P3205

2.3 Titularul activitatilor de curs

2.4 Titularul activitatilor aplicative LECT.UNIV.DR. Claudia SALCEANU

2.5 Anul de | 2.6 6 | 2.7 Tipul de C 2.8 Regimul DS/DI
studiu Semestrul evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat

3.1 Numar de ore activitati directe pe 4 din care: 3.2 3.3 aplicatii 4
saptamana curs
3.4 Total ore activitati directe pe semestru | 56 | din care: 3.5 3.6 aplicatii 56
curs
3.7 Total ore de studiu individual 19
Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe
teren

Pregatire seminarii/ laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 17

Tutoriat

Examinari 2

Alte activitati......ccccoeevneeeeecciiee e,

3.8 Total ore pe 75
semestru

3.9 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum °

4.2 de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a e Sald de curs, dotata cu laptop, videoproiector si software adecvat

cursului (Power Point, Word).

e Se vor pune la dispozitia studentilor materiale in format electronic
power point, word, pdf, pentru o mai buna intelegere a materiei.

5.2 de desfasurare a e Sald de curs, dotata cu laptop, videoproiector si software adecvat
seminarului/ (Power Point, Word).
laboratorului e Se vor pune la dispozitia studentilor materiale in format electronic

power point, word, pdf, pentru o mai buna intelegere a materiei.




6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

C1 Utilizarea adecvatd in comunicarea profesionald a conceptelor, teoriilor si metodelor de
bazd specifice psihologiei/psihologiei judiciare

C2 Explicarea si interpretarea faptelor si teoriilor utilizdnd cunostinte de bazd din domeniu,
precum si observatii si informatii obtinute in mod propriu

C3 Elaborarea de interpretdri psihologice ale comportamentului deviant si ale proceselor
psiho-sociale subsidiare acestuia

C4 Elaborarea de strategii de psihodiagnostic prin identificarea adecvatd a metodelor si
tehnicilor de evaluare si asistenta psihologica etalonate si validate , in functie de scopul
evaludrii psihologice si de particularitdtile grupului tintd, proiectarea si realizarea unui demers
de cercetare in psihologie

Competente
transversale

CT1 Aplica principiile cercetdrii psihologice fundamentale si aplicative in domeniul judiciar
Cultivd si promoveazd un sistem de valori bazat pe etica profesionald in activitatea de
cercetare In domeniul judiciar

CT2 Cultiva si dezvolta interesul pentru domeniul psihologiei judiciare prin constientizarea
aplicabilitdtii acesteia in viata cotidiand

CT3 Demonstreaza interes pentru dezvoltarea personala si profesionald continua

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al e Familiarizarea studentilor cu cerintele de baza in vederea realizarii
disciplinei lucrdrii de licenta

e I|dentificarea caracteristicilor domeniului de cercetare
e Formarea si dezvoltarea abilitatii studentilor de a elabora proiecte
si lucrari cu caracter teoretic si aplicativ

7.2 Obiectivele specifice e Folosirea mod practic a cunostintelor si competentelor

intelectuale dobandite in cadrul disciplinelor parcurse in anii de
studiu

e Realizarea demersurilor necesare selectarii informatiilor
relevante pentru tema aleasa

e  Utilizarea metodelor si tehnicilor de cercetare psihologica in mod
corect si adecvat temei alese si obiectivelor propuse

e Respectarea normelor de redactarea a unei lucrari stiintifice, care
sa indeplineasca criteriul originalitatii, aplicativitatii, originalitatii,

8. Continuturi

8.1 Curs ‘ Metode de predare ‘ Numdr ore alocate
Bibliografie:
1. Sintion, F., Cilin, M.F., (2012), Metodologia cercetarii in psihologie, Constanta, Ovidius
University Press
2. Sintion, F., Cilin, M.F., (2013), Statistica pentru stiintele socio-umane, vol I, Constanta,
Ovidius University Press
3. Sintion, F., Calin, M.F., (2015), Statistica pentru stiintele socio-umane, vol Il, Constanta,
Ovidius University Press
4. Chelcea, Septimiu (2010), Cum sa redactam o lucrare de licenta, o teza de doctorat, un articol

stiintific iTn domeniul stiintelor socioumane. Editia a IV-a revizuita si adaugita. Editura
Comunicare.ro: Bucuresti.




5. Eco, Umberto (2006). Cum se face o teza de licenta: Disciplinele umaniste. Editura Polirom:

lasi.

6. Zlate, Mielu (2000). Introducere in psihologie. Editura Polirom: lasi.

Nota: La Bibliografie se va adduga bibliografia recomandata de catre cadrul didactic coordonator
pentru realizarea lucrarii de licenta, in concordanta cu specificul temei alese..

8.2 Aplicatii (seminar/ laborator/ proiect)

Metode de predare

Numar ore alocate

1.

Aspecte generale privind modul de
elaborare a lucrarii de licenta: structura
lucrarii, conditii de tehnoredactare,
folosirea referintelor bibliografice, utilizarea
figurilor, graficelor, tabelelor

Etape specifice in elaborarea lucrarii de
licenta: anticipativa, productiva si finala

Delimitarea domeniului, temei si problemei
de cercetare. Identificarea relatiilor dintre
cadrul conceptual teoretic si domeniul
aplicativ concret

Informarea si documentarea necesara
cercetarii problematicii studiate

Aspecte metodologice specifice temei
abordate

Aspecte aplicative care tin de etica si
deontologia profesionala

d

Discutia colectiva,

ialogul argumentativ,

explicatia,

problematizarea, exercitii
practice, studiul de caz

4

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Absolventul trebuie sa cunoasca si sa aplice notiunile fundamentale ale metodologiei cercetarii
psihologice, sa-si formeze un limbaj de specialitate in domeniul psihologiei.
Studentii vor demonstra realizarea documentarii in vederea realizarii temei alese prin prezentarea
de draft-uri ale aspectelor teoretice si documente relevante folosite (carti, articole etc.).

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala
10.4 Curs
10.5 Aplicatii Prezenta obligatorie la minim | Conditie de intrare in
jumatate dintre activitatile de | examen
practica Evaluare orala 50%
Realizarea unui proiect n | Examen 50%
timpul orelor de practica
Prezentare proiect

10.6 Standard minim de performanta

Respectarea cerintelor metodologice de redactare a unei lucrari stiintifice

Data completarii,

25.09.2024

Titular activitati de curs,

Titular aplicatii,




Data avizarii in departament Director de Departament
30.09.2024 Lector univ. dr. Mariana Floricica Calin

Decan,
Conf. univ. dr. Raluca Silvia Matei



