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FIŞA DISCIPLINEI 
(DENUMIREA DISCIPLINEI) 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA „OVIDIUS” DIN CONSTANŢA 

1.2 Facultatea Litere 

1.3 Departamentul Limbi moderne pentru facultăți nefilologice 

1.4 Domeniul de studii Psihologie 

1.5 Ciclul de studii Licență 

1.6 Programul de studii Psihologie 

1.7 Anul universitar 2021-2022 

 

2. Date despre disciplină  
2.1 Denumirea disciplinei Curs practic de limba engleză 

2.2 Cod disciplină P2207 

2.3 Titularul activităților de curs  

2.4 Titularul activităților aplicative asist. univ.dr.Costea Alina 

2.5 Anul de studii 2 2.6 Semestrul 2 2.7 Tipul de evaluare  
2.8 Regimul disciplinei  

DO 
 

* DF – disciplină fundamentală, DD – disciplină în domeniu, DS – disciplină de specialitate, DC – disciplină 
complementară, DAP – disciplină de aprofundare, DSI – disciplină de sinteză, DCA – disciplină de cunaștere avansată 

** DI – disciplină impusă; DO – disciplină opţională 

 

3. Timpul total estimat 

3.1 Număr de ore activităţi directe pe 
săptămână 

2 
din care: 3.2 

curs 
 3.3 aplicaţii***  

3.4 Total ore activităţi directe pe semestru 28 
din care: 3.5 

curs 
 3.6 aplicaţii 28 

3.7 Total ore de studiu individual  

Distribuţia fondului de timp  30 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe  10 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de 
specialitate şi pe teren 

10 

Pregătire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 5 

Tutorial 3 

Examinări 2 

Alte activităţi  

3.8 Total ore pe semestru 58 

3.9  Numărul de credite  

*** S - seminar; L - laborator; P - proiect 

 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum  

4.2 de competenţe cel puțin nivel B1/Pre-Intermediate 

 

5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfăşurare a cursului  

5.2. de desfăşurare a seminarului/ laboratorului / proiectului*  Nu este cazul 
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*Se alege tipul de aplicatie aferent disciplinei 

 

6. Competenţele specifice acumulate 
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Acest curs practic de comunicare în limba engleză pentru Politie vizează perfecţionarea 
performanţelor studenţilor în cele patru domenii fundamentale ale competenţei de 
comunicare : receptare / producţie scrisă, receptare / producţie orală . 
-Dezvoltarea la studenți a competenţei de receptare a discursurilor orale şi scrise în 
engleză ca limbă straină;  
-Dezvoltarea la studenti a competenţelor de producţie a discursurilor orale şi scrise în 
engleză ca limbă străină ; 
-Furnizarea unor instrumente pentru lectura discursurilor scrise de specialitate în 

engleză ca limbă străină, din domeniul psihologiei. 
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 Lectura și traducerea textelor descriptive din domeniul ordinii publice generale.  
-Dezvoltarea capacităţii studentului de a înţelege şi interpreta, în / din limba engleză, 
noţiunile specifice limbajului științific în diferite documente de specialitate.  
-Conştientizarea importanţei pregătirii, exersării terminologiei specifice şi a expresiilor 

stereotipe folosite în limbajul de specialitate internațional. 
 

7. Obiectivele disciplinei (din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general al disciplinei 

Dobandirea competențelor lingvistice necesare pentru 

procesul de analiză si traducere a textelor de 

specialitate, de redactare a unui text cu specific 

descriptiv și a abilităților de documentare în limba 
engleza în domeniul de cercetare al psihologiei 

7.2 Obiectivele specifice 

Abordarea temelor specifice cadrului administrativ 

necesar studenţilor în îmbunătăţirea tuturor 
competenţelor lingvistice asociate însuşirii şi folosirii 
limbajului de specialitate – traduceri, comentarii pe 

marginea unui text, redactare de texte formale, discurs 

oral etc. 

 

8. Conţinuturi 

8.1 Curs 
Metode de 

predare 

Tip de realizare/ Mod 

de realizare/Mijloace 

tehnice 

Număr ore 
alocate 

  
 

 
 

8.2 Aplicații (seminar/laborator/proiect)* 
*Se alege tipul de aplicatie aferent disciplinei 

Metode de 

predare 

Tip de realizare/ Mod 

de realizare/Mijloace 

tehnice 

Număr ore 
alocate 

1.Madness. Anti-psychiatry. R.D. Laing (1927-

1989) 

Discuţii, 
Aplicatii,  

 

 

 

 

Microsoft Teams 

alina.costea@365.univ-

ovidius.ro 

 

2 

2.Our history does not determine our destiny. 

Positive psychology. Boris Cyrulnik (1937-) 
2 

3.We can listen to only one voice at once. 

Attention theory. Donald Broadbent (1926-1993) 
2 

mailto:alina.costea@365.univ-ovidius.ro
mailto:alina.costea@365.univ-ovidius.ro
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4.Emotions are a runaway train. Psychology of 

emotions. Paul Ekman (1934-) 

Studiu de  

caz 

 

 
2 

5.Happy people are extremely social. Martin 

Seligman (1942-) 
2 

6.Complusive behavior. Cognitive behavioural 

therapy. Paul Salkovskis (1950-) 
2 

7.The more you see it, the more you like it. 

Robert Zajonc (1923-2008) 
  2 

8.Who likes competent women? Gender 

studies. Janet Taylor Spence (1923-2015) 
  2 

9. We are by nature social beings. William 

Glasser (1925-2013) 
  2 

10. We believe people get what they deserve. 

Melvin Lerner (1929-) 
  2 

11. People who do crazy things are not 

necessarily crazy. Elliot Aronson (1932-) 
  2 

12. People do what they are told to do. Stanley 

Milgram (1933-1984) 
  2 

13. Revision   2 

14.Evaluation   2 

Bibliografie 

 

[1]. The Psychology Book, DK London, Penguin Random House, 2012 

 

[2]. www.hallo.ro 

 

[3]. www.islcollective.com 

 

[4]. www.learnenglishbritishcouncil.org 

 

[5]. www.youtube.com 

 

 

 

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii, 
asociaţiilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 
 

 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 

10.2 

Metode de 

evaluare 

10.3 Pondere din nota finală 

10.4 Curs    

http://www.hallo.ro/
http://www.islcollective.com/
http://www.learnenglishbritishcouncil.org/


Universitatea „Ovidius” din Constanţa – DACIS                                                       

UOC-PO-10 Anexa 2 

 

 

10.5 Aplicații* 
*Se alege tipul de aplicatie 

aferent disciplinei 

- Completitudinea și 
corectitudinea cunoștințelor 

acumulate; 

- Participarea activă la seminarii; 
- Conştiinciozitatea; 
- Interesul pentru studiu 

individual; 

-  Capacitatea de analiză şi 
interpretare a cunostinţelor;  
- Prezența la seminarii 
-  Capacitatea de a folosi 

cunostinţele asimilate 

Observaţia 
sistematica, 

proiecte, 

studii, teste 

 

 

 

Evaluare 

finală, orală 

 

40% 

 

 

 

 

 

 

 

60% 

10.6 Standard minim de performanţă 

Minim nota 5 la examenul final 

 

 

Data completării, 
 

15.09.2021 

             Titular activităților de curs, 
             Nume/Prenume /Semnătura 

 

    

Titular aplicații,   
                    Nume/Prenume /Semnătura 

 

                                              Costea Alina 

 

 

 

Data avizării în Departament, 
 

30.09.202 1 

 

 

Director de Departament, 

Nume/Prenume /Semnătura 

                     Călin Mariana Floricica 

 

  

  

 

 


