FISA DISCIPLINEI PSIHOLOGIA DEZVOLTARII II

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant UNIVERSITATEA OVIDIUS DIN CONSTANTA

superior

1.2 Facultatea DE PSIHOLOGIE SI STIINTELE EDUCATIEI

1.3 Departamentul PSIHOLOGIE, ASISTENTA SOCIALA SI STIINTE ALE EDUCATIEI
1.4 Domeniul de studii STIINTE SOCIALE

1.5 Ciclul de studii LICENTA

1.6 Programul de studii PSIHOPEDAGOGIE SPECIALA

1.7 Anul universitar 2023-2024

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei PSIHOLOGIA DEZVOLTARII 1I

2.2 Cod disciplina PPS 1204

2.3 Titularul activitatilor de curs LECT.UNIV.DR. CLAUDIA SALCEANU

2.4 Titularul activitatilor aplicative | LECT.UNIV.DR. CLAUDIA SALCEANU

2.5 Anul de 126 2 | 2.7 Tipul de EXAME | 2.8 Regimul DS,

studiu Semestrul evaluare N disciplinei DO

3. Timpul total estimat

3.1 Numar de ore activitati directe pe 3 din care: 3.2 2 3.3 aplicatii 1

saptamana curs

3.4 Total ore activitati directe pe semestru | 42 | dincare: 3.5 28 3.6 aplicatii 14

curs

3.7 Total ore de studiu individual 58
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 15
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 25
teren
Pregatire seminarii/ laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat 2
Examinari 6
Alte activitati.....ccocoeeeeieeeeeeiieeeene,

3.8 Total ore pe 100

semestru

3.9 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum °

4.2 de competente * Competente digitale

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a e Sald de curs, dotatd cu laptop, videoproiector si software adecvat

cursului (Power Point, Word), WI-FI

5.2 de desfasurare a e Sald de curs, dotatd cu laptop, videoproiector si software adecvat

seminarului/ (Power Point, Word), WI-FI

laboratorului




6. Competente specifice acumulate

. Operarea cu concepte fundamentale in domeniul psihopedagogie speciald
. Proiectarea si realizarea unui demers de cercetare in psihopedagogie speciald
%‘ ié o Evaluarea critica a situatiilor problematice si a solutiilor posibile in psihopedagogia
< g speciald
g % . Eva!uarea psi.hope.dagogi.cé a indi\./.idului, grupului si organizatiei .
S5l Proiectarea si realizarea interventiilor educative-compensator-terapeutice
. Relationarea si comunicarea interpersonald specifica domeniului psihopedagogiei
speciale.
° Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice specifice in
v o exercitarea profesiei
E T&" ° Aplicarea tehnicilor de munca eficientd in echipd multidisciplinara pe diverse paliere
g & | ierarhice
g § ° Autoevaluarea nevoilor de formare continud in vederea adaptdrii competentelor
OB

profesionale la dinamica contextului social

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al ¢ Aplicarea adecvata a reperelor teoretice tematice, a conceptelor
disciplinei si notiunilor specifice disciplinei Psihologia dezvoltdrii in
realizarea unui profil psihologic comprehensiv al stadiilor
ontogenezei umane.

7.2 Obiectivele specifice e Studentii vor conceptualiza, argumenta si exemplifica
informatiile relevante ale sarcinilor developmentale
specifice stadiilor dezvoltarii umane.

e Studentii vor integra elementele modelelor teoretice ale
dezvoltarii umane in caracterizarea psihologica a stadiilor
studiate, pe axele dezvoltarii fizice, psihice si sociale.

e Studentii vor dezvolta competente academice de cercetare
stiintifica (individual si in echipa) prin realizarea unui studiu
pe o problematica de interes, la algere, aplicind diverse
tehnici de analizd calitativd si cantitativd a rezultatelor
obtinute.

¢ Individual si in echipa, studentii vor analiza critic designul si
rezultatele demersului investigativimplementat, identificand
solutii de imbunatatire a rezultatelor obtinute.

e Studentii isi vor practica rolurile specifice, in cadrul echipelor
de lucru, manifestandu-se proactiv sau mediator in raport cu
eventuale conflicte, comunicand eficient si empatic,
autoevaluandu-se in conformitate cu aportul adus si
realizand si evaluarea celorlalti membri ai echipei pe baza
unui set de criterii agreate de comun acord.

e Studentii vor aplica principiile etice si deontologice ale
cercetarilor cu subiecti umani.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numar ore alocate
1. PERIOADA PREADOLESCENTEI Dezbatere + prezentare 4 ore

2. PERIOADA ADOLESCENTEI multimedia 6 ore

3. TINERETEA 6 ore

4. VARSTA ADULTA 6 ore

5. VARSTA BATRANETII 6 ore

Bibliografie:




1. Atkinson, R.L. (coordonator), (2002), “Introducere in psihologie”, editia a Xl-a, Bucuresti, Ed.
Tehnica

2. Birch, A. (2000), “Psihologia dezvoltarii”, Bucuresti, Ed. Tehnica

3. Bonchis, E. (2004), “Psihologia copilului”, Oradea, Ed. Universitatii din Oradea

4. Cheng, J.T., Tracy, J.L. (2014). The Psychology of Social Status. Springer Books

5. Cretu, T. (2009), “Psihologia varstelor”, editia a Ill-a revazuta si adaugita, lasi, Ed. Polirom

6. Goldberg, A.E., & Allen, K.R. (eds.) (2013). LGBT-Parent Families. Innovations in Research and
Implications for Practice. Springer Books

7. Golu, F. (2015). Manual de psihologia dezvoltarii. O abordare psihodinamica. lasi: Ed. Polirom

8. Golu, P. (2001), “Psihologia invatarii si a dezvoltarii”, Bucuresti, Ed. Fundatiei Humanitas

9. Hayes, N.; Orrell, S. (2010), “Introducere in psihologie”, Bucuresti, Ed. All

10. Hauschild, M.Z., Rosenbaum, R.K., & Olsen, S.I. (eds.) (2018). Life Cycle Assessment. Theory
and Practice. Springer BookS

11. Lubotsky Levin, B., & Hanson, A. (2020). Foundations of Behavioral Health. Springer Books

12. Muntean, A. (2009), “Psihologia dezvoltarii umane”, editia a lll-a revazuta si adaugita, lasi, Ed.
Polirom

13. Nicola, I. (1996), “Tratat de pedagogie scolarad”, Bucuresti, EDP

14. Papalia, D.E; Wendkos Olds, S.; Duskin Feldman, R. (2010), “Dezvoltarea umana”, Bucuresti,
Ed. Trei

15. Panisoara, G., Salavastru, D., Mitrofan, L. (coord.), (2016). Copilaria si adolescenta. Provocari
actuale in psihologia educatiei si dezvoltarii. lasi: Ed. Polirom

16. Panisoara, G. (2011). Psihologia copilului modern. lasi: Ed. Polirom

17. Peterson, G.W., & Bush, K.R. (2013). Handbook of Marriage and the Family, 3rd edition.
Springer Books

18. Rayner, E., Joyce, A. (2012). Psihodinamica dezvoltarii umane. Crestere, maturitate,
senectute. Bucuresti: Ed. Trei

19. Salceanu, C. (2015), “Psihologia dezvoltarii umane”, Craiova: Ed. Sitech

20. Shapiro, L.E. (2016). Inteligenta emotionala a copiilor. Jocuri si recomandari pentru un EQ
ridicat. lasi: Ed. Polirom

21. Siegel, D.J., Bryson, T.P. (2016). Inteligenta parentala. Disciplina dincolo de drame si haos
emotional. Bucuresti: Ed. Povesti de papadie

22. Sion, G. (2007), “Psihologia varstelor”, editia a IV-a, Bucuresti, Ed. Fundatiei Roméania de
Maine

23. Schiopu, U.; Verza, E. (1997), “Psihologia varstelor. Ciclurile vietii”, editia a lll-a revizuita,
Bucuresti, EDP

24. Verza, E., Verza, F.E. (2017). Psihologia copilului si dezvoltarii. Bucuresti: Ed. Trei

25. Verza, E.; Verza, F.E. (2000), “Psihologia varstelor”, Bucuresti, Ed. Pro Humanitate

26. Zlate, M. (2000), “Introducere in psihologie”, editia a Ill-a, lasi, Ed. Polirom

27. Sélceanu, C., & Célin, M.F. (2022). Elemente de metodologie a cercetarii in sfera educationala.
Teorie si aplicatii. Bucuresti: Ed. Universitara

8.2 Aplicatii (seminar/ laborator/ proiect) Metode de predare Numar ore alocate

1. Dezvoltarea identitatii aplicatii, studii de caz, 2 ore

2. Conceptia despre lume si viata dezbatere, analiza critica

3. Relatiile interpersonale in adolescenta

4. Piata muncii si cariera. Dezvoltarea
valorilor muncii

5. Facultatea ca etapa de tranzitie

1. Subidentitatea profesionala (trecerea de 2 ore
la scoala la munca, femeile, institutiile si
dezvoltarea, stresul ocupational)

2. Subindentitatea familiald (intemeierea
familiei, intimitatea cuplului, satisfactia in
cuplu, gelozia, violenta in familie,
nevroza conjugald si nevroza marital3,
rolul de parinte, copiii si divortul, familiile




monoparentale)

Varsta mijlocie pentru barbati 2 ore
Varsta mijlocie pentru femei
Criza varstei adulte

Starea de bine la varsta adulta

Dezvoltarea psihosociala la varsta a treia 2 ore
Pensionarea

Drepturile persoanelor de varsta a treia
Dependenta persoanelor varstnice
Mentinerea la domiciliu

Maltratarea varstnicilor
Institutionalizarea persoanelor varstnice

Elaborarea proiectului de cercetar 6 ore
Elementele unei prezentari stiintifice
Interpretarea psihologicd a datelor de
cercetare

WNPrINOURONDERIAWODNER

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Studentul va fi capabil sa realizeze o caracterizare psihologica a nivelului de dezvoltare specific unui
stadiu de varsta, pornind de la situatii din viata reala.

Studentul va reusi sa evalueze nivelul de dezvoltare prin raportarea la liniile de maturitate specifice
fiecarui stadiu.

Studentul va fi capabil sa gaseasca solutii remediale si sa facd recomandari respectind elementele
etice ale unui feedback empatic si centrat pe subiect.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala
10.4 Curs Conceptualizarea si Examen partial scris 25%

exemplificarea notiunilor
fundamentale

Examen scris 25%
10.5 Aplicatii Prezenta obligatorie la minim | Conditie de intrare in -
jumatate dintre activitatile | examen

desfasurate.

Nu se aloca punctaj pentru
prezente (prezenta este un act
de maturitate profesionala si
responsabilitate sociald).
Proiect de cercetare Evaluare prin platforma 20%
MS Teams a proiectului
pe baza criteriilor

Prezentarea proiectului Evaluare orala 10%
Autoevaluarea muncii in echipa | Autoevaluare pe baza de 10%
grila

Punct din oficiu 10%

Portofoliul va consta in realizarea unui studiu. Studentii vor aplica, in echipe de cate 5 persoane, o
ancheta pe baza de chestionar, pe un esantion de 100 de subiecti. Tema va fi aleasa de echipa de
studenti, din tematica discutata la curs.




Structura portofoliului este urmatoarea:
1. Argumentarea alegerii temei (aproximativ un sfert de pagina)
2. Contextul general si importanta problematicii abordate. Elemente de specificitate la varsta studiata
(aproximativ 2 pagini)
3. Conceptualizarea variabilei alese pentru chestionar (aproximativ 3 pagini)
4. Metodologia cercetarii
e Obiective sau intrebari de cercetare
e Esantionul cercetarii
e Cerinte etice
® Prezentarea instrumentului utilizat
5. Rezultatele si discutii
6. Concluzii
7. Limite ale studiului
8. Bibliografie (minim 35 de surse validate academic)

Criteriile de evaluare a portofoliului sunt:

1. Respectarea formatarii textului conform Ghidului de elaborare a lucrarii de licenta/disertatie - 1
punct

2. Respectarea structurii portofoliului - 1 punct

3. Calitatea documentarii teoretice - 1 punct

4. Prezentarea instrumentului conceput de echipa - 1 punct

5. Prezentarea academica a rezultatelor, conform normelor metodologice - 1 punct

6. Calitatea interpretarilor calitative, explicarea graficelor, inferente pe baza datelor colectate - 1
punct

7. Consultarea si citarea de studii de specialitate care sustin rezultatele obtinute - 1 punct

8. Respectarea standardelor APA in citare (in teorie, discutii, bibliografie) - 1 punct

9. Calitatea concluziilor - 1 punct

10. Asigurarea elementelor logice ale informatiilor prezentate, demonstrarea capacitatii de analiza si
sinteza in documentare, abilitatea de argumentare - 1 punct

Ponderea notei obtinute la acest portofoliu are o valoare de 20% din nota finald. Daca procentajul
raportului de plagiat indica mai mult de 10% similitudine, examenul se considera restanta.

Criterii de evaluare a prezentarii orale (powerpoint):

. Realizarea atractiva a powerpoint-ului - fonturi, imagini, etc. - 2 puncte
. Calitatea si cantitatea informatiei de pe slide-uri - 2 puncte
. Calitatea prezentarii - fluenta, cursivitate, logica a argumentelor, prezentarea si nu lecturarea

textului, exemplificari, raspunsuri pertinente la intrebari, etc. - 6 puncte

Portofoliul va fi prezentat sub forma de powerpoint, timp de 10 minute, in perioada 13.11.2023 -
17.12.2023, in timpul orelor de seminar. Prezentarea va fi notata si va avea pondere de 10% din nota
finala.

Criteriile de autoevaluare a muncii in echipa sunt:

1. Asumarea de responsabilitati la nivelul echipei

2. indeplinirea sarcinilor de lucru aferente

3. Oferirea de solutii, recomandari, sugestii,

4, Contributia autentica a ideilor personale

5. Respectarea opiniilor celorlalti, abilitdti de negociere si comunicare eficientd in echipa,

empatie

6. Abilitati organizatorice si de leadership

7. Abilitati academice de documentare, analiza, sinteza a informatiilor identificate in literatura
de specialitate

8. Contributie la redactarea si formatarea referatului, competente digitale

9. Contributie la realizarea posterului pentru examinarea oral3, creativitate

10. Contributie la finalizarea formei finale a referatului.

Studentii vor evalua cu note de la 1 la 10 fiecare criteriu, si vor face media pentru fiecare membru al




echipei. Aceasta nota are 10% pondere in nota finala.

10.6 Standard minim de performant3

CUNOSTINTE TEORETICE
® Conceptualizarea si exemplificarea caracteristicilor principale ale stadiilor de varsta din punctul de
vedere al palierelor dezvoltarii fizice, evolutiei dezvoltarii psihice si al dezvoltarii personalitatii

ABILITATI DE CERCETARE ACADEMICA
e Exersarea abilitatilor de documentare stiintifica si realizarea unui studiu pe o problematica la
alegerea echipei de studenti, participarea activa la realizarea in echipa a documentului.

ABILITATI DE COMUNICARE ACADEMICA
e |ecturarea continutului unui poster/prezentari powerpoint in fata unui public.

Data completarii, Titular activitati de curs, Titular aplicatii,
18.09.2023 Nume/Prenume/Semnatura Nume/Prenume/Semnatura
Data avizarii In departament Director de Departament
29.09.2023 Lector univ. dr. Mariana Floricica Calin
Decan,

Prof. univ. dr. Mircea Adrian Marica
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