FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institufia de invatamént superior __UNIVERSITATEA “OVIDIUS” DIN CONSTANTA _
1.2 Facultatea PSIHOLOGIE SI STIINTELE EDUCATIEI
1.3 Departamentul ' PSIHOLOGIE, ASISTENTA SOCIALA $I STIINTELE
EDUCATIEI

1.4 Domeniul de studii: ___|PSIHOLOGIE
1.5 Ciclul de studii: LICENTA -
1.6 Programul de studii: [PSIHOLOGIE
1.7 Anul universitar 2021-2022 ' _ =
2. Date despre disciplini : N
2 1 Denumirea disciplinei Metode si tehnici experimentale IT |
2.2 Cod disciplina ' P1205 |
2.3 Titularul activitdilor de curs LECTOR UNIV DR MIHAELA LUMINITA SANDU '
2.4 Titularul activitatilor aplicative |[LECTOR UNIV DR MIHAELA LU_N[[NI'I,‘A SANDU
2.5 Anul de studii ‘J-i(‘f: | 2.6 Semestrul ‘ qf 2.7.Tipul de evaluare | examen [Regimul disciplinei |DD, DI

J | _
3.Timpul de ore estimat - - —m
3.1 Numar de ore pe siptimana 3 Mincare:32curs | 2 B.3 seminar/ 1

v v N | laborator (1p) /stagii
3.4 Total ore din planul de invigAmant 42 din care: 3.5 curs” | 28 [3.6 seminar / 14
_ i) ; 5 laborator (1p) /stagii .

Distributia fondului de timp ) - ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite - 30
Documentare suplimentara in biblioteci, pe platformele electronice de specialitate si pe 15
teren
Prepétire seminarii / laboratoare, teme, referate., portofolii s1 eseuri
Tutorial o _ 1
Examiniri 30
\Alte activitati
3.7 Total ore de studiu 58
individual
3.9 Total ore pe semestru | 100 (curs + seminar + studiu individual )
3.10 Numirul de credite |4

4.Precondifii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum | Nu sunt
4.2 de competente Nu sunt

S.Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfigurare Eursurile se desfigoari cu ajutorul aplicatiilor de tip PowerPoint.

la Cursului tudentii au obligatia de a mentine pe parcursul cursurilor si seminariilor o tinuta
‘ ecentd si o atitudine corespunzitoare, implicAndu-se in activitate cu intrebiri si
] __comentarii. Studentii vor avea telefoanele mobile inchise. _
E.2. de desfasurare Seminariile se desfiioari cu ajutorul aplicatiilor de tip PowerPoint i alte
seminarului/  metode, tehnici i instrumente specifice disciplinei.
laboratorului La evaludrile din timpul semestrului studentii trebuie si susting gi sd predea, in
tioada stabilits, referatele pe temele anuntate de cadrul didactic titular.
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6 Competeniele specifice acumulate

Cunoasterea i Insugirea teoriei referitoare la experlmenxarea proceselor psihologice
Cunoagterea etapelor, principiilor §i metodologiei demersului de cercetare

intelegerea rolului studiului observational si al metodei experimentale in cadrul
psihologiei stiintifice

Explicarea principiilor si limitelor inferentei statistice in contextul cercetdrii psihologice |
(observational, experimental de bazi,)

Capacitatea de interpretare a rezultatelor grilelor de observatie si a datelor experimentale
de cercetare prin prisma limitelor §i erorilor posibile.

Competente
profesionale

Exercitarea sarcinilor profesionale conform_l)fincipiilor deontologice specifice profesiei. :
Aplicarea metodelor si tehnicilor pentru experimentarea proceselor psihologice.

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate) _
7.1 Obiectivul general al - Disciplina Metode si Tehnici experimentale asigurd transmiterea
disciplinei principiilor, metodelor, tehnicilor si procedeelor specifice psihologiei |

experimentale in investigarea conduitei umane §i dobandirea

informatiilor stiintifice §i practic aplicative necesare investigarii si

: cunoasterii condi{iei umane.

7.2 Obiectivele specifice - Cunoagterea metodei observatiei si construirea si aplicarea grilei

de observatie

- Cunoasterea si aplicarea metodei experimentului

- Identificarea tehnicilor de control al variabilelor striine

- Operarea cu principalele design-uri experimentale

- Identificarea particularitajilor design-urilor factoriale

8. Continuturi _
8.1 Curs | Metode de predare | Nr.
t 4 — — Ore
Curs 1. Scurt istoric privind utilizarea metodei  Prezentare orala + 2
experimentale in psihologie multimedia
Specificul metodei experimentale
| Observatia ) |
| Curs 2. Experimentul psihologic Prezentare orala + 2
| Etapele experimentului psihologic multimedia
| Tipuri de variabile experimentale
Controlul variabilelor experimentale
Designul experimental |
| Tipuri de erori
Relatia dintre teste si experiment
Principii deontologice




Curs 3. Abordarea experimentald a proceselor senzoriale Prezentare orala+ | 2
Introducere multimedia
Pragurile senzoriale
_ Metode de determinare a pragurilor - | .
Curs 4. Abordarea experimentali a proceselor senzoriale Prezentare orala + 2
| Metode si tehnici de cercetare a senzatiilor multimedia '
| Interoreceptive
- Kinestezice si de echilibru ‘

- Statice §i dinamice
- Vizuale ‘
- Auditive

- Olfactive o - | _ _‘
Curs 5. Abordarea experimentald a invafirii Prezentare orala + 2
- Modele de abordarea a invatirii multimedia
- Invitarea dintr-o ncercare
- Invitarea din experiente repetate

| - Invétarea prin conditionare
- invatarea prin intuitie ‘
- Invétarea conceptuali
- Variabile experimentale
- Tehnici, procedee, aparate o _
Curs 6. Studiul experimental al memoriei Prezentare orala + 2
Introducere multimedia ‘
Suportul teoretic al experimentelor privind memoria umani
Paradigme experimentale privind memoria
Metode utilizate in studiul memoriei

| Metode experimentale utilizate in stodiul reten iei

| Curs 7. Studiul experimental al timpului de reactie Prezentare orala + 2
| Introducere multimedia
| Scurt istoric

Desfigurarea experimentelor privind TR
Factorii care influenieazi TR L |
Curs 8. Abordarea experimental a atentiei Prezentare orala + 2 |
Introducere multimedia |
Experimente de auditie dihotomici

| Expenimente neoconexioniste

Instrumente gi tehnici uiilizate in misurarea TR ‘

| Curs 9. Abordarea experimentald a gAndirii Prezentare orala + 2
i Introducere, Metode multimedia
| Metoda rezolvirii de probleme .
Curs 10. Metode si tehnici experimentale in domeniul | Prezentare orala + 2
motivatiei multimedia
Introducere
Trebuinga de stmulare
Curiozitatea perceptivi ‘
| Curiozitatea epistemici | I
Curs 11. Metode si tehnici experimentale in domeniul Prezentare orala + 2
motivatiei multimedia '

Activitatea de orientare; Experimente tn domeniul intereselor; |
| Trebuinia de realizare; Nivelu de aspiraie |



Curs 12. Abordarea experimentali a perceptiei Prezentare orala + 2
- Rolul factonilor comportamentali in perceptie multimedia
- Perceptia si controlul congtient
- Rolul diferentelor individuale
- Rolul factorilor socioculturali
| - Particularititile stimulilor perceptivi
Curs 13. Abordarea experimentali a perceptlel Prezentare orala + 2
- Relatia form#-fond in perceptie multimedia
| - Fenomene de constanti a perceptiei
| - Efectele consecutive
| - Perceptia miscarii
| - Aprehensiunea perceptiva
- Variabile experimentale
| - Tehnici, procedee, aparate =—
Curs 14. Curs sintezi Prezentare orala + 2
Abordarea conceptelor importante din cursul predat | multimedia
| Bibliografie
1. Sandu Mihaela Luminita, 2020. Introducere in psihologia experimentald, Editura
Universitara, Bucuresti
2. Anife1, M., 2007, Psihologie Experimentals, Ed. Polirom, Iasi,
3. Enachescu, C., 2005, Tratat de Teoria Cercetiirii Stiintifice, Ed. Polirom, lasi,
4. Malim, T., 2002, Procese cognitive, Ed. Tehnici, Bucuresti.
5. Baddeley. A.. 2001, Memoria umand, Ed. Teora, Bucuresti. .
8.2 Seminar / laborator | Metode de predare Nr.
Ore
1. Seminar introductiv: prezentarea figei disciplinei, | Prezentare power point; 1
a modului de desfisurare a seminariilor, a cerintelor | discutii cu studentii, raspunsuri
specifice (ex. Referate), a bazei materiale care va fi | directe la intrebirile
folosita. S studentilor. il _
2. Seminar interactiv: alegerea unei probleme si | Dezbateri asupra tematicii pe | 1
trecerea ei prin etapele de realizare a experimentului. | grupe de lucru.
3. Seminar interactiv: alegerea unei probleme si Analizd pe exemple. Studiu de | 1
trecerea ei prin etapele de realizare a experimentului | caz. Discutii cu studentii,
si folosirea testului psihologic. Abordare comparativa.| rispunsuri directe la intrebirile
i - studentilor.
4. Seminar interactiv. Abordarea experimentala a | Analizi pe exemple. Studiu de | 1
proceselor senzoariale. caz. Discutii cu studentii,
rdspunsuri directe la intrebirile
)  studengilor. |
5. Aplicatie practicd: recompensa /pedeapsa in | Dezbateri asupra tematicii pe |1
studiul experimental al finvd{iri. Variabila | grupe de lucru. Prezentare de
independentd (recompensa/pedeapsa) si variabila | referat si discutii
dependentd ( performanta). ] .
6. Aplicatie practica: experimentarea memoriei de | Lucru pe grupe de studenti. | 1
scurtd duratdi prin liste de cuvinte. Variabila | Analizi pe exemple. Discutii
independentd( lista de cuvinte) g$i variabila | cu studentii.
dependenta( numérul cuvintelor reproduse, numirul
_de erori si timpul de reactic al sublec;llor ). S [ )
7. Aplicatie practici: Instrumente i tehnici utilizate | Lucru pe grupe de studenti. |1
in mésurarea TR Analizd pe exemple. Discutii

cu studentii.




8. Aplicatie practici: experimentarea atengiei, Lucru pe grupe de studenti. I}
modelul procesarii paralele — comutarea atentiei prin | Analiza pe exemple. Discutii
executarea a doud sarcini in mod simultan. Variabila | cu studenfii. [
independenta (sarcinile solicitate) si variabila
dependents performanta realizirii sarcinilor). _
9. Abordarea experimentald a géndirii prin metoda Lucru pe grupe de studenti. 1
rezolvarii de probleme. Analizi pe exemple. Discutii

cu studentii.
10. Aplicaie practicd: Metode experimentale ale Lucru pe grupe de studenti, 1
motivafiel. Curiozitatea perceptiva si curiozitatea Analizi pe exemple. Discufii
epistemica, Abordare comparativa, cu studentii. I
11. Aplicatic practici: Metode experimentale ale | Lucru pe grupe de studenti. 1 !
motivatiei. Analizi pe exemple. Discutii

cu studentii.

Analizi pe exemple, Studiu de | 1
caz. Discutii cu studentii, |

12. Aplicatie practica: Abordarea experimentald a
persoanei percepute din perspectiva observatorului.

Variabila  independenta-calitdtile persomale gi
variabila dependenti — nevoi, trebuinte i valori ale
| observatorului.

raspunsuri directe la Inirebirile
studentilor.

13. Aplicagie practici: Abordarea experimentali a
persoanel percepute din perspectiva observatorului.
Variabila  independenti-calititile personale si |
variabila dependentd — nevoi, trebuinte §i valor ale
observatorului,

Analizd pe exemple. Studiu de | 1

caz. Discutii cu studenti,
rdspunsuri directe la intrebirile
studentilor.

14. Recapitulare — dezbaterea tematicii de examen

Analiza pe exemple. Studiu de | 1

caz. Discufii cu studentii,
raspunsuri directe la intrebdrile
studentilor. !

Bibliografie

i. Lungu N, 2000, Psihologie experimentals, Editura Fundatiei "Roménia de méine”,
Bucuresti, |

2. Baddeley, A., 2001, Memoria umana, Ed. Teora, Bucuregti.

3. Malim, T, 2002, Procese cognitive, Ed. Tehnici, Bucuresti.

4. Anifei, M., 2000, Introducere in psihologia experimentald, Bucuresti,

9.Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantiilor comunititii,
asociatiilor profesionale si angajatori reperezentativi din domeniul aferent programului

Un absolvent trebuie sa cunoascd §i s aplice nofiunile fundamentale §i sa-gi formeze un limbaj |
de specialitate in domeniul psihologiei experimentale,




10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare | 10.2 Metode de  evaluare | 10.3 Pondere
L | ] | din nota finald |
10.4 Curs Cunoasterea notiunilor Evaluare orala pe parcursul | 10%
|- | fundamentale semestrului online |_
10.5 Seminar / | Prezenta obligatorie la Conditie de intrare in
laborator/lp/stagii | minim jumatate dintre examen
I seminariile disciplinei
’ online :
| Prezenti la toate ' Online/ fizic 10%
_activitifile de seminar |
Realizarea unui proiect in Evaluare orala 20%
timpul orelor de seminar |
Prezentare proiect Examen 50%
| 10.6. | . Punct din oficiu 10%

| 10.7. Standard minim de performanta _
| Cunoasterea principalilor promotori ai psihologiei in Romania.

Data completirii Semnétura titularului de curs Semnétura titularului de seminar
17.09.2021 Lect.univ.dr. Sandu Mihaela Luminita Lect.univ.dr. Sandu Mihaela Luminita

Data avizérii in Departament Semnétura directorului de
01.10.2021 departament



