FISA DISCIPLINEI

METODOLOGII DE CERCETARE IN STIINTELE EDUCATIEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior

UNIVERSITATEA ”OVIDIUS” DIN CONSTANTA

1.2 Facultatea

PSIHOLOGIE SI STIINTELE EDUCATIEI

1.3 Departamentul

PSIHOLOGIE, ASISTENTA SOCIALA SI STIINTE ALE
EDUCATIEI

1.4 Domeniul de studii STIINTE ALE EDUCATIEI

1.5 Ciclul de studii MASTERAT

1.6 Programul de studii MANAGEMENT EDUCATIONAL
1.7 Anul universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Metodologii de cercetare in stiintele educatiei

2.2 Cod disciplina

MME115

2.3 Titularul activitatilor de curs

Lect. univ. dr. MARTIANA FLORICICA CALIN

2.4 Titularul activitatilor aplicative

Lect. univ. dr. CLAUDIA SALCEANU

2.5 Anul de 1| 2.6 Semestrul | 1 | 2.7 Tipul de evaluare | Ex | 2.8 Regimul DAP/DI

studiu disciplinei

3. Timpul total estimat

3.1 Numar de ore activitati directe pe 3 | dincare: 3.2 1 3.3 aplicatii 2

sdptamana curs

3.4 Total ore activitati directe pe semestru 42 | din care: 3.5 14 | 3.6 aplicatii 28

curs

3.7 Total ore de studiu individual 108
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 36

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregatire seminarii/ laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 40
Tutoriat

Examinari 2

Alte activitati........cceeeveeeereeennnnnne.

3.8 Total ore pe semestru

3.9 Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

e Cunostinte de baza din domeniul educational:curriculum, strategii de
instruire si evaluare, politici educationale.

Cunostinte de baza din domeniul psihologiei educationale
Cunostinte de bazd din domeniul cercetrii in stiintele educatiei

4.2 de competente

Competente digitale
Competente de comunicare

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a
cursului

Salad de curs, dotata cu laptop, videoproiector si software adecvat (Power
Point, Word, SPSS)

5.2 de desfasurare a
seminarului/ laboratorului

e Sala de seminar, dotatd corespunzdtor (tabla, laptop, videoproiector,
calculatoare)




6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

C1. Managementul organizatiei scolare si al grupului/clasei de elev
C2 Managementul programelor de studii si al proiectelor educationale

C3 Proiectarea, realizarea si evaluarea activitatii didactice, a documentelor curriculare, a
rezultatelor invatarii individuale si organizationale

C4 Comunicarea, relationarea si dezvoltarea parteneriatelor socioeducationale cu actorii
mediului intern i extern al organizatiei educationale

C5 Realizarea unor cercetari educationale si valorificarea rezultatelor in practica profesionala.

C6 Managementul carierei, dezvoltarea continud a competentelor profesionale personale si a
performantei institugionale

Competente transversale

CT1 Atitudine responsabila fatd de domeniul didactic si stiintific in abordarea situatiilor -
problema cu grad ridicat de dificultate in vederea solutionarii eficiente a acestora, cu respectarea
principiilor si a normelor de etica profesionala.

CT2 Aplicarea eficientd a principiilor si tehnicilor de conducere, comunicare si relationare la
nivel organizational sau de grup profesional in conditiile asumarii de roluri specifice diferitelor
niveluri i.erarhice

CT3 Autoevaluarea nevoii de formare profesionald, dezvoltarea si adaptarea competentelor
profesionale la cerintele si dinamica contextului profesional si social.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al e Dezvoltarea competentelor de cercetare stiintifica in stiintele

disciplinei educatiei

7.2 Obiectivele specifice 1. Conceperea si realizarea de planuri de cercetare in domeniul
educational

2. Implementarea 1n practica educationald a strategiilor de
cercetare (proiectarea, desfasurarea si evaluarea unui demers
investigativ)

3. Operarea cu cunostinte de specialitate si de metodologia
cercetarii In vederea identificarii conexiunilor ce se stabilesc
intre componentele procesului instructiv-educativ si  a
posibilitatilor de optimizare a rezultatelor invatarii

4. Dezvoltarea competentelor specifice sustinerii, autoevaludrii si
evaludrii activitatilor de cercetare.

5. Identificarea diferitelor probleme ale procesului de invatdmant
care pot face obiectul investigatiei pedagogice, in scopul
ameliordrii si perfectionarii activitatilor desfasurate la clasa, in
unitatea de invatdmant si In afara acesteia.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numir ore alocate
1. Cercetarea educationald: importantd, principii 1 ora
de baza, caracteristici si functii, tipologii.
Etapele cercetarii
; Ty - — Prelegerea
2. Designul cercetdrii: scop si  obiective, Explicatia 2 ore
organizare, variabile, ipoteze, esantion plcaila
= . Conversatia
3. Metodologii de cercetare: observatia, L 3 ore
. . g Problematizarea
experimentul, focus-grup, studiu de caz, analiza . . ..
. Utilizarea dispozitivelor
documentelor, chestionarul IT
4. Planuri de cercetare: definitie, caracteristici, 2 ore
moduri de organizare
5. Analiza calitativd a datelor cercetdrii: conditii 2 ore

2




de aplicabilitate, interpretare

6. Analiza cantitativa a datelor cercetarii: conditii 3 ore
de aplicabilitate, interpretare

7. Evaluarea unui proiect de cercetare. Limitele 1 ora
unei cercetari

Bibliografie:

1. Albu, M., (2000), Metode si instrumente de evaluare in psihologie, Cluj-Napoca, Argonaut,

SANRANE I

aplicatii. lasi: Institutul European

Baban, A., (2002), Metodologia cercetarii calitative, Cluj-Napoca, Presa Universitara Clujeana,
Bocos. M. (2005), Teoria si practica cercetarii pedagogice, Cluj napoca: Casa Cartii de Stiinta
Chelcea, S., (2001), Metodologia cercetarii sociologice, Bucuresti, Ed. Economica,

Clocotici, V., Stan, A., (2000), Statistica aplicata in psihologie, lasi, Polirom,

Voiculescu, F. Voiculescu, E. (2007), Masurarea in stiintele educatiei. Teorie, metodologie,

7. Voiculescu, F., Mircescu, M., Alecu, S. (2008). Managementul proiectelor de cercetare in
stiintele educatiei. Cercetarea — actiune in educatie. lasi Polirom

8. Sava, F.A. (2004). Analiza datelor 1n cercetarea psihologicd. Metode statistice complementare.

Cluj-Napoca: ASCR, 1-12.

9. Sava, F.A. (2014). Psihologia validata stiintific. Ghid practic de cercetare in psihologie
10. Salceanu, C., Cilin M.F., (2022), Elemente de metodologie a cercetarii in sfera educationala.

Teorie si aplicatii, Ed. Universitara

11. Sintion, F.,Célin M. F., (2013), Statistica in stiintele socio-umane, Vol I, Ed. Ovidius University

Press, Constanta,

12. Sintion, F.,Calin M. F., (2015), Statistica in stiintele socio-umane, Vol II, Ed. Ovidius

University Press, Constanta

13. Sintion, F.,Célin M. F., (2012) Metodologia cercetarii in psihologie, Ed. Ovidius University

Press, Constanta,

8.2 Aplicatii (seminar/ laborator/ proiect)

Metode de predare

Numar ore alocate

1.

Conceperea unui design de cercetare:
proiectare, dimensiuni, aplicabilitate. Planuri
de cercetare. Constructia variabilelor cercetarii
(variabile independente, variabile dependente)

Selectia/Constructia instrumentelor de
cercetare: chestionarul. Tehnici specifice

Metode calitative 1n cercetarea educationala
e ctapele cercetarii calitative
e validitatea in cercetarile calitative
e observatia participativd, monografia
e focus grup
e iterviul comprehensiv

Tehnici de esantionare. Algoritmi de
esantionare

Elaborarea obiectivelor si a ipotezelor
cercetdrii: principii si tehnici

Amenintari la adresa validitatii cercetarilor
experimentale. Cerinte etice in cercetarea
educationala.

Modalitdti de vizualizare a rezultatelor
cercetarii (tabele, diagrame). Interpretare.

Valorificarea rezultatelor unei cercetari.
Redactarea raportului de cercetare. Prezentarea
raportului de cercetare

Exercitiu
Explicatie
Utilizare resurse IT

2 ore

6 ore

6 ore

2 ore

2 ore

2 ore

4 ore

4 ore




9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii, asociatilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Un absolvent trebuie sa opereze cu cunostinte de specialitate in vederea proiectarii, conducerii si
organizdrii unei cercetdri Tn domeniul educational

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Ceriterii de evaluare 10.2 Metode de | 10.3 Pondere din nota finala
evaluare
10.4 Curs Cunoasterea notiunilor Evaluare orala 10%
fundamentale pe parcursul
semestrului
online/fata in
fata
10.5 Seminar / Prezenta obligatorie la minim | Conditie de
laborator/lp/stagii jumatate dintre activitatile intrare in
desfasurate. examen
Nu se aloca punctaj pentru
prezente (prezenta este un
act de maturitate
profesionala si
responsabilitate sociald).
Realizarea unui proiect in Evaluare 30%
timpul orelor de seminar scrisd/orala
Testare scrisa din materia Evaluare scrisa | 20%
predata
Prezentare proiect Examen 30%
Punct din oficiu | 10%

10.6 Standard minim de performanta

Caracterizarea diferitelor metode de esantionare. Analiza etapelor cercetarii, descrierea etapelor de
realizare a unui chestionar. Descrierea principalelor metode de cercetare 1n stiintele educatiei. Respectarea

cerintelor metodologice de tehnoredactare a unui proiect.

Data completarii,

15.09.2022

Titular activitati de curs,

Mariana Floricica Calin

Data avizarii in departament

30.09.2022

Titular aplicatii,

Claudia Salceanu

Director de Departament
Lect univ dr. Mariana Floricica Calin

Decan,

Prof. univ. dr. Mircea Adrian Marica




