FISA DISCIPLINEI

PARTENERIATUL PUBLIC-PRIVAT ONG iN ASISTENTA SOCIALA

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superi UNIVERSITATEA ,, OVIDIUS” DIN CONSTANTA

1.2 Facultatea

DE PSIHOLOGIE ST STIINTELE EDUCATIEI

1.3 Departamentul

DE PSIHOLOGIE SI ASISTENTA SOCIALA

14 Domeniul de xtudu

Asistentd socialid

Lk iclul de studii'’

Licen{d

1.6 Programul de studii/
| Calificarea

Asistenta sociala

2. Date despre disciplini

disciplinei

2.1 Denumirea | Parteneriatul public-privat ONG in asistenﬁ; sociala

2.2 Titularul activitatilor de curs

| Lector dr. Enache TUSA

laborator/ proiect

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ Lector dr. Enache TUSA

2.4 Anul de mi |25 ‘11 | 2.6 Tipul de Ex |2.7. Regimul DI
- studiu ‘ Semestrul | evaluare (ES/EC) disciplinei -
| L
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice) _
| 3.1 Numar de ore pe saptamani 3 | dincare: 3.2 2 | 3.3 seminar/ laborator/ 1
curs proiect -
3.4 Total ore din planul de 42 | dincare: 3.5 28 | 3.6 seminar/ laborator/ 14
invatamant | curs proiect
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual. suport de curs, bibliografie si notife 20
"Documentare suplimentard in biblioteca. pe platformele electronice de specialitate §i pe teren 20
Pregatire seminaril/ laboratoare/ proiecte, teme. referate. portofolii §i eseuri 10
Tutoriat i 3
Examinari 2
| A BOTIVIEALL. oo ci0sinerioparsssishsissasasiosiess . 3
3.7 Total ore studin 7 | N
individual
3.8 Total ore pe semestru 100
3.9 Numirul de credite”’ 4
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum . - C1.. familiarizarea studentilor cu caracteristiciile proictelor
realizate in parteneriat public-privat
. (2. Consultanid in accesarea resurselor comunitare pentru
persoancle si grupurile sociale excluse sau aflate in risc de
excludere sociala (institu{ii. servicii. prestatii)




| 4.2 de competenie | . Cunostinte avansate de operare calculator

5. Conditii (acolo unde este cazul) B

5.1 de desfasurare a cursului | Sala trebuie si fie dotatd corespunzétor din punct de vedere tehnic

- Pentru perioada de pandemie cursul se va realiza in sistem on-line folosind
platforma Teams.

- Se vor pune la dispozitia studentilor materiale in format electronic power
point, word, pdf pentru o mai buni intelegere a continutului disciplinelor.

- Sala de curs, dotatd cu laptop. videoproiector si software adecvat
(Power Point. Word. )

5.2 de desfiagurare a -Termenul predarii lucririi de seminar este stabilit de titular de
seminarului/ laboratorului/ comun acord cu studenyii.
proiectului -Pentru perioada de pandemie seminarul se va realiza in sistem on-

line folosind platforma Teams.

a

6. Competente specifice acumulate

e Intelegerea necesitatilor care au dus la interventia statului in viata societatii:

« Cunoasterea elementelor istorice in aparifia §i evolutia politicilor sociale in plan mondial si
european: .

« Cunoasterea aspectelor legate de dezvoltarea politicilor sociale in Romania:

e Dezvoltarea capacititii de a analiza, interpreta si utiliza in mod corespunzitor conceptele care
definesc politicile sociale:

e Formarea capacittii de comunicare, diagnozi, evaluare si gandire socio-politici:

e Dezvoltarea capacititii de analizi si sinteza a informatiilor desprinse din studierea modelelor
de politici sociale:

s Dezvoltarea capacititii de a utiliza cunogtingele dobandite in vederea elaborarii unor proiecte
viabile in domeniul rezolvirii problemelor sociale.

I Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice specifice in exercitarea

profesiei .

Aplicarea tehnicilor de munca eficientd in echipa multidisciplinard pe diverse palicre ierarhice.

Autoevaluarea nevoilor de formare continua in vederea adaptarii competenijelor profesionale la

1 dinamica contextului social.

Competente profesionale

Competent

7. Obiectivele disciplinei (reiegind din grila competentelor specifice acumulate)

| 7.1 Obiectivul general al « [nsusirea cunostintelor din domeniul politicilor sociale
discipline
A T e | & - o -
7.2 Obiectivele specifice e Dezvoltarea capacititilor de intelegere a fenomenclor din sfera

sociald, mai ales a fenomenelor caracteristice dezvoltarii relatiilor
dintre politica sociald a statului si viaja concreld a indivizilor |
umani:

o Perspectiva comparativd, pentru a se intelege diferentele dintre
diferitele solutii propuse / abordate pentru probleme sociale
similare in diferite state la un moment dat. precum si semnificatiile
(cauzele si implicatiile) acestor diferente. raportandu-se de fiecare |




data situatia concreti din Rominia la aceste modele.
e Analiza conceptidui public- privat in asistenta sociala.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de | Observatii
predare
1. Politici sociale in cadrul parteneriatului public-privat. Prelegere | prelegere

' 2. Sfera publica si sfera privatd Prelegere | prelegere
3. Proiecte sociale realizate in parteneriat public-privat Prelegere | prelegere
4 Formarea si durabilitatea partneriatelor public-privat Prelegere | prelegere
'S.Politica sociala europeand. Istoricul politicii  sociale | Prelegere 1 prelegere

| europene.

6. Perspectiva patologiei sociale, Perspectiva dezorganizarii | Prelegere 1 prelegere
sociale. - Predictia dinamicii problemelor sociale.

7. Avantajele proiectelor realizate in parteneriat public-privat | Prelegere | prelegere
8. Grupuri sociale §i probleme sociale in relatia public-privat Prelegere | prelegere
9. Aspecte etice ale proiectelor realizate in parteneriat public- Prelegere | prelegere
privat
10. Analiza structuralistd a in parteneriatelor public-privat Prelegere | 2 prelegeri
11. Domeniile in care se desfasoari proiectele realizate in parte Prelegere | 2 prelegeri
public-privat ,

Parteneriatul public-privat in Romania dinamica. eficientd Prelegere | prelegere
Bibliografie:

1. Lambru M.. Marginean L. (coord.), Parteneriatul public-privat in firnizarea de servicii sociale. Bucur
Editura Ziua. 2004

2. Marginean 1. Politica sociald. Editura Expert, Bucuresti, 2004

3. Molnar M., Sardcia si Protectia Sociald, Editura Fundatiei Roménia de Maine, 1999

4, Pop L.. M. (coord.). 2002. Dicfionar de Politici Sociale. Bucuresti: Editura Expert, 2002.

5. Preda, M.. Politica sociald romdneascd inntre sérdeie si globalizare, Editura Polirom, lasi, 2002

6. Lazar FL.. Introducere in politici sociale comparate . Polirom, lasi, 2010,

7.Tesliue, C.M., Pop L.. Tesliuc E.D., Sdrdcia si sistemul de protectie sociald. Polirom, lasi, 2001

8. Zamfir C. (coord). Politici sociale in Romdnia; 1990 — 1998, Bucuresti: Editura Expert. 1999

9. Zamfir E.. Preda M. (coord.), Diagnoza problemelor sociale comunitare. Studii de cac. Editura Expt
Bucuresti.2000

10, Zamfir E. C. Zamfir (coord.). Politici sociale. Romdnia in context European. Bucuresti: Editura
Alternative, 1995

#ECommunication from the Commission to the Council, the European Parliament. the Economic and S
Committee and the Committee of the Regions on Social Policy Agenda, COM(2003) 379 final, Brussels
28.06.2000

10.#**Communication from the Commission to the Council, the European Parliament, the Economic
and Social Committee and the Committee of the Regions on The [uture of the European Employment
Strategy (EES), A strategy for full employment and better jobs for all", COM(2003) {inal, Brussels.
14.01.2003




| 11.#**Communication from the Commission to the Council. the European Parliament, the Economic
| and Social Committee and the Committee of the Regions on Taking Stock of Five Years of European
Employment Strategy. COM (2002}, 418 final

12 ###Communication from the Commission to the Council. the European Parliament the Economic
and Social Committee and the Committee of the Regions on Midterm Review of the Social Policy
Agenda, COM(2003) 312 final

13.#+#Consolidated version of the Treaty of European Union, 2002 (0OJ.C. 325/5) Joint Employment
Report (draft version) adopted on 21 January 2004, Brussels.

8.2 Seminar Metode de predare-inviitare | Observatii
Parteneriatul public-privat. notiuni introductive: | Discutie facilitatd - activitati | 1 seminari

de analiza / interpretare /

Analiza sociala slerei public-privat si interventia | Grupuri de discutii facilitate - | 1 seminar

| statului activitdtl de analizd / |
Finantarea politicilor sociale in parteneriatul | Grupuri de discutii facilitate - | 1 seminar
public-privat activititi de analiza /
. interpretare / sintezi:
| Aspecte legale ale parteneriatelor public-privat | Studiul de caz | | seminar
Protectia sociald in parteneriatul public-privat Rezolvare aplicatii practice | seminar

impreund cu studentii -
activitifi pe subgrupe
Studiul de caz

Domenii de cercatare legate de parteneriatele | Rezolvare aplicatii practice | seminar
public-privat impreuni cu studentii
Studiul de caz
Riscurile majore in in parteneriatele public- Studiul de caz | seminar
 privat
Bibliografie:

|. Lambru M.. Mareinean |. (coord.). Parteneriatul public-privat in furnizarea de servicii sociale. Bucur
| Editura Ziua, 2004

2. Marginean L. Politica sociald. Editura Expert, Bucuresti, 2004

3.Zamfir E.. Preda M., (coord.), Diagnoza problemelor sociale comunitare. Studii de caz, Editura EXpg
Bueuresti,2000

4. Zamfir E. C. Zamfir (coord.). Politici sociale. Romdnia in contexi European. Bucuresti: Editura
Alternative, 1995,

5. Lazir FL. Introducere in politici sociale comparate . Polirom. lasi, 2010

##4Communication from the Commission to the Council, the European Parliament, the Economic and S
Committee and the Committee of the Regions on Social Policy Agenda, COM(2003) 379 final. Brussels.
28.06.2000

###Communication from the Commission to the Council. the European Parliament. the Economic and
Social Committee and the Committee of the Regions on The future of the European Employment
Strategy (EES). ..A strategy for full employment and better jobs for all", COM(2003) final. Brussels.
14.01.2003

5 #*%Communication from the Commission to the Council. the European Parliament. the Economic
and Social Committee and the Committee of the Regions on Taking Stock of Five Years ol European
Employment Strategy, COM (2002). 418 final




6. #**Communication from the Commission to the Council, the European Parliament the Economic and
Social Committee and the Committee of the Regions on Midterm Review of the Social Policy Agenda.

COM(2003) 312 final

7 #6%(Cgnsolidated version of the Treaty of European Union, 2002 (OJ.C. 325/5) Joint Employment
Report (draft version) adopted on 21 January 2004, Brussels.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititilor

epistemice, asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent

program ului

10. Evaluare

| Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3
Pondere din
nota finald |

10.4 Curs

Cunoasterea nojiunilor si
conceptelor
fundamentale cu care
opereazi disciplina

Intelegerea modalitatilor
de protecfie sociala la
nivel national si european

Inelegerea mecanismelor
de interventie sociala
prin intermediul
asigurarilor sociale

Capacitatea de a realiza
corelatii intre nofiunile
teoretice 51 domeniul
practic al asistentel
sociale

Examen oral. accesul la

examen find condifionat
de prezentarea la ultimul
seminar a portofoliului de
lucrari individuale.

50%

' 10.5 Seminar/ laborator/
protect

Insusirea si inelegerea
problematicii tratate la
curs si la seminar
Capacitatea de a opera cu
notiunile dobandite
Utilizarea corecté a
informatiilor teoretice in
activitatea practica
asistentiala

| Prezentarca L
portofoliu ~ de  luerdri
individuale, elaborat pe

parcursul semestrului este
o cerinti de acces la
examinarea finala.
Continutul  portofoliului
individual se stabileste de
citre cadrul didactic - care
deruleaza  activitati  de
seminar - in comun acord
cu studentii.

30%




Portofoliul de lucrari se
preda la seminarul din
ultima saptamana de
activitate didactica.
Activitatea la seminar este 20%
0 cerinfi de acces la
examinarea finala. Modul
de participare si implicare
al studentului la activitatile
aplicative de la seminar va
fi evaluat si este o cerinta
obligatorie.

10.6 Standard minim de performantii; Participarea la minim 7 (sapte) cursuri si 7 seminarii.

e Cunoasterea si intelegerea abordirilor teoretice care stau la baza parteneriatului public —privat precum si
mecanismele prin care se contureaza aceste parteneriate .

e [n perioada de pandemie, evaluarea se va realiza in regim on-line pe platforma Teams sau Webex pe baza
prezentirii portololivlui realizat pe parcursul semestrului.

Data completarii Semnatura titularului de curs Sem jtularului de

. semin
27.09.2021 .»,/{J(’ R

Data avizirii in departament Semnatura directorului de departament

01, (0. Aol m




