FISA DISCIPLINEI

INTRODUCERE iN SOCIOLOGIE

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior

UNIVERSITATEA ”OVIDIUS” DIN CONSTANTA

1.2 Facultatea

PSIHOLOGIE SI STIINTELE EDUCATIEI

1.3 Departamentul

PSTHOLOGIE, ASISTENTA SOCIALA SI STIINTE ALE
EDUCATIEI

1.4 Domeniul de studii: ASISTENTA SOCIALA
1.5 Ciclul de studii: LICENTA
1.6 Programul de studii: ASISTENTA SOCIALA
1.7 Anul universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

INTRODUCERE IN SOCIOLOGIE

2.2 Cod disciplina

AS 1202

2.3 Titularul activitatilor de curs

PROF. UNIV. DR. MIRCEA ADRIAN MARICA

2.4 Titularul activitatilor aplicative

ASIST. UNIV. DRD SEBASTIAN CHENDREAN

2.5 Anul de studii 2.6 Semestrul
| 11

2.7.Tipul de evaluare | Examen [Regimul disciplinei | DF-DO

3.Timpul total estimat

3.1 Numar de ore activitati directe pe sdptdmana 3 din care: 3.2 2 PB.3aplicatii 1
curs
3.4 Total ore activitati directe pe semestru 42  (din care: 3.5| 28 [3.6 aplcatii 14
curs
3.7 Total ore de studiu individual 58
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
Pregétire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15
Tutorial 4
Examinari 4

Alte activitati

3.8 Total ore pe semestru

100

3.9. Numarul de credite

4.Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Nu este cazul

4.2 de competente

Nu este cazul

5.Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

e Sald de curs cu videoproiector, ecran de proiectie si
tabld

5.2. de desfasurare a seminarului

Sala de curs cu videoproiector, ecran de proiectie si tabla

6.

a
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petentele specifice acumulate

Competente
profesionale

echipa

C1 Operarea cu concepte fundamentale specifice sociologiei

C2 Proiectarea §i realizarea unui demers de cercetare sociologica

C3 Evaluarea critica a problemelor sociale

C4 Relationarea §i comunicarea interpersonald specifica situatiilor de cercetare in




Competente
transversale

paliere ierarhice

profesiunii

CTI Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara pe diverse
CT2 Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice specifice

CT3 Autoevaluarea nevoilor de formare continua in vederea adaptarii competentelor
profesionale la dinamica sociala

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Familiarizarea studentilor cu specificul analizei sociologice a
fenomenelor si proceselor sociale

7.2 Obiectivele specifice 1. Cunoasterea specificului diverselor paradigme sociologice;

2. Cunoagsterea principalelor metode de analiza sociala;

3. Intelegerea interdependentelor determinative ale proceselor
sociale

Formarea competentelor de analizd complexa a proceselor sociale

8.

Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare

Numar ore alocate

. Schimbarea sociala

. Conceptul de schimbare sociala

. Teorii asupra schimbarii

. Factorii schimbarii sociale

. Revolutia industriald si modernitatea
. Postmodernitatea

. Puterea

. Conceptul sociologic de putere

. Putere si dominatie

. Puterea politica

. Statul ca relatie de putere

. Puteri regionale. Uniunea Europeand

. Organizatiile

. Statutul si rolul organizatiilor in lumea
0
. Definitii ale organizatiilor

. Perspective in studiul organizatiilor
. Tipologia organizatiilor

. Teorii asupra organizatiilor

ntemporana

. Cultura

. Conceptul sociologic de cultura

. Componentele culturii

. Relativitate si diversitate culturala
. Practici si politici culturale
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. Religia ca fenomen social

. Definitia religiei si componentele sale

. Tipuri de religie

. Teorii sociologice asupra naturii religiei
. Organizarea sociald a religiei

. Rolul religiei in societate

Exercitiu de
reflectie,
conversatie
euristica,
dezbatere, analiza
de text,
problematizare




9.Cunoasterea

1.Conceptul sociologic al cunoasterii
2.Teorii referitoare la cunoastere 4
3. Sociologia cunoasterii

4. Filosofia, stiinta si tehnologia
5. Cunoasterea artistica

10. Comunicarea

1. Analiza comunicarii din perspectiva sociologica
2. Comunicarea ca proces 4
3. Efectele comunicarii. Cultura de masa
4. Mijloacele de comunicare

5. Lumea virtuala si implicatiile sociale
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8.2 Seminar / Laborator/Lucrari practice Metode de predare Numar ore
Schimbarea sociala. Rolul asistentului social in Exercitiu de reflectie, 2
determinarea schimbarii sociale conversatie euristica,

dezbatere, problematizare

Metod

Puterea politica si statul. Advocacy 2
Teorii asupra organizatiilor. Specificul 2
organizatiilor de asistenta socialda

Universalism si relativism cultural. 2
Interculturalitate si diversitate cultural

Sociologia religiei. Biserica si asistenta sociald 2
Cunoasterea si progresul stiintific. Provocarile 2
societatii actuale

Comunicarea  sociald. Noile mijloace de 2

comunicare si directiile schimbarii

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Un absolvent trebuie sa cunoasca conceptele fundamentale ale disciplinei si specificul
metodologic al cercetdrii sociale




10.Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere

10.4 Curs Cunoasterea conceptelor fundamentale ale | Evaluare orala 50%
disciplinei

10.5 Seminar Realizarea unui studiu de caz pe un Portofoliu 40%

fenomen/proces/problema sociala

10.6 Standard minim de performanta

Analiza criticd a unui fenomen, proces sau problema sociala

Data completarii

15.09.2022

Titularul activitatilor de curs
Mircea Adrian Marica

Data avizarii in Departament

30.09.2022

Decan,

Titular aplicatii
Sebastian Chendrean

Director de Departament
Lect. univ. dr. Mariana Floricica Calin

Prof. univ. dr. Mircea Adrian Marica




