1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

(METODE SI TEHNICI EXPERIMENTALE 1)

1.1 Institutia de invatamant superior

UNIVERSITATEA "OVIDIUS” DIN CONSTANTA

1.2 Facultatea

PSIHOLOGIE SI STIINTELE EDUCATIEI

1.3 Departamentul

PSIHOLOGIE, ASISTENTA SOCIALA SI STINTE ALE EDUCATIEI

1.4 Domeniul de studii:

PSIHOLOGIE

1.5 Ciclul de studii: LICENTA
1.6 Programul de studii: PSIHOLOGIE
1.7 Anul universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

METODE SI TEHNICI EXPERIMENTALE |

2.2 Cod disciplina

P1106

2.3 Titularul activitatilor de curs

LECTOR UNIV DR CLAUDIA SALCEANU

2.4 Titularul activitatilor aplicative

ASIST. UNIV. DRD. ANTONESCU FLORENA

2.5 Anul de studii I 2.6 Semestrul | [2.7.Tipul de evaluare examen [Regimul disciplinei DD, DI
3.Timpul total estimat
3.1 Numar de ore activitati directe pe sdaptamana 3 din care: 3.2 2 3.3 aplicatii 1
curs
3.4 Total ore activitati directe pe semestru 42 din care: 3.5 28 3.6 aplicatii 14
curs
3.7 Total ore de studiu individual 58
Distributia fondului de timp
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 15
Documentare suplimentara in bibliotecad, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 17
Tutorial 3
Examinari 5
Alte activitati 3

3.8 Total ore pe semestru

100 (curs + seminar + studiu individual)

3.9. Numarul de credite

4

4.Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

Competente digitale, utilizare platforme online

5.Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Studentii vor primi (in sectiunea Files) de pe aceasta platforma cursul,
prezentdrile powerpoint aferente temelor discutate, filmari si link-uri

utile.

Sala de curs, dotata cu laptop, videoproiector si software adecvat (Power

Point, Word)

5.2. de desfasurare a seminarului

Studentii vor primi (in sectiunea Files) de pe aceasta platforma

bibliografie (sub forma de fisiere word, pdf, jpg) pentru realizarea

temelor de seminar, filmari si link-uri utile.

Sala de seminar, dotata corespunzator (tabla, laptop, videoproiector,

calculatoare)

6. Competentele specifice acumulate




Competente
profesionale
[ ) [ )

e (1 Operarea cu concepte fundamentale in domeniul psihologiei

e (2 Proiectarea si realizarea unui demers de cercetare in psihologie

C3 Evaluarea critica a situatiilor problematice si a solutiilor posibile in psihologie
C4 Evaluarea psihologica a individului, grupului si organizatiei

e (5 Proiectarea si realizarea interventiilor psihologice

e (6 Relationarea si comunicarea interpersonala specifica domeniului psihologiei

Competente

e CT1 Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice specifice in exercitarea
profesiei

e (T2 Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara pe diverse paliere ierarhice

e (T3 Autoevaluarea nevoilor de formare continua in vederea adaptarii competentelor profesionale
la dinamica contextului social.

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Aplicarea adecvata a reperelor teoretice tematice, a conceptelor si notiunilor
specifice disciplinei Metode si tehnici experimentale | in realizarea unui demers
de cercetare stiintifica experimentala

7.2 Obiectivele specifice

1. Studentii vor identifica elementele generale relevante asociate unei
cercetari experimentale.

2. Studentii vor programa individual un design de cercetare experimentala pe
o problema identificata.

3. Studentii vor aplica un instrument consacrat de evaluare psihologica si vor
realiza un raport al evaluarii realizate.

3. Studentii vor aplica diverse tehnici de analiza calitativd si cantitativa a
rezultatelor obtinute.

4. Studentii vor analiza critic designul si rezultatele demersului investigativ
implementat, generand recomandari si planuri ameliorative pentru problema
identificata.

5. Studentii vor aplica principiile etice si deontologice ale psihologiei
experimentale pentru cercetarile cu subiecti umani.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de Numar ore
predare alocate
TEMA 1 - PSIHOLOGIA CA STIINTA EXPERIMENTALA Dezbatere + 2 ore
Modalitati de cunoastere prezentare
Ce este o stiinta? multimedia

Teoria stiintifica

Abordare empirica vs. abordare stiintifica

Principiile stiintei

Tipuri de cercetare stiintifica

Constituirea psihologiei ca stiinta. Impactul principalelor scoli si curente
asupra devenirii psihologiei experimentale

8. Metoda experimentala

No b,k wn e




TEMA 2 — ETAPELE EXPERIMENTULUI Dezbatere + 6 ore
1. Alegerea problemei prezentare

2. Studiul lucrdrilor de referinta multimedia

3. Obiectivul cercetarii

4, Identificarea constructelor ipotetice

5. Stabilirea variabilelor

6. Crearea definitiilor operationale

7. Stabilirea si formularea ipotezei

8. Alegerea metodelor

9. Stabilirea designului experimental

10. Experimentul-pilot

11. Prelucrarea rezultatelor

12. Evaluarea studiului

13. Raportul de cercetare

TEMA 3 — VARIABILELE EXPERIMENTALE S| MASURAREA LOR Dezbatere + 4 ore
1. Notiunea de variabila prezentare

2. Clasificarea variabilelor multimedia

3. Abordarea variabilelor independente

4, Abordarea variabilelor dependente

5. Masurarea in psihologia experimentala

6. Varietatea masuratorilor psihologice

TEMA 4 — PLANURILE EXPERIMENTALE Dezbatere + 6 ore
1. Definitii si delimitari conceptuale prezentare

2. Metode de esantionare multimedia

3. Clasificarea planurilor experimentale

4, Planuri experimentale cu o singura variabild independenta (a. cu

esantioane independente; b. cu esantioane dependente)

5. Designul experimental cu un singur subiect

6. Designul cvasi-experimentelor

7. Planurile factoriale

8. Notiunea de efect principal

TEMA 5 — CONDITIILE UNUI DESIGN EXPERIMENTAL EFICIENT Dezbatere + 6 ore
1. Validitatea experimentului prezentare

2. Validitatea interna. Surse de amenintare multimedia

3. Validitatea externa. Surse de amenintare

4, Validitatea de construct. Surse de amenintare

5. Fidelitatea datelor experimentale

6. Sensibilitatea

TEMA 6 — CONTROLUL EXPERIMENTAL Dezbatere + 2 ore
1. Tipuri de erori in experimente prezentare

2. Randomizarea multimedia

3. Construirea grupelor echivalente

4, Contrabalansarea

5. Controlul efectelor participantilor

6. Controlul efectelor experimentatorului

TEMA 7 — PROBLEME ETICE ALE EXPERIMENTULUI PSIHOLOGIC Dezbatere + 2 ore
1. Codul deontologic prezentare

2. Principii etice ale experimentelor cu subiecti umani multimedia
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8.2 Seminar / Laborator/Lucrari practice Metode de Numar ore Metoo
predare alocate
Explicarea importantei cercetarii si studiilor stiintifice lora
Dezbatere,

Identificarea de studii si cercetari stiintifice de catre student, pe internet, si aplicatii, 3 ore

analizarea caracteristicilor cercetarii stiintifice, a etapelor, instrumentelor folosite, a | analiza critica,

rezultatelor obtinute si a concluziilor formulate demonstratii

Identificarea surselor de documentare stiintifica de inaltd valoare academica, 2 ore

recunoscute in baze de date internationale de prestigiu

Elaborarea de seturi de obiective si ipoteze si analizarea acestora 1lora
Elaborarea de designuri experimentale si aplicarea lor in clasa 2 ore
Aplicarea si scorarea instrumentelor de evaluare psihologica. 3 ore

Realizarea unei colectii de date
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Elaborarea unui experiment propriu, cu tema datd, urmarind pasii unui design 2 ore
experimental eficient. Analiza criticd a punctelor tari si punctelor slabe ale
experimentului propus

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Studentul va defini, explica si aplica notiunile fundamentale ale psihologiei experimentale, in situatii problematice
reale pe care studentul le identifica.

Studentul va propune o interventie ameliorativa inovativa pe care sd o cuantifice si sa o analizeze critic, dupa un set
de indicatori calitativi si cantitativi stabiliti de student.

Studentul va realiza un studiu stiintific ale carui rezultate vor fi diseminate in cadrul unei conferinte destinate
studentilor si masteranzilor.

10.Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din
nota finala
10.4 Curs Conceptualizarea si Evaluare scrisa la finalul 50%
exemplificarea notiunilor semestrului fata in fata
fundamentale
10.5 Seminar / Prezenta obligatorie la minim Conditie de intrare in
laborator/lp/stagii jumatate dintre activitatile examen
desfasurate.
Nu se alocd punctaj pentru
prezente (prezenta este un act
de maturitate profesionald si
responsabilitate sociald).
Realizarea unui portofoliu Evaluare a portofoliului pe 30%
aplicativ in timpul orelor de baza criteriilor
seminar online/fata in fata
Prezentarea orald a Proba orala 10%
portofoliului
Punct din oficiu 10%

Portofoliul va consta in realizarea unui studiu. Experimentul psihopedagogic realizat va presupune aplicarea pe un
singur subiect a unuia dintre screening-urile competentelor prescolarilor din Platforma pentru Evaluarea Dezvoltarii
(PedA, Cognitrom, Cluj-Napoca).

Se va face o evaluare initiala si una finald, atat cu formularele de evaluare pentru parinte, cat si cele pentru cadrul
didactic/psiholog. Intre cele 2 evaludri se vor implementa o serie de exercitii de dezvoltare, din aceeasi platforma,
in conformitate cu tipul de abilitate pe care 1l alege studentul in cercetarea sa.

Va fi solicitata aplicarea si scorarea initiala a instrumentelor, realizarea interventiei ameliorative, evaluarea finala,
interpretarea calitativa si cantitativa a rezultatelor si elaborarea de concluzii si feedback pentru subiectii investigati.

Structura portofoliului este urmatoarea:
1. Argumentarea alegerii temei
Contextul general al dezvoltarii la varsta studiata
Conceptualizarea variabilei alese
Obiective si ipoteze
Prezentarea esantionului cercetarii
Cerinte etice
Designul cercetarii
Prezentarea instrumentelor utilizate

O N A WD




9. Prezentarea programului ameliorativ
10. Rezultate si discutii

11. Concluzii si recomandari

12. Limite ale studiului

13. Bibliografie

Criteriile de evaluare a portofoliului sunt:

Respectarea formatarii textului conform Ghidului de elaborare a lucrarii de licentad/disertatie — 1 punct
Respectarea structurii portofoliului — 1 punct

Calitatea documentarii teoretice — 1 punct

Calitatea interpretarilor cantitative — 1 punct

Calitatea interpretarilor calitative conform manualului testului — 1 punct

Calitatea interpretarilor calitative personale — 1 punct

Consultarea si citarea de studii de specialitate care sustin rezultatele obtinute — 1 punct

Prezentarea academica a rezultatelor — 1 punct

Respectarea standardelor APA in citare (in teorie, discutii, bibliografie) — 1 punct

10. Calitatea concluziilor si recomandarilor — 1 punct

Ponderea notei obtinute la portofoliu este 30% din nota finala. Daca procentajul raportului de plagiat indica mai
mult de 10% similitudine, examenul se considera restanta.

LN E WD

Criterii de evaluare a prezentarii orale (poster):

o Realizarea atractiva a posterului —fonturi, imagini, etc. — 2 puncte
o Calitatea si cantitatea informatiei de pe poster — 2 puncte
o Calitatea prezentarii — fluenta, cursivitate, logica a argumentelor, prezentarea si nu lecturarea textului,

exemplificari, raspunsuri pertinente la intrebari, etc. — 6 puncte

Portofoliul va fi prezentat in echipe, sub forma de poster, in 5 minute, Tn ziua examenului. Prezentarea va fi notata
si va avea 10% pondere in nota finala.

10.6 Standard minim de performanta

CUNOSTINTE TEORETICE
Conceptualizarea si exemplificarea variabilelor experimentale, caracterizarea designurilor experimentale si a minim
2 criterii de validare a unui experiment.

ABILITATI DE CERCETARE ACADEMICA
Proiectarea unui design de experiment pedagogic (variabile, obiective, ipoteze), aplicarea si scorarea unui
instrument consacrat.

ABILITATI DE COMUNICARE ACADEMICA
Lecturarea continutului unui poster/prezentari powerpoint in fata unui public.

Data completarii Titularul activitatilor de curs Titular aplicatii
22.09.2022
Data avizarii in Departament Director de Departament
30.09.2022 Lect. univ. dr. Mariana Floricica Calin
Decan,

Prof. univ. dr. Mircea Adrian Marica



