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FIŞA DISCIPLINEI 
ETICĂ APLICATĂ ÎN PSIHOLOGIE 

 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior: UNIVERSITATEA ”OVIDIUS” DIN CONSTANTA 

1.2 Facultatea DE PSIHOLOGIE SI STIINTELE EDUCATIEI 

1.3 Departamentul PSIHOLOGIE, ASISTENȚĂ SOCIALĂ ȘI ȘTIINȚE ALE EDUCAȚIEI 
1.4 Domeniul de studii PSIHOLOGIE 

1.5 Ciclul de studii LICENȚĂ 

1.6 Programul de studii PSIHOLOGIE 

1.7. Anul universitar 2022-2023 

 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei ETICĂ APLICATĂ ÎN PSIHOLOGIE  

2.2 Cod disciplină P1210.1 

2.3 Titularul activităţilor de curs PROF. UNIV. DR. MARICA MIRCEA ADRIAN 

2.4 Titularul activităţilor de seminar PROF. UNIV. DR. MARICA MIRCEA ADRIAN 

2.5 Anul de studii    I 2.6 Semestrul   II 2.7 Tipul de evaluare Colocviu 2.8 Regimul disciplinei DC/DO 

 

3.Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 
3.1 Număr de ore pe săptămână 

 

2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar / 

laborator (lp) /stagii 

1 

3.4 Total ore din planul de învăţământ 28 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar / 

laborator (lp) /stagii 

14 

Distribuţia fondului de timp  ore 

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notiţe  15 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15 

Pregătire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 10 

Tutorial 2 

Examinări 5 

Alte activităţi       

3.7 Total ore de studiu individual   47 

3.9 Total ore pe semestru   75 

3.10 Numărul de credite   3 

 

4.Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum Nu este cazul 

4.2 de competenţe Nu este cazul 

 

5.Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfăşurare a cursului Sală de curs dotată cu laptop și videoproiector 

5.2. de desfăşurare a seminarului  Sală de curs dotată cu laptop și videoproiector 

 

 

6. Competenţele specifice acumulate 
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 C1 Operarea cu concepte fundamentale în domeniul eticii și deontologiei profesionale 
C2 Cunoașterea și aplicarea exigențelor codului deontologic al psihologilor 
C3 Evaluarea critică a situațiilor problematice și a soluțiilor dezirabile în practica psihologică 
C4 Identificarea și soluționarea dilemelor profesionale 
C5 Relaționarea și comunicarea interpersonală specifică domeniului psihologiei 
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CT1 Aplicarea tehnicilor de munca eficientă în echipa multidisciplinară pe diverse paliere ierarhice 
CT2 Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice specifice în exercitarea 
profesiei 
CT3 Autoevaluarea nevoilor de formare continua în vederea adaptării competențelor profesionale 
la dinamica socială. 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general al 

disciplinei 

Cunoașterea și aplicarea normelor deontologice în practica psihologică   

7.2 Obiectivele Specifice 1. Formarea capacităţii de definire şi analiză a unei probleme de 

deontologie profesională 

 2. Identificarea principiilor și valorilor implicate în practica profesională 

 3. Soluționarea unor dificultăți de decizie profesională prin apel la 
reglementările codului deontologic și la metodele nivelului critic de 

analiză 

 

8. Conţinuturi 
8.1 Curs Metode de predare Număr ore 

1. ETICA ŞI DEONTOLOGIA PROFESIEI 
1.1. Etică, morală şi deontologie profesională – 

delimitări conceptuale 

1.2. Teorii etice fundamentale 

1.3. Caracteristici ale eticii contemporane 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Exercițiu de reflecție, 
conversație euristică, 
dezbatere, analiză de text, 
problematizare  

 

4 h 

2. ETICA APLICATĂ  
2.1. Apariţia şi obiectul eticii aplicate 

2.2. Maniere de operare în etica aplicată 

2.3. Specificul eticii psihologice 

2 h 

3. DIMENSIUNI ETICE ALE PARADIGMEI 

PROFESIONALE 

3.1. Profesie şi profesionalizare 

3.2. Componentele paradigmei profesionale 

3.3. Structura şi atribuţiile Colegiului Psihologilor din 
România 

3.4. Managementul etic al profesiei 

2 h 

4. CODURILE DE  ETICĂ PROFESIONALĂ 

4.1. Funcţiile codurilor de etică profesională 

4.2. Structura codurilor de etică 

4.3. Principiile de bază şi reguli aferente 

4.4. Tipologia codurilor de etică 

2 h 

5. CODUL DEONTOLOGIC AL PROFESIEI DE PSIHOLOG  

5.1. Structura codului deontologic 

5.2. Principiile şi regulile derivate 

5.3. Standarde  etice generale și specifice 

5.4. Procesul de luare a  deciziei  etice 

5.5. Codul de procedură disciplinară 

5.6. Reglementări internaționale 

Exercițiu de reflecție, 
conversație euristică, 
dezbatere, analiză de text, 
problematizare  

4 h 
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Stevens, J.M, Gielen, U.P., 2007 (ed), Toward a Global Psychology, Laerance Erlbaum Associates, 

Publishers, Mahwah, New Jersey, London 
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***  Legea nr. 213 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberă practică 

***  Statutul profesiei de psiholog cu drept de liberă practică 

***  Codul etic al APR/CPR (2019) 

8.2 Seminar / Laborator/Lucrări practice/Stagii Metode de predare Număr ore 

1. Între fiul risipitor și fratele său. Despre viața cu sens, 

fericire, plăcere și datorie. Teoriile etice fundamentale și 
psihologia pozitivă 

 

 

 

Exercițiu de reflecție, 
conversație euristică, 
dezbatere, analiză de 

text, problematizare  

2 h 

2. Etica pozitivă și psihologia pozitivă; datorie profesională și 

fericire personală 

2 h 

3. Managementul etic al profesiei de psiholog; codul etic și 
celelalte instrumente formative 

2 h 

4. Consimțământ informat, confidențialitate și păstrarea 
datelor 

2 h 

5. Relațiile duale și competențele 2 h 

6. Dileme ale practicii psihologice 2 h 

7. Reglementări internaționale pentru profesia de psiholog 2 h 

9.Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii, asociaţiilor profesionale şi 
angajatorilor reperezentativi din domeniul  

Un absolvent trebuie sa cunoască și să aplice normele codului etic în întreaga sa activitate profesională 

 

http://www.tower.com/books/editor/casper-koene/cid/101151314
http://www.tower.com/books/editor/fredi-lang/cid/100812412
http://www.tower.com/books/editor/geoff-lindsay/cid/101362243
http://www.buy.com/SR/SearchResults.aspx?mfgid=184020
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1877042815014792
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1877042813006927
http://philpapers.org/s/Kenneth%20S.%20Pope
http://books.google.com/books?id=zC_yCN3vycIC&printsec=front_cover
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10.Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 

evaluare 

10.3 Pondere din 

nota finală 

10.4 Curs - cunoașterea codului Evaluare orală 40%  

10.5 Seminar / laborator/lp/stagii - realizarea portofoliului Evaluarea portofoliului 30%  

- prezență activă seminar  20% 

 Din oficiu 10% 

10.6 Standard minim de performanţă 

Cunoașterea și aplicarea normelor codului etic în situații concrete ale practicii psihologice 

 

 

 

Data completării                     Titularul activităților de curs                   Titular aplicații 
   15.09.2022                                  Mircea Adrian Marica                           Mircea Adrian Marica  

 

 

 

Data avizării în Departament,                                     Director de Departament  

30.09.2022              Lect. univ. dr. Călin Mariana Floricica 

 

 

 

Decan,  

Prof. univ. dr. Mircea Adrian Marica 
 


