
 

 

FIŞA DISCIPLINEI TEORIA ȘI METODOLOGIA INSTRUIRII 
 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ 
superior 

UNIVERSITATEA „OVIDIUS” din CONSTANȚA 

1.2 Facultatea PSIHOLOGIE ȘI ȘTIINȚELE EDUCAȚIEI 
1.3 Departamentul PSIHOLOGIE, ASISTENȚĂ SOCIALĂ ȘI ȘTIINȚELE EDUCAȚIEI 
1.4 Domeniul de studii ȘTIINȚELE EDUCAȚIEI 
1.5 Ciclul de studii LICENȚĂ 

1.6 Programul de studii PEDAGOGIA ÎNVĂȚĂMÂNTULUI PRIMAR ȘI PREȘCOLAR 

1.7 Anul universitar 2022-2023 

 

2. Date despre disciplină  
2.1 Denumirea disciplinei TEORIA ȘI METODOLOGIA INSTRUIRII 
2.2 Cod disciplină PIPP2101 

2.3 Titularul activităţilor de curs CRISTIAN PETRE 

2.4 Titularul activităților aplicative CRISTIAN PETRE 

2.5 Anul de 

studiu 

II 2.6 Semestrul I 2.7 Tipul de evaluare Ex. 2.8 Regimul disciplinei DD/DI 

 

3. Timpul total estimat  

3.1 Număr de ore activităţi directe pe 
săptămână 

3 din care: 3.2 

curs 

2 3.3 aplicații 1 

3.4 Total ore activități directe pe semestru 42 din care: 3.5 

curs 

28 3.6 aplicații 14 

3.7 Total ore de studiu individual 58 

Distribuţia fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notițe 20 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe 
teren 

20 

Pregătire seminarii/ laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 12 

Tutoriat 4 

Examinări 2 

Alte activităţi  

3.8 Total ore pe semestru 100 

3.9 Numărul de credite 4 

 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum • Pedagogia învățământului primar și preșcolar, Educație timpurie, 
Psihologia educației 

4.2 de competenţe Utilizarea corectă şi adecvată a limbajului de specialitate 

Cunoaşterea şi înţelegerea unor concepte, teorii si tendinţe fundamentale 
în teoria educaţiei 
Dezvoltarea  şi  valorificarea  creativităţii,  a  atitudinilor  participative,  
înţelegerea rolului social al educatorului, a dimensiunilor sociale şi a 
aspectelor instituţionale actuale ale educaţiei. 

 

5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1 de desfăşurare a 
cursului 

• Se vor pune la dispoziția studenților materiale în format electronic Power 

Point, Word, pdf 

5.2 de desfăşurare a 
seminarului/ 

laboratorului 

• Se vor pune la dispoziția studenților materiale în format electronic Power 

Point, Word, pdf 



 

 

6. Competenţe specifice acumulate 
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 C1 Proiectarea unor programe de instruire sau educaţionale adaptate pentru diverse 
niveluri de vârsta/pregătire şi diverse grupuri ţintă. 
C2 Realizarea activităţilor specifice procesului instructiv-educativ din învăţământul primar şi 
preşcolar. 
C3 Evaluarea proceselor de învăţare, a rezultatelor şi a progresului înregistrat de preşcolari / 
şcolarii mici. 
C4 Abordarea managerială a grupului de preşcolari /şcolari mici, a procesului de învăţământ 
şi a activităţilor de învăţare/integrare socială specifice vârstei grupului ţintă. 
C5 Consilierea, orientarea şi asistarea psihopedagogică a diverselor categorii de persoane 
/grupuri educaţionale (preşcolari/ şcolari mici/elevi, familii, profesori, angajati etc.). 

C6 Autoevaluarea şi ameliorarea continuă a practicilor profesionale şi a evoluţiei în carieră.  
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CT1 Aplicarea principiilor şi a normelor de deontologie profesională, fundamentate pe 
opţiuni valorice explicite, specifice specialistului în ştiinţele educaţiei.  
CT2 Cooperarea eficientă în echipe de lucru profesionale, interdisciplinare, specifice 
desfăşurării proiectelor şi programelor din domeniul ştiinţelor educaţiei.  

CT3 Utilizarea metodelor şi tehnicilor eficiente de învăţare pe tot parcursul vieţii, în vederea 
formării şi dezvoltării profesionale continue. 
 

 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general al 

disciplinei 

Instrumentarea cu un set de cunoștințe și abilități utile programării 
învățării la diverse niveluri (calendaristic, unității de învățare/ lecției/ 
activității) 

7.2 Obiectivele specifice 1. Conştientizarea rolului disciplinei Teoria instruirii în formarea 
profilului de  competenţă profesională în cariera didactică. 
2. Achiziţia unor semnificaţii pertinente ştiinţific pentru un set de 
noţiuni specifice procesului de învăţământ. 
3. Exersarea şi dezvoltarea unui instrument de reflecţie critică şi 
personală referitor la multiplele provocări epistemice ale domeniului 
Teoriei instruirii: diverse perspective de abordare a procesului de 

învăţământ, numeroase teorii referitoare la instruirea şcolară, 
fluiditatea interpretativă a organicităţii relaţiei dintre predare – 

învăţare – evaluare, etc. 

4. Familiarizarea (teoretică şi aplicativă) cu numeroasele metode de 
predare – învăţare, accentuându-se aspecte precum: funcţiile 
formative specifice fiecărei metode, particularităţile tehnice ale 
fiecăreia, precum şi flexibilităţile specifice, variantele eficiente de 
combinare a lor, variabilele care influenţează eficienţa utilizării 
fiecărei metode. 
5. Elaborarea unor documente specifice praxisului didactic (plan de 

învăţământ, programe analitice, orare şcolare, proiecte de activitate / 
lecţie) 

 

8. Conţinuturi 
8.1 Curs Metode de predare Număr ore alocate 

1. Repere epistemologice pentru Teoria instruirii. 

Pedagogie. Ştiinţele educaţiei. Teoria 
curriculumului.Teoria instruirii. Didactica 

 

 

 

 

 

 

1 

2. Referinţe instituţional – formale. Sistem de 

învăţământ – Proces de învăţământ: 
Coordonatele analizei unui sistem de 

2 



 

învăţământ. Procesul de învăţământ – 

dialectica perspectivelor interpretative 

 

Prelegerea academică și 
explicaţia interactivă 
susținute de suport 

informațional multimedia 

3. Dinamica procesuală a procesului de 
învăţământ şi instruirea. Învăţarea școlară 

2 

4. Dinamica procesuală a procesului de 
învăţământ şi instruirea. Predarea ca 
management al învățării școlare 

2 

5. Proiectarea didactică. Conceptul de proiectare 

didactică. Etape şi operaţii ale proiectării 
didactice 

2 

6. Organizarea activităţilor de predare – învăţare. 
Activitatea şi lecţia – principale forme de 

organizare a procesului instructiv-educativ. 

Formă şi structură 

2 

7. Proiectarea obiectivelor operaționale 3 

8. Instrumentele predării – învăţării: Stil didactic. 

Strategii didactice 

2 

9. Instrumentele predării – învăţării: Metode şi 
mijloace de predare – învăţare 

2 

10. Proiectarea didactică. Specificul proiectării în 
învăţământul preşcolar şi în învăţământul 
primar: 

10a. Proiectarea calendaristică (anuală) 
10b. Proiectarea unităților de învățare 

10c. Proiectarea lecției 
10d. Proiectarea activității 

 

 

 

2 

2 

2 

2 

11. Sistemul principiilor didactice 2 
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8.2 Aplicaţii (seminar/ laborator/ proiect) Metode de predare Număr ore alocate 

1. Perspective de analiză a procesului de 
învăţământ: procesul de învățământ ca act de 
comunicare, procesul de învățământ ca sistem, 
procesul de învățământ ca interacțiune 
profesor - elev 

analiza critică/dezbaterea 
unor 

informații științifice 

 

dezbaterea, 

elaborarea/prezentarea/anal 

iza unor studii de caz 

 

Lucrul în echipă/ Lucrul 
individual 

 

 

1 

2. Niveluri ale proiectării învățării. Aplicații de 
proiectare a învățării la nivel calendaristic 

1 

3. Niveluri ale proiectării învățării. Aplicații de 
proiectare a învățării la nivelul unității de 
învățare 

 

 

1 

4. Niveluri ale proiectării învățării. Aplicații de 
proiectare a învățării la nivelul lecției 

2 

5. Niveluri ale proiectării învățării. Aplicații de 
proiectare a învățării la nivelul activității 

2 

6. Tehnica formulării obiectivelor operaţionale. 1 

7. Feedbackul în predare - învățare 2 

8. Stilul de predare  2 

9. Stilul de învățare  2 

 

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii, asociaţilor 
profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 
Instrumentarea cu seturi de cunoștințe și abilități tehnice specifice disciplinei Teoria și metodologia 
instruirii asigură oportunități de integrare profesională optimă, precum și fundamentul unei atitudini 
critic-constructivă în raport cu teritoriul ideatic și situațional specific învățământului primar și preșcolar. 
 

10. Evaluare 

https://www.semanticscholar.org/paper/The-effects-of-feedback-interventions
https://www.semanticscholar.org/paper/The-effects-of-feedback-interventions
https://doi.org/10.2307/1170128


 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din 

nota finală 

10.4 Curs Obs. Susținerea examenului de 
finalizare este condiționată de 
prezența la minim 75% din 
activitățile de curs 

  

  

10.5 Aplicaţii  Realizarea unui portofoliu 

tematic: programarea 

calendaristică, 
programarea unei unități 
de învățare,  
programarea unei lecții/ 

programarea unei 

activități 

 

10% 

 

15% 

 

 

15% 

 

Evaluare scrisă  50% 

Oficiu 10% 

10.6 Standard minim de performanţă 

Realizarea corectă a celor trei teme de seminar + rezolvarea corectă a primului subiect din proba de evaluare scrisă 
(constând în formularea corectă a unui set de trei obiective operaționale derivate dintr-o competență specifică 
selectată din Programa disciplinei Dezvoltare personală) 
   

Data completării,                                Titular activități de curs,                                Titular aplicații, 
 

17.09.2022                                       Petre Cristian                                                     Petre Cristian 

 

 

Data avizării în Departament                   Director de Departament  

    30.09.2022       Lect. univ. dr. Mariana Floricica Călin 

 

 

Decan, 

Prof. univ. dr. Mircea Adrian Marica                                                                

 


