FISA DISCIPLINEI TEORIA S| METODOLOGIA EVALUARII

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant
superior

UNIVERSITATEA ,,OVIDIUS” din CONSTANTA

1.2 Facultatea

PSIHOLOGIE SI STIINTELE EDUCATIEI

1.3 Departamentul

PSIHOLOGIE, ASISTENTA SOCIALA SI STIINTELE EDUCATIEI

1.4 Domeniul de studii

STIINTE ALE EDUCATIEI

1.5 Ciclul de studii LICENTA
1.6 Programul de studii PEDAGOGIA INVATAMANTULUI PRIMAR S| PRESCOLAR
1.7 Anul universitar 2024-2025

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei TEORIA SI METODOLOGIA EVALUARII

2.2 Cod disciplina PIPP2102

2.3 Titularul activitatilor de curs CONF.UNIV.DR PETRE CRISTIAN

2.4 Titularul activitatilor aplicative BURLACU LENUTA

2.5 Anul de Il | 2.6 Semestrul | lll | 2.7 Tipul de evaluare | Ex. | 2.8 Regimul disciplinei | DD/DO

studiu

3. Timpul total estimat

3.1 Numar de ore activitati directe pe 2 din care: 3.2 1 3.3 aplicatii 1

saptamana curs

3.4 Total ore activitati directe pe semestru 28 | dincare:3.5 14 3.6 aplicatii 14

curs

3.7 Total ore de studiu individual 47
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 15
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 15
teren
Pregatire seminarii/ laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 12
Tutoriat 3
Examinari 2

Alte activitati

3.8 Total ore pe semestru

75

3.9 Numarul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Psihologia educatiei, Fundamentele psihologiei, Teoria si metodologia

curriculumului

4.2 de competente

- utilizarea corecta a limbajului de specialitate
- cunoasterea si intelegerea unor concepte, teorii si tendinte
fundamentale in fenomenul educatiei

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a
cursului

e Activitatile se vor desfasura in sallile specifice ale FPSE

5.2 de desfasurare a
seminarului/
laboratorului

e Activitatile se vor desfasura in sallile specifice ale FPSE

6. Competente specifice acumulate




C1 Proiectarea unor programe de instruire sau educationale adaptate pentru diverse niveluri de

g o vdrsta/pregadtire si diverse grupuri tintd.
S S | C2 Realizarea activitdtilor specifice procesului instructiv-educativ din invdtdméntul primar si
g '% prescolar.
g “'é C3 Evaluarea proceselor de invdtare, a rezultatelor si a progresului inregistrat de prescolari /
O o | scolarii mici.
C6 Autoevaluarea si ameliorarea continud a practicilor profesionale si a evolutiei in carierd.
% % CT1. Cooperarea eficientd in echipe de lucru profesionale, interdisciplinare, specifice desfasurdrii
% g proiectelor si programelor din domeniul Stiintelor educatiei
g— 2 CT3. Utilizarea metodelor si tehnicilor eficiente de invdatare pe tot parcursul vietii, in vederea
8 & | formdrii si dezvoltdrii profesionale continue

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al Instrumentarea cu un set de cunostinte si abilitati necesare proiectarii
disciplinei si implementarii unor strategii, metode si instrumente de evaluare a

invatarii prescolarilor si elevilor de nivel primar.

7.2 Obiectivele specifice 1. Congstientizarea rolului disciplinei Teoria evaluarii in formarea

profilului de competenta profesionala in cariera didactica.

2. Achizitia unor semnificatii pertinente stiintific pentru un set de
notiuni specifice procesului de invatamant.

3. Exersarea si dezvoltarea unui instrument de reflectie critica si
personala referitor la multiplele provocari epistemice ale domeniului
Teoriei evaluarii: categoriile de functii ale demersului evaluativ,
numeroase forme de evaluare a rezultatelor scolare, teorii referitoare
la variabilele care influenteaza obiectivitatea si relevanta unui demers
de evaluare a rezultatelor scolare, fluiditatea interpretativa a
organicitatii relatiei dintre predare — invatare — evaluare, etc.

4. Familiarizarea (teoretica si aplicativd) cu numeroasele instrumente
de evaluare a rezultatelor scolare, accentuandu-se aspecte precum:
tipuri de probe de evaluare, functiile formative specifice fiecarui
instrument de evaluare, particularitatile tehnice de constructie si de
aplicare ale instrumentelor moderne de evaluare (proiectul
portofoliul, observarea sistematica).

5. Elaborarea unor probe de evaluare specifice praxisului didactic

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numar ore alocate
1. Notiunea ,evaluare scolard”. Sensuri si 1
perspective. Evaluarea Tinvatarii. Evaluarea
pentru invatare. Evaluarea ca invatare
2. Evaluare si feedback 2
3. Functiile evaluarii 1
4. Tipurile de evaluare. Formele evaluarii: 2
Evaluarea partiald/globala. Evaluarea
initiald/continua/finala.
5. Evaluare obiectiva/subiectiva. Evaluarea 1
criteriald/normativa. Evaluarea internd/externa
6. Continuturile  evaluarii. Instrumente de 2
evaluare Tn fnvatamantul prescolar si in cel
primar
7. Proba scrisa de evaluare. Tipologia itemilor din 2
probele de evaluare
8. Grila de observatie 1




9. Competentele evaluative ale profesorului 1

10. Factori perturbatorisi eroriin evaluare 1
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8.2 Aplicatii (seminar/ laborator/ proiect) Metode de predare Numar ore alocate
1. Relatia predare — invatare — evaluare. analiza critica/dezbaterea
Conceptualizarea evaludrii: evaluarea Invatarii, unor 1
evaluarea pentru Invatare, evaluarea ca invitare informatii stiintifice
2. Functiile evaludrii. Tiplogia evaluarii S 1
3. Evaluarea cunoasterilor. Instrumente de dezbaterea, 2
evaluare. elaborarea/prezentarea/anal
4. Evaluarea abilitatilor. Instrumente de evaluare. iza unor studii de caz, 2
5. Evaluarea atitudinilor. Instrumente de evaluare. 2
6. Evaluarea initiald. Metode si instrumente 2
7. Evaluarea continud. Metode si instrumente
2
8. Evaluarea formativa vs evaluarea formatoarea. 2
Competenta metaevaluativa

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Alfabetizarea functionala cu instrumente teoretice specifice disciplinei Teoria si metodologia evaluarii
asigurd oportunitati de integrare profesionald optima, precum si fundamentul unei atitudini critic-
constructiva in raport cu teritoriul ideatic si situational specific invatamantului primar si prescolar.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din
nota finala

10.4 Curs

Prezenta unor instrumente
adecvate pentru evaluarea
fiecarei componente a
competentei

O proba multi-instrumentala
de evaluare a diverselor
componente derivate dintr-o
competenta specifica

30%




10.5 Aplicatii Relevanta articolului, calitatea | 2 Fise de lectura referitoare

ideilor extrase la doua teme: competenta
metaevaluativa si
prezentarea exemplificativa a 10%
unui tip de feedback (2 x 5%)
Atitudinea participativa la trei | Observatia 10%
dintre activitatile de seminar
Evaluare scrisa 40%
Punct din oficiu 10%

10.6 Standard minim de performanta

Realizarea adecvata a temei de seminar si a celei de semestru, obtinerea de punctaj asociat atitudinii participative
si rezolvarea primului subiect din proba scrisa din examen.

Data completarii, Titular activitati de curs, Titular aplicatii,
Nume/Prenume/Semnatura Nume/Prenume/Semnatura
25.09.2024 Petre Cristian Burlacu Lenuta
Data avizarii in departament Director de Departament
Nume/Prenume/Semnatura
30.09.2024 Lector univ. dr. Mariana Floricica Calin
Decan,

Conf. univ. dr. Raluca Silvia Matei




