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PLAN DE INVATAMANT

Domeniul fundamental: Psihologie

Ciclu de studii: Masterat

Programul de studii: Psihodiagnoza complexa a personalitatii
Durata studiilor: 2 ani

Forma de invatimant: cu frecventa (IF)

Valabil incepand cu ANUL UNIVERSITAR 2012-2013



1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDII:

Studiile de Masterat PSTHODIAGNOZA COMPLEXA A PERSONALITATII din cadrul Facultitii de Psihologie si Stiintele Educatiei a
Universitatii ,,Ovidius” Constanta 1si propun sd raspunda nevoii de specialisti psihologi orientati spre evaluarea psihologica complexa.

Programul se adreseaza tuturor absolventilor de invatamant universitar de profil precum si tuturor absolventilor de licentd care au preocupari in
domeniu sau care solicita aceasta forma de specializare pentru a putea face fata sarcinilor activitatilor profesionale pe care le desfasoara si/sau pentru a
participa la un concurs pentru admiterea la doctorat. Misiunea programului vizeaza specializarea universitara complexa prin continuarea procesului de instruire
la un nivel masteral care solicitd aprofundarea si deprinderea instrumentelor de investigatie psihologica cu o baza interdisciplinara pertinenta.

Obiectivele specifice ale Programului de studii universitare de masterat urmaresc:

e Formarea de specialisti in domeniul evaludrii complexe a personalitdtii umane,

e Dezvoltarea competentelor specifice profesiei de psiholog, ocupat in toate domeniile aplicative ale psihologiei dar si in domeniul academic si al
cercetarii stiintifice;

e Dobandirea tehnicilor investigatorii si interpretative in toate marile paliere ale personalitatii: instrumental, energetico-dinamic si atitudinal-valoric,

e Orientarea spre activitati de cercetare stiintifica in toate domeniile psihologiei unde evaluarea si predictia comportamentului uman reprezintd o

preocupare majora.

2. CALIFICARE PROFESIONALA, RELATIA CU COR (OCUPATIL POSIBILITATI DE INTEGRARE PE PIATA MUNCII):

Psiholog in specialitatea psihologie clinicad (codul 244501); Psiholog in specialitatea consiliere psihologica (codul 244502); Psiholog n specialitatea psihoterapie (codul 244503); Psiholog in
psihologia muncii §i organizationald (codul 244504); Psiholog in psihologia transporturilor (codul 244505); Psiholog in psihologia aplicatd in servicii (codul 244506); Psiholog in psihologie
educationald, consiliere scolard si vocationala (codul 244507); Psiholog in specialitatea psihopedagogie speciala (codul 244508); Psiholog in psihologie aplicatd in domeniul securitatii
nationale (codul 244509); Psiholog 1n specialitatea psihologie judiciara - evaluarea comportamentului simulat prin tehnica poligraf (codul 244510).
Alte ocupatii ce pot fi ocupate de psiholog: Asistent universitar; Conferentiar universitar; Expert centre de perfectionare; Lector universitar; Profesor universitar; Consilier forta de munca si
somaj; Expert forta de munca si somaj; Inspector de specialitate forta de munca si somaj; Inspector de specialitate protectia muncii; Formator; Referent de specialitate forta de munca si somaj;
Formator de formatori; Consilier orientare privind cariera; Consultant in domeniul fortei de munca; Analist recrutare/integrare salariati; Consultant reconversie - mobilitate personal;
Consultant conditii munca; Specialist sisteme de calificare; Specialist resurse umane; Organizator/conceptor/consultant formare; Inspector de specialitate formare, evaluare si selectie
profesionala; Evaluator de competente profesionale; Specialist in domeniul securitatii si sanatatii in munca; Coordonator in materie de securitate si sanatate in munca (studii superioare);
Consilier in domeniul adictiilor; Cercetator in psihologie; Asistent de cercetare Tn psihologie;



3. DESCRIEREA COMPETENTELOR PROFESIONALE CARE DEFINESC CALIFICAREA PROFESIONALA vizatii ( conf.met.cncis, grila
1si grila 2)

COMPETENTE PROFESIONALE:

CI - Operarea cu concepte fundamentale in domeniul psihodiagnosticului personalitatii

C2 - Cunoagsterea instrumentarului psihodiagnostic specific diferitelor contexte de evaluare

C3 - Evaluarea psihologica a individului, grupului si organizatiei

C4 - Evaluarea critica a situatiilor problematice si identificarea solutiilor optime in procesul de psihodiagnostic complex al personalitatii
C5 - Proiectarea si realizarea interventiilor psihologice

C6 - Proiectarea si realizarea unui demers de cercetare in psihodiagnosticul personalitatii

COMPETENTE TRANSVERSALE:

CT1 Aplicarea tehnicilor de munca eficientd in echipa multidisciplinara

CT2 Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice specifice in exercitarea profesiei

CT3 Autoevaluarea nevoilor de formare continua in vederea adaptarii competentelor profesionale la dinamica sociald

4. ADMITERE:

Se pot inscrie la concursul de admitere in invatamantul universitar de masterat absolventi cu diploma de licenta sau echivalenta, in domeniul in care este inclusa specializarea de masterat sau
in domeniu apropiat.

Media de concurs se calculeaza astfel:

-50%- media probei orale sub forma de Interviu- prezentarea unui proiect de cercetare stiintifica.

-50%-media Examenului de licenta.

5. CERTIFICAREA STUDIILOR: Diploma de disertatie certificatd de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului



ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEL, CERCETARII, TINERETULUI SI SPORTULUI
UNIVERSITATEA OVIDIUS DIN CONSTANTA
B-dul Mamaia 124, 900527 Constanta
Tel./Fax: 40-241- 619040, 618372, 553944, 511512
E-mail: rectorat @univ-ovidius.ro
Webpage: www.univ-ovidius.ro

FACULTATEA PSIHOLOGIE SI STIINTELE EDUCATIEI Forma de invatimant: Masterat
Domeniul fundamental: .Stiinte sociale si politice Durata studiilor: 2 ani
Domeniul: Psihologie

Programul de studii: Psihodiagnoza complexa a personalitatii

PLAN DE INVATAMANT

ANUL I 2012 - 2013
Nr Cod o Semestrul 1 (14 saptamani) Semestrul 2 (14 saptamani) Nr. de ore pe disciplind
oL T ] *¥CL | *RC2 Discipline

crt. | disciplind S, C|S|L|P |FV.|CR |[SI|C|S|L| P |FV.|CR |Total| Curs | Aplicatii

1. | MPCPO1 | DAP DI Fu_ndameqte.le teoretice si metodologice ale s 1o l1l - ) Ex 6 ) . ) . ) . ) 4 23 14
psihometriei

> | MPCPO2 | DAP DI Eval}larea _p51h0metr1ca a aptitudinilor si s 12 1o - ) Ex 7 ) . ) . ) . ) 56 23 8
inteligentei

3. | MPCPO3 | DPA DI  |Teorii actuale ale personalitatii 512 |1 - - Ex 6 - - - - - - - 42 28 14

4. | MPCP04 | DAP DI  |Evaluarea psihometrica a personalitatii I 5 2 |1 - - Ex 6 - - - - - - - 42 28 14

5. | MPCPO5 | DSI DI  |Etica si deontologie profesionala 5 1 [1) - - C 5 - - - - - - - 28 14 14

6. | MPCPO6 | DAP DI Evalugrpa psihologica in context relational: cuplu | ] i i ) 5 ’ 1 ) i Ex 6 4 73 14
si familie

7 | MPcPo7 | DPA DI Elemeunt.(? de statistica avansatd si metodologia ) o ) ) _ 5 | > ) ) Ex 6 4 14 28
cercetari

8. | MPCPO8 | DSI DI Mfetodolf)gla constructiei si adaptarii testelor ) o ) ) _ 5 > | ) ) Ex 6 4 28 14
psihologice

9. | MPCP(09 | DPA DI  |Practica de specialitate - - - - - - - 5 2 - C 6 28 - 28

10. | MPCP10 | DAP DI  |Evaluarea psihometrica a personalitatii I1 - - - - - - - 6 2 1 - Ex 6 42 28 14

Total ore fizice pe siptamana
(SI-Studiu Individual, C-curs, S-seminar, L-Laborator, P-Proiect) /credite semestru) 2519 |6 0 26| 7 > 2 20 406 224 182
Total general ‘ Total ore pe siptiména /Total numir forme de verificare/credite | 40 4Ex + 1C 30 40 4Ex+1C 30

LEGENDA: *CI = criteriul continutului: **C2 = criteriul obligativitatii: DAP — discipline aprofundare, DPA— discipline pregatire avansata, DSI — discipline sinteza, SI-Studiu Individual, C— curs; S — seminar; L — Laborator, P —
Proiect, CR— Credit, FV — forma de verificare, Ex-Examen, C-Colocviu, DI — discipline obligatorii (impuse), DO — discipline optionale.

Rector, Decan,
Prof. univ. dr. Danut Tiberius Epure Conf. univ. dr. Virgil Frunza
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Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului

Universitatea Ovidius din Constanta APROBAT,
Facultatea: Psihologie si Stiintele Educatiei
Domeniul: Psihologie SENAT

Programul de studii: Psihodiagnoza complexa a personalitatii
Durata programului de studii: 2 ani
Forma de invatamant: cu frecventa IF

Valabil incepand cu anul universitar: 2012-2013 PLAN DE INVATAMAN T
ANUL I1 2013 - 2014
Nr Cod Semestrul 3 (14 saptamani) Semestrul 4 (14 saptamani) Nr. de ore pe disciplind
o | *CL | *FC2 Discipline —

crt. | disciplina SI|C|S/'L| P | FEV.|CR|SI|C|S|L| P |FV.|CR |Total| Curs | Aplicatii
1. | MPCP11 | DSI DI  |Procesul de evaluare psihologici 502 1] - - Ex 6 e - - = 42 28 14

2. | MPCP12 | DPA | DI |Evaluare psihologicd clinici I 6|2 |1] - - Ex 6 e - - = 42 28 14

3. | MPCP13 | DPA | DI |Tehnici proiective I 502 1] - - Ex 6 e - - = 42 28 14

4. | MPCP14 | DAP | DI |Evaluarea psihologici in domeniul scolar 502 1) - - Ex 6 - - - - - = 42 28 14

5. | MPCP15 | DPA | DI  |Practic in domeniul clinic 50 - - - 2 C 6 | -|-|-]- - - 28 - 28

6. | MPCP21 | DAP DI Sr\r/le;lrl::rea psihologica in contextul dezvoltarii ) o ) i ) 5 ’ | ) i Ex 5 42 28 14

7. | MPCP22 | DPA DI  |Tehnici proiective IT - - - - - - - 5 1 2 - - Ex 6 42 14 28

8. | MPCP23 | DPA DI  |Evaluare psihologica clinica II - - - - - - - 6 2 1 - - Ex 6 42 28 14

9. | MPCP24 | DPA DI  |Evaluarea psihologica in context organizational - - - - - - - 6 | 2 |1 - - Ex 7 42 28 14
10. | MPCP25 | DPA | DI |Practica de specialitate - - = 4| - | - | - 2 C 6 28 - 28

Total ore fizice pe saptamiana

(SI-Studiu Individual, C-curs, S-seminar, L-Laborator, P-Proiect) /credite semestru) 26| 8 |4 2 30 26| 7 5 2 30 406 210 196
Total general ‘ Total ore pe siptaména /Total numir forme de verificare/credite | 40 4Ex + 1C 30 40 4Ex + 1C 30

LEGENDA: *CI = criteriul continutului: DAP — discipline aprofundare, DPA— discipline pregatire avansata, DSI — discipline sinteza, SI-Studiu Individual, C— curs; S — seminar; L — Laborator, P — Proiect, CR — Credit, FV — forma
de verificare, Ex-Examen, C-Colocviu **C2 = criteriul obligativitatii: DI — discipline obligatorii (impuse), DO — discipline optionale.

Rector, Decan,
Prof. univ. dr. Danut Tiberius Epure Conf. univ. dr. Virgil Frunza



