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RAPORT asupra DOSARELOR de GRADATIE DE-NEERIT- .

pentru personalul didactic auxiliar

Comisia de concurs numité prin decizia rectorului nr. 7/17.01.2018 pentru acordarea gradatiilor
de merit pentru personalul didactic auxiliar, formati din
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intrunita marfi 06.02.2018 si joi 08.02.2018, in urma analizei si reevaludrii dosarelor primite de
la candidatii inscrisi in concurs, potrivit “Regulamentului privind acordarea gradatiei de merit
pentru personalul didactic si didactic auxiliar din Universitatea Ovidius din Constanta” (aprobat
in sedinta Senatului UOC din 07.12.2017), a constatat urmatoarele:

- unnumar de 11 de dosare au calificativ maxim 5, acordat de seful direct, punctaj calculat
cu punctajele din Fiselelor de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
personalului contractual conform solicitdrilor comisiei. De asemenea, un numar de 27 de
dosare au calificativ maxim 5, acordat de gseful direct, prin insumarea punctajelor din

Anexele 4.
Aceste doud situatii conduc la imposibilitatea aplicdrii Art.12 alin. 4) referitor la

ierarhizarea candidatilor;

- nu poate fi asigurat un tratament unitar al tuturor evalufirilor intrucét interpretarea Art.
10, alin. (1), lit. €) a fost facutd in mod diferit, candidatii completdnd neunitar Anexa 4,
Fisele de evaluare si Anexa 5;

- comisia nu are cadrul legal pentru a evalua prin punctaje dosarele condidatilor.

Ca urmare a aspectelor constatate mai sus, comisia propune:

I. Anularea Concursului pentru acordarea gradatiilor de merit pentru personalul didactic
auxiliar.

2. Amendarea in regim de urgen{d a “Regulamentului privind acordarea gradatiei de merit
pentru personalul didactic §i didactic auxiliar din Universitatea Ovidius din Constanta” cu
urmétoarele:

a. La Art. 10, alin. (1), introducerea pentru personalul didactic auxiliar, in dosarul de
concurs, a unui Raport de activitate pe perioada ultimilor 5 ani in care si se releve




impactul meritului candidatului asupra dezvoltdrii institufici. Raportul va fi analizat,
verificat si avizat de cétre seful direct/evaluator. Acest raport va contine toate
activitatile desfasurate de candidat pe cele 8 criterii din Anexa 4, activititi care releva
impactul meritului asupra dezvoltdrii institutiei si care pot face trimitere la
documentele justificative atasate la dosar.

b. La Art. 12, alin. 4), Comisia de evaluare acorda note de la 0-5 pe fiecare activitate
expusd de candidat in functie de impactul acelei activititi pentru dezvoltarea
institutiei. Punctajul final al candidatului pentru gradatia de merit consta in totalizarea
punctajelor medii anuale ale evaludrii din Anexa 5 si a punctajelor tuturor activitatilor
ce relevi Impactul meritului asupra dezvoltarii institutiei.

c. La Art. 8, alin (5), Comisia de concurs poate invita in cadrul lucrérilor acesteia, sefii
directi/evaluatorii candidatilor pentru a sustine dosarele in fata comisiei si ai celorlalti
sefi directi/evaluatori.

d. La Art. 8, alin. (5), Punctajul candidatilor va rezulta din Raportul comisiei de concurs.

e. Pentru a proba indeplinirea calificativului “Foarte bine” de la Art. 9, alin. (3) se vor
atasa la dosar §i copiile Fiselelor de evaluare a performanfelor profesionale
individuale ale personalului contractual corespunzatoare anilor pentru care se
organizeaza concursul.

Reluarea Concursului pentru acordarea gradatiilor de merit pentru personalul didactic
auxiliar pe baza Regulamentului revizuit.
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