
 
 

INFORMAŢII PERSONALE 
 

Nume şi prenume  GRIGORE MARINELA CARMEN 
 

 
LOCUL DE MUNCĂ VIZAT  

 

 Universitatea „Ovidius” din Constanța, Facultatea de Psihologie și Ştiinţele 

Educaţiei, Departamentul de Psihologie și Asistență Socială 

 
EXPERIENŢĂ PROFESIONALĂ  
 
1. 

• Perioada   Oct – Dec 2020 

• Numele şi adresa angajatorului   Universitatea „Ovidius” din Constanta, Facultatea de Psihologie si 
Ştiinţele Educaţiei 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Proiect  106/SGU/CI/II/2018 ROSE – Centrul de invatare Sapientia- Ovidius 

• Funcţia sau postul ocupat  Expert învățământ 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Activităţi specifice proiectului in vederea sustinerii studentilor din anul 1 de  
studii  pentru adaptarea optima la mediul academic  
 

2. 
• Perioada   Iunie –   Dec 2020 

• Numele şi adresa angajatorului   Universitatea „Ovidius” din Constanta, Facultatea de Psihologie si 
Ştiinţele Educaţiei 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Proiect  CNFIS-FDI-2020-0117 Consolidarea și extinderea activităților Societății 
Antreprenoriale Studențești „Ovidius Innovation Center”-OIC-SAS  
 

• Funcţia sau postul ocupat  Expert învățământ/ Organizare evenimente de antreprenoriat 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Activităţi specifice proiectului organizate in medul on-line pentru dezvoltarea 
activiților de educatie antreprenoriala pentru studenti, dezvoltare planiri de 
afaceri etc. 
 

3. 
• Perioada   Mai – Nov. 2020 

• Numele şi adresa angajatorului   Asociatia Profesională Neguvernamentală de Asistență Socială  ASSOC 
• Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 
 Proiect  POCU /818/4/4/137872 ”Sprjin pentru persoanele vulnerabile in 

contextul epidemiei COVID-19”. 
 

• Funcţia sau postul ocupat  Responsabil grup vulnerabil  regiunea SUD-EST 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Coordonarea activității furnizorilor și specialistilor asistenți sociali și astienti 
medicali comunitari  din regiunea Sud-Est, conform metodologiei proiectului. 
 

4. 

E U R O P E A N  
C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 



• Perioada   Mai – Iulie  2020 

• Numele şi adresa angajatorului   Asociatia Junior Achievement 
• Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 
 Proiect  “Confident students, future self-aware entrepreneurs 

• Funcţia sau postul ocupat  Coordonator proiect 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Activităţi specifice proiectului organizate in medul on-line – Consilere 
vocationala si dezvoltare personala pentru studenti, workshop-uri in domeniul 
antreprenoriatului pentru studenti ,  activitati de simulare de business. 
 

5. 
• Perioada   Sept – nov 2019 

• Numele şi adresa angajatorului   Asociatia Junior Achievement 
• Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 
 Proiect  ”Entrepreneurial initiatives and personal development for the students 

and professors”. 
 

• Funcţia sau postul ocupat  Coordonator proiect 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Activităţi specifice proiectului – Consilere vocationala si dezvoltare personala 
pentru studenti, workshop-uri in domeniul antreprenoriatului pentru studenti si 
profesori, activitati de simulare de business. 
 

6.  
• Perioada   Febr – Mai 2019 ;  Febr –Mai 2020 

• Numele şi adresa angajatorului   Universitatea „Ovidius” din Constanta, Facultatea de Psihologie si 
Ştiinţele Educaţiei 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Proiect POCU/90/6.13/6.14/109084 - Stagii depractică pentru studenții 

• Funcţia sau postul ocupat  Coordonator stagii de practică 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Activităţi specifice proiectului 
 

7. 
• Perioada   Ian-iulie 2019 

• Numele şi adresa angajatorului   Universitatea „Ovidius” din Constanta, Facultatea de Psihologie si 
Ştiinţele Educaţiei 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Proiect POCU/227/3/8/118372 - : iManageri și iAntrepronori. Creșterea 
capitalului de cunoștiințe prin inovarea instrumentelor de management 
 

• Funcţia sau postul ocupat  Evaluator competențe inițiale 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Activităţi specifice proiectului 
 

8. 
• Perioada   Iunie- Dec 2018 

• Numele şi adresa angajatorului   Universitatea „Ovidius” din Constanta, Facultatea de Psihologie si Ştiinţele 
Educaţiei 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Proiect FDI - Susţinerea activităţilor Societăţii Antreprenoriale Studenţeşti „Ovidius 
Innovation Center” - OIC-SAS 

• Funcţia sau postul ocupat  Formator 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Activităţi specifice proiectului 
 

9. 
• Perioada   Sept 2017 –  prezent       

• Numele şi adresa angajatorului   Banca Mondială în România 
• Tipul activităţii sau sectorul de  Activităţi  de     asistenţă  socială  în  cadrul  proiectului    “Dezvoltarea 



activitate Planurilor  privind dezinstituționalizarea copiilor separarați de părinți și 
transferul acestora în comunitate”. 

• Funcţia sau postul ocupat  Expert asistenţă socială 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 - Activităţi specifice proiectului 
 

10. 
• Perioada   Oct 2016 –  prezent       

• Numele şi adresa angajatorului   Universitatea „Ovidius”  din Constanta, Facultatea de Psihologie şi 
Ştiinţele Educaţiei 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Orgnaizare și susținere cursuri si seminarii  - specializarea asistenţă socială: 

- Tehnici de comunicare în asistenţa socială 

- Consiliere in asistența socială 
- Sistemul de asistenta sociala 

- Managementul şi evaluarea programelor în asistenţa socială 
- Management de caz 

- Calitatea vieții si politici antisaracie 
- Organizarea și managementul serviciilor de asistenta sociala  

- Introducere in probaţiune 

Susţinere cursuri şi seminarii – specializarea psihologie 
- Evaluarea psihologică a personalităţii 
-      Introducere în psihoterapie 

 
Coordonare lucrări de licenţă și disertație, coordonare practică de specialitate 
Coordonare program postuniversitar în asistenţa socială 
Participare la elaborare şi implementare de proiecte cu finanţare 
guvernamentală și exernă 

Participare la realizare dosar de evaluare ARACIS program asistență socială 
• Funcţia sau postul ocupat  Lector Univ. Dr. 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 - organizare şi susţinere cursuri şi seminarii  
- coordonator domeniul asistență socilă 
-coordonator practica de specialitate , domeniul asistenţă socială 
 

11. 
• Perioada   Iunie 2016- iunie 2018 

• Numele şi adresa angajatorului   Primăria Comunei Costineşti 
• Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 
 Social 

• Funcţia sau postul ocupat  Asistent social 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

  
Implicare in acitvitati de acreditare si licentiere serviciul social; supervizare 
furnizare servicii sociale centru de zi 

12. 
• Perioada   Ianuarie 2016-prezent 

• Numele şi adresa angajatorului   Cabinet individual de psihologie 
• Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 
 Psihologic 

• Funcţia sau postul ocupat  Psiholog/Psihoterapeut 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Consiliere psihologică copil si familie, inclusiv in situatii de divort părinti 
Psihoterapie copil, cuplu, familie 

 
 
 



13. 
• Perioada   Octombrie 2015 -  Decembrie 2015 

• Numele şi adresa angajatorului   Asociaţia “Centrul  pentru  Formare Profesională şi Dezvoltare 
Regională”. 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Socio-educational 

• Funcţia sau postul ocupat  Formator  

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

  
Formator curs de calificare in ocupatia asistent personal;proiect POSDRU 
 

14. 
• Perioada   Mai 2015  -  septembrie 2015 

• Numele şi adresa angajatorului   Asociaţia Centrul pentru Dezvoltare SMART 
• Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 
 Socio-educational 

• Funcţia sau postul ocupat  Formator  

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

  
Formator curs de calificare in ocupatia lucrător social; proiect POSDRU 
 

15. 
• Perioada   Aprilie 2015  -  decembrie  2015 

• Numele şi adresa angajatorului   Asociatia Handmade Romania 
• Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 
 Psiho- Social 

• Funcţia sau postul ocupat  Expert  dezvoltare personală/part time 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

  
Consiliere şi dezvoltare persoanlă beneficiari proiect POSDRU 
 

16. 
• Perioada   Octombrie 2014  -  ianuarie 2015 

• Numele şi adresa angajatorului   Asociatia pentru Promovarea Femeii din Romania 
• Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 
 Socio-educational 

• Funcţia sau postul ocupat  Formator 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

  
Formator curs de calificare in ocupatia baby-sitter; proiect POSDRU 

17. 
• Perioada   Ianuarie 2013 -  iulie 2013 

• Numele şi adresa angajatorului   Centrul Regional de Resurse pentru Organizatii Neguvernamentale 
(CENTRAS) 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Psihologie 

• Funcţia sau postul ocupat  Consilier orientare privind cariera 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 - Realizarea activitatilor de  consiliere profesionala pentru beneficiarii 
proiectului POSDRU 

18. 
 • Perioada   Octombrie 2012 - mai 2013 

• Numele şi adresa angajatorului   Centrul Judetean de Resurse si de Asistetenta Educationala Integrata 
(CJRAE) 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Psihopedagogie 



• Funcţia sau postul ocupat  Profesor psiholog 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 - Consilierea psihopedagogica a elevilor din cadrul Scolii Generale nr 28, Dan 
Barbilian; Gradinita ABC si Gradinita Roboţel 
- Consilierea psihopedagogica, orientare vocationala a elevilor din cadrul 
Liceului Negru Voda si a scolilor arondate. ( elevi de la clasele primare  pana la 
liceu) 

19. 
• Perioada   Martie 2011 – octombrie 2012 

• Numele şi adresa angajatorului   Centrul Regional de Dezvoltare Resurse Umane si Management Social 
Constanta 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Servicii de consiliere si orientare pe piata muncii ; proiect POSDRU   „E-
OCUPARE - spatiu virtual pentru promovarea masurilor active de ocupare” 

• Funcţia sau postul ocupat  Consilier psihologic/ part time 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 - Consilierea si orientarea pe piata muncii a somerilor tineri de lunga durata. 

20. 
• Perioada   Octombrie 2010 –  decembrie 2013 

• Numele şi adresa angajatorului   Holt Romania – Fundatia de Consultanta si Servicii Sociale pentru Copii 
si Familii 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Servicii  psiho -socio-educationale ; proiect POSDRU „Impreuna pentru  o 
sansa reala la educatie” 

• Funcţia sau postul ocupat  Coordonator Regional   (regiunea  Sud-Est) 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 - Coordonarea  activitatilor de proiect  la nivelul regiunii Sud-Est,  
- Coordonarea Centrelor Comunitare de Asistenta Educationala Integrata ( 5 
centre in mediul rural – Cumpana, Limanu,  23 August/Mosneni, Poarta 
Alba/Galesu, Castelu/Nisipari)  
- Colaborare inter-regionala 

21. 
• Perioada   Iulie 2010 -  decembrie 2014; iunie 2015- prezent 

• Numele şi adresa angajatorului   Cabinet Individual de Asistenta Sociala - Grigore Marinela Carmen 
• Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 
 Furnizarea de servicii  psiho-sociale in regim de libera practica 

Formare profesionala constinua in asistenta sociala 

• Funcţia sau postul ocupat  Asistent social principal 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 - Diagnoza si interventie sociala 
- Management  de caz 
- Consiliere sociala si psihologica 
- Supervizarea actului profesional 
- Consultanta si sprijin pentru acreditare ca furnizori de  

servicii sociale 
- Formare  profesionala continua  
- Scrierea si implementarea  proiectelor sociale 
- Participare la realizare strategii locale in domeniul social 
- Sprijinirea furnizorilor publici și privati in vererea licentierii serviciilor 

sociale 

22. 
• Perioada   Oct 2009 – Iunie 2016        

• Numele şi adresa angajatorului   Universitatea „Ovidius” Constanta, Facultatea de Psihologie si Stiintele 
Educatiei 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Susţinere cursuri si seminarii pentru studenţi – specializarea asistenţă socială: 

- Tehnici de comunicare în asistenţa socială 

- Managementul şi evaluarea programelor în asistenţa socială 
- Management de caz 



- Asistenţa socială a grupurilor în situaţii de risc şi sau sărăcie 

- Parteneriat public privat,ONG în asistenţa socială 
- Asistenţa socială a grupurilor minoritare şi/sau discriminate 

-  Coordonare practică de specialitate studenți 

• Funcţia sau postul ocupat  Cadru didactic – plata cu ora 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 -sustinere cursuri si seminarii cu studentii 

- organizare si coordonare practică de specialitate studenți 

-formator in cadrul programului postuniversitar de specializare in asistenta 
sociala. 

23. 
• Perioada   Oct 2009 - prezent     ( in regim de voluntariat ) 

• Numele şi adresa angajatorului   Asociatia de Servicii Sociale, Consultanta si Formare in Domeniul Social    
• Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 
 Activitati desfasurate in domeniul psiho-socio-educational   

• Funcţia sau postul ocupat  Presedinte  asociatie; psiholog ; asistent social ; formator 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 1. Cursuri de formare profesionala continua  

2. Cursuri de dezvoltare personală pentru asistenții maternali din judet 
3. Sprijin copiii in situatii de risc şi copiii cu nevoi speciale. 

4. implementare proiecte în docmeniul social 

24. 
• Perioada   2009 –  iulie 2010  

• Numele şi adresa angajatorului  Holt Romania- Fundatia de Consultanta si Servicii Sociale pentru Copii si 
Familii 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 - Sustinere cursuri de formare profesionala continua pentru personalul 
cu atributii in asistenta sociala 

- Consilierea  grupului tinta in proiect  

• Funcţia sau postul ocupat  Formator – Proiect POSDRU  

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Activitati de formare a personalului cu atributii in asistenta sociala din cadrul 
primariilor din judetele – Ialomita si Constanta; activitati de consiliere sociala si 
psihologica grup tinta 

25. 
• Perioada    2007 – august 2009  

• Numele şi adresa angajatorului  Consiliul Judetean Constanta 
• Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 
 Managementul proiectelor, scrierea cererilor de finantare 

Scriere cereri de finanţare programe: POR, PNDR, POSDRU 
Coordoonare proiecte cu fonduri europene –PHARE 

Consilierea grupurilor  tinta  din proiectele implementate 

• Funcţia sau postul ocupat  Inspector principal   ; Coordonator proiect  

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 - Identificarea surselor de finantare, elaborarea cererilor de finantare, 
coordonarea si implementarea proiectelor. 

- Mentinerea legaturilor cu autoritatile publice  locale din judet 
- Oferire de consultanta si suport reprezentantilor autoritatilor publice locale 

pentru elaborarea de propuneri de proiecte 
- Asigurarea managementului proiectelor Phare 2004-2005  si Phare 2006 -  

Accelerarea Stategiei Nationale pentru imbunatatirea situatiei romilor . 
- Formator –curs mediatori sanitari 

26. 
• Perioada   2004- 2007 

• Numele şi adresa angajatorului  Organizatia World Vision International 
• Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 
 Dezvoltare Comunitara  

• Funcţia sau postul ocupat  Coordonator Program  de Dezvoltare Comunitara  



• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

  Coordonarea echipei programului de dezvoltare comunitara  in 3 comunitati  
rurale din judetul Constanta( Cobadin, Corbu, Cumpana);  mentinerea 
legaturilor cu autoritatile locale ;  facilitarea Grupurilor de Initiativa cu liderii 
formali din fiecare localitate; coordonarea implementarii programului  pe patru 
sectoare:  educatie, sanatate, dezvoltare spirituala si economica;   gestionare 
buget; moniorizare si raportare. 

27. 
• Perioada   2002-2004 

• Numele şi adresa angajatorului  Fundatia CHIRO-Casa de Viata Noua 
• Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 
 Asistenta sociala, formare profesională 

• Funcţia sau postul ocupat  Asistent social 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Recrutare si selectie asistenti maternali profesionisti 
Formare asistenti maternali profesionisti  
Facilitare grupuri de suport pentru asistentii maternali 
Consilierea asistentilor maternali 

28. 
• Perioada   1998- 2002 

• Numele şi adresa angajatorului  Fundatia Serviciilor Sociale Bethany 
• Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 
 Asistenta sociala 

• Funcţia sau postul ocupat  Asistent social 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 recrutare , evaluare si consiliere  familii adoptive si foster;   mentinere relatii de 
colaborare cu alte ONG-uri si institutii publice ce desfasoara activitati in  
protectia copiului, colaborare cu mass-media, sustinere de training-uri pentru 
formare lucratori sociali si asistenti maternali. 

 
EDUCATIE SI FORMARE 
 
I. 

• Perioada   2017-2019 
• Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ şi al organizaţiei prin 
care s-a realizat formarea 

profesională 

 Universitatea „Ovidius”  din Constanta, Facultatea de Psihologie și Științele 
Edcației 

 

• Domeniul studiat / aptitidini 
ocupaţionale 

 Psihodiagnoza personalității 

• Tipul calificării / diploma obţinută  Diploma de master in psihologice clinică 

• Nivelul de clasificare a formei de 
instruire / învăţământ 

 Masterat  

II. 
• Perioada   Sept 2010 – iunie 2015 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ şi al organizaţiei prin 

care s-a realizat formarea 
profesională 

 Universitatea Bucuresti , Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei  

 

• Domeniul studiat / aptitidini 
ocupaţionale 

 Teză de doctorat în psihologie cu titlul „Evaluarea si dezvoltarea personală a 
asistenţilor maternali profesionişti în vederea formării competenţelor 
profesionale specifice” 

• Tipul calificării / diploma obţinută  Diplomă de doctor în psihologie 

• Nivelul de clasificare a formei de 
instruire / învăţământ 

 Doctorat 

 



III. 
• Perioada   2007-2009 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ şi al organizaţiei prin 

care s-a realizat formarea 
profesională 

 Universitatea „Ovidius”  din Constanta, Facultatea de Stiinte Economice  

 

• Domeniul studiat / aptitidini 
ocupaţionale 

 Managementul proiectelor  

• Tipul calificării / diploma obţinută  Diploma de master in stiinte economice - managementul proiectelor de afaceri 

• Nivelul de clasificare a formei de 
instruire / învăţământ 

 Masterat  

IV.  
• Perioada   2005-2007 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ şi al organizaţiei prin 

care s-a realizat formarea 
profesională 

 Universitatea „Andrei Saguna” Constanta, Facultatea de Psihosociologie , 
sectia Psihologie 

• Domeniul studiat / aptitidini 
ocupaţionale 

 Psihologie  

• Tipul calificării / diploma obţinută  Diploma de licenta in psihologie  

• Nivelul de clasificare a formei de 
instruire / învăţământ 

 Universitar de lunga durata 

V. 

• Perioada    1994-1998 
• Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ şi al organizaţiei prin 
care s-a realizat formarea 

profesională 

 Universitatea Bucuresti – Facultatea de Sociologie , Psihologie si Pedagogie ,  
sectia Asistenta Sociala 

• Domeniul studiat / aptitidini 
ocupaţionale 

 Asistenta Sociala 

• Tipul calificării / diploma obţinută  Diploma de licenta in asistenta sociala  

• Nivelul de clasificare a formei de 
instruire / învăţământ 

 Universitar de lunga durata 

 
APTITUDINI  ŞI COMPETENŢE  
PERSONALE 

LIMBA MATERNĂ      romana 
 

LIMBI STRĂINE CUNOSCUTE 
  Engleza  

• abilitatea de a citi       Avansat (C1) 

• abilitatea de a scrie       Mediu (B2) 

• abilitatea de a vorbi       Mediu (B2) 

 

  Franceza 
• abilitatea de a citi       mediu 

• abilitatea de a scrie      incepator  

• abilitatea de a vorbi      incepator  

 



ABILITĂŢI ŞI COMPETENŢE 
PERSONALE 

 

 •  Competențe în managementul și implementarea proiectelor 
•  Abilitati de comunicare si relationare 
•  Abilități de planificare și organizare  

•  Abilitati si competente de optimizare si dezvoltare personala pentru 
copii, tineri si adulti 

•  Abilitati  și competențe de formare  profesionala continua  
•  Abilitati de facilitare si dezvoltare comunitara 
•  Competente in sprijinirea furnizorilor in vererea licentierii serviciilor 

sociale 
•  Abilitati și competente in consiliere  si orientare vocationala si 

profesionala. 
 

ABILITĂŢI ŞI COMPETENŢE 
TEHNICE 

 -  operare PC- Windows XP : Word, Excel, Power Point  
- conducator auto, permis de conducere categoria B ,1999 

 
INFORMAŢII 

SUPLIMENTARE 
 

Alte formări: 
 Curs de formare continua – Expertiza Psihologică a copilului și familiei aflate 

în divorț (ianuarie-iulie 2020) 
 Curs de formare continuă – Traumele psihice, recunoastere si vindecare   

( oct.2019)  
 Curs de formare continua – ”Tehnici avansate de comunicare pentru 

eficientizarea procesului psihoterapeutic in abordarile din spectrul  anxietatii, 
depresiei  si stresului postraumatic” ( februarie- iunie 2019) 

 Curs de formare – Metodologia cercetării științifice și protejarea proprietății 
intelectuale în domeniul fundamental Științe Sociale, proiect CNFIS-FDI 
(2018) 

 Curs de formare – Data protection officer (2018) 
 Curs de formare in ocupatia – Evaluator proiecte (2012, CNFPA) 
 Curs de formare in  ocupatia – Antreprenor in economia sociala  ( 2012 CNFPA)  
 Program  Formator de Formatori  (2009; CNFPA) 
 Curs  de perfectionare in ocupatia -  Formator (2008; CNFPA) 
 Curs de formare in ocupatia - Manager de proiect (2008; CNFPA) 
 Curs de formare - Managementul Proiectelor (2007; CNFPA) 

 

  
     

  

 Alte titluri și  roluri profesionale: 

− Coordonator Program Asistență Socială, Facultatea de Psihologie și Științele Educației 

− Membru în Comitetul Științific al Conferinței Internaționale ”Contemporary Perspectives 

in Psychology, Education and Social Work”, Universitatea Ovidius din Constanța, 2019 

− Membru în  Comitetul Științific al Conferinței Naționale cu  participare internațională a 
Psihologilor Școlari ”Consilierea școlară între provocări și paradigme” , Constanța 7-8 
iunie 2019 

− Membru în Colegiul Naţional al Asistenşilor Sociali; Atestat de liberă practică în 
asistenţa socială; Membru în cadrul Comisiei de Formare Profesională a Colegiului 
Naţional al Asistenţilor Sociali 

− Membru in Colegiul Psihologilor din Romania; Atestat de libera practica (Psihoterapeut 
autonom - psihoterapie experienţială; Consilier psihologic specialist ). 

 

 
 



 
Cărţi, publicatii, 

articole, proiecte 
A. Teza de doctorat 
„Evaluarea si dezvoltarea personală a asistenţilor maternali profesionişti în vederea 
formării competenţelor profesionale specifice”, 2015, coordonator prof. univ.dr. Iolanda 
Mitrofan, Universitatea din Bucureşti, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei. 
 
B. Cărţi, capitole în cărţi, cursuri universitare  
1. Grigore M.C., Enache R.G., Rolul echipei interdisciplinare în consiliere și asistența 

socială, în scopul asigurării bunastării psihologice a copiilor și adolescenților, în 
volumul Consilierea parentală, coord. Nina Stănescu, Ed. Casa Cărții de Știință, Cluj 
Napoca, 2019 
 

2. Grigore M.C., Intervenții pentru diminuarea absenteismului școlar, capitol în 
Intervenții psihologice în școală coord. Violeta Enea, Editura Polirom, Iași, 2019, 
ISBN 978-973-46-6358-3 

3. Grigore M.C., Asistenta socială a persoanelor cu dizabilități, capitol in Optimizarea 
calitatii vietii tinerilor si adultilor cu nevoi speciale , coord . Matei SR, Enache R.G. 
Editura Universitară, București, 2019, ISBN 978-606-28-0941-6 

4. Grigore M.C., Repere psiho-sociale ale evaluării în asistenţa maternală,  Editura  
SITECH Craiova, 2016, ISBN 978-606-11-5313-8 

5. Grigore M.C., Tehnici de comunicare în asistenţa asistenţa socială   -Aplicaţii-  
Editura  SITECH Craiova, 2016, ISBN 978-606-11-5358-9 

 
6. Grigore M.C. în colaborare cu Fraico L., Neguţu N., Ghid de bune practici pentru 

prevenirea şi corectarea abandonului şcolar, Editura Punct Ochit, Constanta, 2013, 
ISBN 978-606-8035-59-8 

7. Grigore M.C, Asistenţa maternală în România şi rolul asistentului maternal 
profesionist, în volumul Studii şi aplicaţii în asistenţa socială a grupurilor vulnerabile, 
Constanţa, 2013, p. 137, ISBN 978-606-11-3657-5 

8. Grigore M.C. în colaborare cu Barbaroş T.,  Fraico L., Gunesch L., Ghidul 
specialistului educational, Editura Punct Ochit, Constanta, 2011, ISBN 978-06-
82119-07-3 

C. Lucrări indexate  BDI  și ISI  

1. Grigore, M.C., (2014), Psycho-Socio-Professional Aspects of Foster Care in 
Romania, Bucureşti, 2014, p. 30-46, Revista de Psihoterapie experienţială, vol 17, 
nr. 4, ISSN 1453-634X. Revistă cotată CNCSIS, categoria B+ indexată în bazele de 
date: Index Copernicus Journals Master List, EBSCO Publishing, SCIPIO;  

2. Grigore, M.C., (2016), Experiential  orientation, model of good practice in 
assessment and professional  training of foster parents in Romania, Bucureşti, 
Revista de Psihoterapie experienţială, ISSN 1453-634X. Revistă cotată CNCSIS, 
categoria B+ indexată în bazele de date: Index Copernicus Journals Master List, 
EBSCO Publishing, SCIPIO  

3. Grigore, M.C., (2016), Psycho- trauma issues highlighted in personal and 
transgenerational history of the foster parents, in relation to choice of profession, 
Bucureşti,  Revista de Psihoterapie experienţială, ISSN 1453-634X. Revistă cotată 
CNCSIS, categoria B+ indexată în bazele de date: Index Copernicus Journals 
Master List, EBSCO Publishing, SCIPIO  

4. Grigore M.C. (2018), Aspects of Social Inclusion Regarding Benefidaries of 
Internaţional Protecţion Residing in Romania International Conference on the 



Dialogue between Science and Theology' (DIALOGO), ISI Web of Science 

5. Grigore, M.C., (2018), Understanding the Repetitive Transgenerational  Life 
Scenarios in the Case of Professional Foster Parents, Bucureşti,  Revista de 
Psihoterapie experienţială, ISSN 1453-634X. Revistă cotată CNCSIS, categoria B+ 
indexată în bazele de date: Index Copernicus Journals Master List, EBSCO 
Publishing, SCIPIO  

6. Grigore, M.C. ( 2018) Strategies For The Reduction Of The Institutionalization Of 
Children From Foster Families, EduWorld 2018, No:179, Pages:1456-1463; 
doi:https://doi.org/10.15405/epsbs.2019.08.03.179; ISI Web of Science 

7. Grigore, M.C., (2019), The Need for Occupational Self-Care of the Foster Parents, 
ans Professionals and as  Substitute Parents. Revista de Asistență Socială  ISSN: 
1583-0608. Revistă cotată CNCSIS, categoria B+ indexată în baze de date: 
ProQuest,EBSCO, Social Work Abstracts, CEEOL,Index 
Copernicus,SCIPIO,GESIS,IBSS si ERIH+  

8. Călin M.F., Grigore M.C.(2019), The cognitive problems influence on food disorders, 
ISI Thomson Reuters – News Trends and Issues Proceedings on Humanities and 
Social Science, vol 6, Issue1, pp.355-364 

D. Lucrări publicate  în reviste şi  volumele unor de conferinţe naţionale şi 
internaţionale  

 

9. Marinela Carmen Grigore, Roxana Onea, ” Juvenile Delinquency – Statistical 

Analysis in Constanța County.”, Interantional Conference STATE& SOCIETY IN 

EUROPE, the 12th edition, Craiova , octombrie,  2019 

 

10. Marinela Carmen Grigore, Genoveva Gorgos, ”Importanța dezvoltării serviciilor 

sociale în comunitățile locale rurale” în   cadrul Conferinţei Internaţionale 

Contemporary Perspectives in Psychology, Education and Social Work, Univ 

Ovidius din Constanța, 2019 
 
11. Mioara Paraschiv, Marinela Carmen Grigore, ”Servicii specializate pentru minorii 

care au săvârșit fapte penale și nu răspund penal” în   cadrul Conferinţei 

Internaţionale Contemporary Perspectives in Psychology, Education and 

Social Work, Univ Ovidius din Constanța, 2019 
 
12. Marinela Carmen Grigore, “Analiza nevoii de optimizare personală a asistentilor 

maternali profesonişti ca o componentă esentială in procesul formării lor 
profesonale” Conferinţa Internaţională “Omul – O perpetuă provocare; Dimensiuni 
psihologie, pedagogice şi sociale”, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei, 
Univ. “Ovidius” din Constanta   şi Facultatea de Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei, 
Univ. Transilvania din Braşov, Constanţa, iunie 2016 . Spre publicare în Buletinul 
Universităţii Transilvania indexat în baze de date internaţionale: EBSCO şi CEEOL, 
platforma SCIPIO  

13. Marinela Carmen Grigore, Mioara Paraschiv, “Instituţia Libertăţii Condiţionate – 
noi perspective în activitatea de probaţiune”Conferinţa Internaţională “Omul – O 
perpetuă provocare; Dimensiuni psihologie, pedagogice şi sociale”, Facultatea de 
Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei, Univ. “Ovidius” din Constanta   şi Facultatea de 
Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei, Univ. Transilvania din Braşov, Constanţa, iunie 
2016. Spre publicare în Buletinul Universităţii Transilvania indexat în baze de date 



internaţionale: EBSCO şi CEEOL, platforma SCIPIO  

14. Marinela Carmen Grigore, „Trauma  şi mecanismele de coping, în volumul 
Conferinţei Naţionale cu Participare Internaţională”, “Consilierea şcolară între 
provocări şi paradigme”organizată de CJRAE Constanţa, cu titlul Sugestii şi dialoguri 
în psihologie, de la teorie la practică, 2016, p. 196, Ed. SITECH, Craiova, ISBN 978-
606-11-5378-7 

15. Marinela Carmen Grigore  Aspects of  substitute family assesment - integrated 
approach  presented into the volume of The International Conference on Social 
Sciences and Humanities, Forum on Studies of Society (FSS), University of Craiova, 
Faculty of Social Sciences , March 2016, p. 137, Ed. SITECH, Craiova, ISBN 978-
606-11-5363-3 

16. Marinela-Carmen Grigore, Rolul familiei în protecţia copilului şi  respectarea 
interesului său superior, în volumul Reconcilierea vieţii profesionale cu viaţa de 
familie, Constanţa, 2014, p. 77, Ed. Educatio- CT, ISBN 978-606-93748-0-1 

17. Marinela Carmen Grigore  “Proiectele europene în domeniul asistenţei sociale, 
soluţii optime în problematica grupurilor vulnerabile”în volumul EXODUL TINERILOR  
-  migraţie, şomaj, consiliere”, Universitatea Ovidius din Constanţa, Facultatea de 
Teologie, Specializarea Asistenţă Socială şi Facultatea de Drept, Ştiinţe 
Administrative,  Specializarea Sociologie, Constanţa 2013, p. 71, Ed. Vasiliana ‘98, 
Iaşi, ISBN978-973-116-334-5 

18. Marinela Carmen Grigore, Rodica Gabriela Enache, ” Parental Education – 
Determinant of the efficiency of specialised social services in rural areas.” în cadrul 
volumului Conferinţei  naţionale cu participare internaţională,  “Omul o perpetuă 
provocare”, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei, Univ. “Ovidius” din 
Constanţa , 2013, Ed. SITECH, Craiova,  ISBN 978-606-11-3440-3 

19. Marinela Carmen Grigore, Integrated approach to improve the management of the 
higher education  in social work fild , în cadrul volumului Conferinţei naţionale cu 
participare internaţională, Omul - o perpetuă provocare, ”, Facultatea de Psihologie 
si Stiintele Educatiei, Univ. “Ovidius” din Constanţa , 2013, Ed. SITECH, ISBN 978-
606-11-3440-3 

20. Marinela Carmen Grigore, ”Aspecte relevante in urma implementarii programului 
de formare al persoanelor cu atributii in asistenta sociala din mediul rural, din cadrul 
proiectului - Caravana perfectionarii asistentilor sociali din mediul rural ” in cadrul 
volumului Conferintei  nationale cu participare internationala ,“Omul o perpetuă  
provocare”, Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei, Univ. “Ovidius” din 
Constanta, 2010, ISBN 078-973-614-531-5 

21. Anca Dragu, Laura Giurgiu,  Rodica Enache, Marinela Carmen Grigore,  
”Programul postuniversitar de specializare în asistenţa socială” in cadrul volumului 
Conferintei   Naţionale cu participare internaţionala, “Omul o perpetuă  provocare”, 
Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei, Univ. “Ovidius” din Constanta, 2010, 
ISBN 078-973-614-531-5 

22. Marinela Carmen Grigore, „Locul si rolul asistentului social ca specialist in relatiile 
socio-umane” – în Revista de psihologie si psihopedagogie Stiinta sufletului” nr.16, 
2010, ISSN 1841-5393; http://www.appct.ro/publicatii/stiinta_sufletului_nr_16.php 

E. Alte lucrări şi contribuţii: 
1) Elaborare proiect ”Entrepreneurial initiatives and personal development for the 

students and professors”, finanțat de Romanian American Foundation prin 
Asociatia Junior Achievement, 2019  



2) Elaboarere proiect ” Together in Europe – Bridging cultures for social inclusion of 
migrants and refugees”, Erasmus +, Call 2019 Round KA2 , 2019 

3) Elaborare STRATEGIA DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE A 
MUNICIPIULUI CONSTANŢA PENTRU PERIOADA 2018-2023,  Consiliul Local 
Constanța, Serviciul Public de Asistență Socială , 2018 

http://primaria-constanta.ro/docs/default-source/librarie-documente-
spas/spas---transparenta/programe-si-strategii/f)-strategie-spas-
constanta---finala.pdf?sfvrsn=2 

4) Participare la elaborarea proiectului FDI - Susţinerea activităţilor Societăţii 
Antreprenoriale Studenţeşti „Ovidius Innovation Center” - OIC-SAS ( 
2018) 

5)  Elaborare Metodologie activitate de consiliere vocațională, orientare 
profesională și dezvoltare personală în cadrul proiectului POSDRU EQUAL 
JOBS – Locuri de muncă adecvate tuturor”, (2015)                    

6) Elaborare suport de curs, pentru curs de calificare în ocupaţia baby sitter, în 
cadrul proiectului POSDRU Femeile din mediul rural si orizontul pe piata muncii 
(Orizont_FemRural), implementat de Asociaţia pentru Promovarea femeii din 
Romania. (2014-2015) 

7) Elaborare suport de curs pentru curs de perfecţionare în ocupaţia Operator 
prestaţii sociale, în cadrul Asociaţieie CRDRUMS,  (2014) 

8) Participare la elaborare proiect „Dobrogea – Un tinut european pentru femeile de 
succes”, Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane - POS-
DRU    (august 2013) 

9) Elaborare proiect „Bona calificată, femeia profesionistă”, Programul Operational 
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane - POS-DRU   (iulie 2013) 

10)  Elaborare proiect „Învăţământ superior de calitate în domeniul asistenţei 
sociale”, Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane - POS-
DRU  (iulie 2013) 

11)  Elaborare proiect „Abordare integrata a învăţământului superior de asistenţă 
socială”, Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane - POS-
DRU ( 2011) 

12)  Elaborare material prezentare „Copiii învaţă ceea ce trăiesc” Conferitna 
Naţională  cu titlul "Educaţia parentală - factor determinant al eficienţei 
contractului tripartit şcoală - copil - părinte"; UNICEF , Ministerul Educatiei Holt 
Romania (2010). 

13)  Elaborare material prezentare „ Echipa interdiciplinară un  model de abordare 
holistică in  furnizarea serviciilor sociale pentru copii si familii”,  Conferinta 
Nationala cu titlul „Promovarea Dezvoltarii Educatiei Timpurii si a Primilor ani de 
viata” ; UNICEF si Holt Romania (2009) 

14) Elaborare proiect „Impreuna pentru o sansa reala la educatie” Programul 
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane - POS-DRU ( 2009) 

15) Particiapre la elaborare suport de curs disciplina „Metode si Tehnicii in asistenta 
sociala” , Program Postuniversitar de specializare in asistenta sociala, Univ 
„Ovidius” din Constanta (2009) 

16) Elaborare proiect „Bona profesionista, pentru binele copilului tau!” Programul 
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane -POS-DRU( 2009) 

17) Participare la elaborarea suportului  de curs pentru  Formarea mediatorilor 
sanitari din judetul Constanta (2009) 



18) Elaborare suport de curs pentru formarea asistentilor sociali din mediul rural in 
cadrul proiectului POSDRU „ Caravana perfectionarii assitentilor sociali din 
mediul rural”, Holt Romania  (2008 -2009) 

19) Elaborare proiect „Porti inchise abandonului scolar” Programul Operational 
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane - POS-DRU, (2008) 

20) Elaborare proiect “Mai aproape de ceilalti”  in cadrul Programului Mecanismul 
Financiar al Spatiului Economic European (SEE)- Fondul pentru Organizatii 
neguvernamentale, Componenta Incluziune sociala si acces la servicii 
sociale.(2007) 

21) Elaborare proiect “Pentru o viata mai buna” in cadrul Programului Phare 2006 

22) Elaborare proiect “ Dreptul la identiate” in cadrul Programului Phare 2005  

23) Participare la elaborarea proiectului “Centrul de servicii sociale integrate” in 
cadrul Programului Phare 2004-2006  ( 2005) 

24)  Participare la elaborare Manual de cercetare in domeniul dezvoltarii comunitare 
in judetul Constanta : Transformation Developement Indicators(TDI);  
Measurement repot in Constanta Area Development Program ; World Vision 
International (2006)  

25) Participare la elaborarea unui  suport de curs  pentru formarea asistentilor   
comunitari  (Module : Comunicarea interumana ; Aspecte ale consilierii in 
asistenta sociala ) – Proiect USAID- Child Welfare (2001) 

26) Elaborare suport de curs pentru formarea asistentilor maternali pentru copii cu 
dizabilitati,  din judetul Constanta  in cadrul poiectului Child Welfare finantat de 
USAID (2000) 

27) Elaborare suport de curs pentru formarea asistentilor maternali din judetul 
Constanta  in cadrul poiectului Child Welfare finantat de USAID (1999) 

Susţinere workshop-uri în cadrul conferinţelor şi manifestări ştiinţifice în 
domeniul asistenţei sociale: 

•  Wokshop cu tema - Comunicarea eficientă şi deprinderile de asistare ale  
clienţilor   în   domeniul   asistenţei   sociale,   sustinut   în   cadrul Conferinţei 
internaţionale Contemporary Perspectives in psychology, Education and Teacher 
Traning, Univ Transilvania, Brasov 2017 

•  Wokshop cu tema “Aspecte ale Prevenirii Sindromului „Burnout” în Asistenţa 
Socială” în cadrul Conferinţei internaţionale “Omul o perpetuă provocare - 
dimensiuni psihologice, pedagogice şi sociale”, Universitatea “Ovidius” din 
Constanţa, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei, 2016  

•  Simpozion – Ziele asistenţei Sociale, cu titlul “Societatea prosperă atunci când 
demnitatea și drepturile oamenilor sunt respectate”, organizat de Universitatea 
“Ovidius” din Constanţa, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei în 
colaborare cu Colegiul Naţional al Asistenţilor Sociali din Romania, 2016 

•  Wokshop cu tema  “Comunicarea – element esenţial în practica asistenţei 
sociale” în cadrul Conferinţei naţionale cu participare internaţională “Omul o 
perpetuă provocare - dimensiuni psihologice, pedagogice şi sociale”, Univrsitatea 
“Ovidius” din Constanţa, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei, 2013  

•  Simpozion – Ziele asistenţei Sociale, cu titlul „Responsabilitate, Comunitate, 
Participare sociala”, organizat de Universitatea “Ovidius” din Constanţa, 
Facultatea de Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei în colaborare cu Colegiul Naţional 
al Asistenţilor Sociali din Romania, 2013 

 



 

 

F. Granturi/proiecte câştigate prin competiţie : 

1. Proiect ”Entrepreneurial initiatives and personal development for the students and 
professors”, finanțat de Romanian American Foundation prin Asociatia Junior 
Achievement, 2019  

2. Proiect finantat din Fondul pentru Dezvoltare Institutionala - Susţinerea activităţilor 
Societăţii Antreprenoriale Studenţeşti „Ovidius Innovation Center” - OIC-SAS, 
Universitatea Ovidius din Constanţa. 

3. Proiect multiregional finanţat prin Progamul Operaţional Sectorial Dezvolarea 
Resurselor Umane 2007-2013, Axa 2, DMI 2.2, cu titlul Împreună pentru o şansă 
reală la educaţie, cod 62031, valoare proiect 9.574.640  lei. Proiect implementat în 
perioada 2010- 2013, având funcţia de Manager Regional. Publicaţii în cadrul 
proiectului: Ghidul specialistului educational, ISBN 978-06-82119-07-3 şi Ghid de 
bune practici pentru prevenirea şi corectarea abandonului şcolar, ISBN 978-606-
8035-59-8. 

G.  Cursuri susţinute în calitate de formator: 

Perioada Denumire program 
2019 - Curs de formare acreditat ANC - Managementul serviciilor 

sociale 
- Program Postuniversitar de Specializare in Asistenta 

Sociala Constanta 
 

2018 Program Postuniversitar de Specializare in Asistenta Sociala 
Râmnicu Vâlcea 
 

2015  - Curs de calificare in ocupatia lucrător social; proiect 
POSDRU; 

- Curs de calificare in ocupatia baby-sitter; proiect POSDRU 
 

 
2014 

- Formare profesionala continua  asistenti sociali din 
judetul Constanta ;  

- Curs  de calificare în ocupaţia baby-sitter  proiect 
POSDRU; 

- Formare asistenti maternali profesionisti – DGASPC 
Constanta 

2013 Formare profesionala continua  asistenti sociali din judetul 
Constanta  si Tulcea – Evaluarea si interventia in asistenta 
sociala, curs creditat CNASR 
 

2012 Program  Postuniversitar de Specializare in Asistenta Sociala 
– Galati 
 

2011-2012 Fomare profesionala continua asistenti sociali - 
Managementul de caz in asistenta sociala 
 

2010 Program Postuniversitar de Specializare in Asistenta Sociala 
: Constanta, Calarasi, Ialomita, Buzau si Galati 
 

2010 
 

Curs de formare in educatia parentala, Program finanatat de 
UNICEF 



2009-2010  Formarea asistentilor sociali  din mediul rural , Proiect  
POSDRU , Caravana perfectionarii asistentilor sociali din 
mediul rural ( Constanta, Ialomita si Buzau). 
 

2009  Formarea mediatorilor sanitari din judetul Constanta , 
Program Phare 2006- Pentru o Viata sanatoasa  
 

2000-2002 
 

Formarea asistentilor maternali pentru copii cu dizabilitati – 
Fundatia CHI-Ro 

2000 – 2002  
 

Formarea asistentilor maternali din Constanta – World Vision 

1999-2000 
 

Programul Bunastarea si Protectia Copilului  finantat de 
USAID 

 

H. Participare cursuri, seminarii, conferinte , workhopuri 

•  Conferința Alienarea partentală: Aspecte Psiho-Juridice, ianuarie 2020 

•  Conferinta finală  proiect ” Intarirea fortei de munca din asistenta sociala din 
Romania” UNICEF si CNASR, noiembrie 2019 

•  Workshop - Advocacy Training - Snapshots from the Borders în cadrul 
Proiectului “Snapshots from the borders – Small towns facing the global challenges of 
Agenda 2030”, contract nr. CSO-LA/2017/388-115, co-finantat de Uniunea 
Europeana prin programul DEAR, noiembrie 2019 

•  Interantional Conference STATE& SOCIETY IN EUROPE, the 12th edition, 
Craiova , octombrie,  2019 

•  Conferinta  cu tema ”Opinia copiilor si tinerilor din sistemul de protectie a 
copilului conteaza”, FICE, DGASPC Constanța, FPSE, octombrie, 2019 

•  Conferința Națională cu participare Internațională a Psihologilor Școlari”Consilierea 
școlară între provocări și paradigme”, CJRAE Constanța,  iunie 2019 

•  Conferinţa Internaţională - Contemporary Perspectives in Psychology, 
Education and Social Work, Univ Ovidius din Constanța, mai 2019 

•  Sesiune națională de comunicări stiintifice ale studentilor  si masteranzilor, , 
Universitatea Ovidius din Constnța, Facultatea de Psihologie și Științele 
Educației, mai 2019 

•  Simpozion regional ”Perspective și experiențe în educația incluzivă”, 
Constanța, din cadrul proiecutlui ” Parteneri în școala incluzivă” Constanța, 
mai 2019 

•  Conferinţa naţionala de Psihoterapie Experienţială şi Dezvoltare Personală 
Unificatoare .Terapia Unificării - 20 de ani de psihoterapie unificatoare         ( 
nov. 2018) 

•  Social Work International Conference, 3rd ed., November  SWIC  ,   
Facultatea  de Sociologie şi asistenţă sociala , Universitatea din Bucureşti 
2018;   

•  Workshop - "Metode si Tehnici de Consiliere si Suport pentru migrant 
/imigranti/refugiati”, organizat cu participarea formatorului Angela Kim, social 
clinician şi profesor asociat de asistenţă socială al Universităţii Marywood, din 
Scranton, Pennsylvania, Statele Unite ale Americii, de catre Departamentul de 
Psihologie si Asistenta Sociala al Facultatii de Psihologie si Știintele 
Educatiei, Universitatea Ovidius din Constanta, mai 2018 

•  Conferinta Importanta parteneriatului publi-privat si si rolul asistentului social 
in furnizarea si dezvoltarea servciiilor sociale la nivle comunitar ,  CNARS si 
Facultatea de Psihologie și Științele Educației, Univ Ovidius in Constanta, 



noiebrie 2017 

•  Simpozion  Tendinte si provocari in didactica specialitatii 2017- Coordonate 
ale schimbarii, dec 2017  

•  Sesiune națională de comunicări stiintifice ale studentilor  si masteranzilor din 
domeniul Stiintelor Sociale, nov 2017 

•  Focus –grup organizat in cadrul cercetarii cu tema  Cunoasterea justificarii 
infractionale – vectro al interventiei multidisciplinare in scopul reintegrarii 
sociale a detinutilor. Iulie 2017 

•  Simpozion Zilele asistentei sociale  2017– Promovarea sustenabilității 
comunitatii si a mediului, mart 2017 

•  Social  Work  International  Conference  –  SWIC  ,     Facultatea  de 
Sociologie şi asistenţă sociala , Universitatea din Bucureşti;  Workshop 
Intervenţia terapeutică la copiii cu istoric de abuz , noiembrie 2016 

•  Conferinţa Internaţională “Omul – O perpetuă provocare; Dimensiuni 
psihologie, pedagogice şi sociale”, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţele 
Educaţiei, Univ. “Ovidius” din Constanta   şi Facultatea de Psihologie şi 
Ştiinţele Educaţiei, Univ. Transilvania din Braşov, Constanţa, iunie 2016 

•  International Conference on Social Sciences and Humanities, Forum on 
Studies of Society (FSS), University of Craiova, Faculty of Social Sciences, 
May 2016, 

•  Conferinţa de Psihoterapie Experienţială şi Dezvoltare Personală Unificatoare 
„Provocări, experiențe, noutăți, conexiuni psiho-corporale și deschideri 
interdisciplinare” , aprilie  2016. 

•  The International Conference of Experiential Psychotherapy and Unifying Personal 
Development „The dynamics of personal, interpersonal, family and social change – 
beetween reality and mystification”” (march 2014) 

•  Conferinta Mediere.Educatie.Cultura. , Centrul de excelenta in mediere si educatie 
Lumina, ( martie 2014) 

•  Conferinta “Medierea – de la teorie la practica” , Centrul de mediere Constanta 
(februarie 2014) 

•  Curs de formare – Managementul intreprinderilor sociale - in cadrul proiectului  
POSDRU – Economica sociala , „Sanse reale pentru o viata mai buna”.( oct. 2013) 

•  Workshop –“ From regression to progression“- Universitatea “Ovidius” din Constanta 
(iunie 2013) 

•  Conferinta  Internationala “Omul o perpetua  provocare” , Facultatea de Psihologie si 
Stiintele Educatiei, Universitatea “Ovidius” din Constanta, editia II ( mai 2013). 

•  Conferinta judeteana cu ocazia Zilelor Asistentei Sociale in Romania Universitatea 
“Ovidius” din Constanta (martie 2013) 

•  Curs de formare  specialisti  in elaborarea de standarde ocupationale in domeniul 
social- CNASR prin proiect POSDRU ( 2012) 

•  Curs de formare in antreprenoriat social – proiect POSDRU , RIES – Reteaua 
incubatoarelor sociale. ( 2012) 

•  Seminar de formare  in domeniul monitorizarii drepturilor copilului  , proiect PODCA – 
Intarirea capacitatii MMFPS de a asigura coordonarea procesului de implementare a 
Conventiei ONU pt drepturile copilului in Romanai. ( 2012) 

•  Technici de supervizare – Fundatia Interenationala pentru Copil si Familie (2011) 

•  Dialog privind Politicile Publice referitoare la Dezvoltarea Timpurie şi Incluziunea 
Copiilor Romi – Unicef (2011) 

•  Participarea tinerilor la combaterea discriminarii – TIA (2011) 

•  Seminar national de tineret - proiect Sanse Egale- TIA (2011) 

•  Conferinţa Internaţionala de Psihoterapie Experienţială şi Dezvoltare Personală 



Unificatoare ( febr. 2011) 
•  Conferinţa Națională cu participare Internaţională a Psihologilor Școlari –“ Consilierea 

școlară între provocări și paradigme“ (iunie 2010) 
•  Concurs National in cadrul Strategieie nationale de actiune comunitara – SNAC, 

Inspectoratul Scolar Constanta, CJRAE Constanta                   ( mai 2010) 
•  Conferinta Nationala de promovare a importantei educatiei parentale in cresterea si 

dezvoltarea armonioasa a copiilor.; UNICEF, Holt Romania (mai 2010) 
•  Conferinta  Internationala “Omul o perpetua  provocare” din cadrul  Facultatii de 

Psihologie si Stiintele Educatiei, Universitatea “Ovidius” din Constanta, editia I ( mai 
2010). 

•  Safe baby project –Educatia Parintilor cu privire la Sindromul Copilului Zgaltait; 
Instruirea Instructorilor (2009) 

•  Implementarea eficienta a proiectelor cu finantare nerambursabila  in cadrul 
programului Phare 2006  

•  Instruire cu privire la implementarea proiectelor selectate la finantare in cadrul 
Programului Phare 2005 

•  Gender and Developement Training; Training for Practitioners (2006) 

•  Managementul proiectului, scrierea cererilor de finantare (2006)   

•  Coaching skills/ Coaching for performance (2006) 

•  Standarde in adoptia nationala (2001) 

•  IFCO - Foster care Conference (2001) 

•  Standarde de lucru in Life Skills  (2000-2001) 

•  Community Mobilization Training (2000) 

•  Managementul voluntarilor - Bucuresti (2000) 

•  Formare de formatori - Fundamentele asistentei sociale in practica bunastarii  
copilului ( 1999) 

•  Principii si standarde minime de lucru –plasamentul / incredintarea copilului la 
asistentul maternal profesionist(1999) 

•  Seminar de pregatie in ocrotirea temporara in familie(1998) 
 
 Data:  noiembie 2020                                                                                               

                              


