FISA DISCIPLINEI

METODE DE CERECTARE AVANSATA IN DOMENIUL SOCIAL

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatdmant
superior

UNIVERSITATEA ”OVIDIUS” DIN CONSTANTA

1.2 Facultatea

PSIHOLOGIE SI STIINTELE EDUCATIEI

1.3 Departamentul

PSTHOLOGIE, ASISTENTA SOCIALA SI STIINTELE

EDUCATIEI

1.4 Domeniul de studii STIINTE SOCIALE

1.5 Ciclul de studii MASTERAT

1.6 Programul de studii CONSILIEREA SI MANAGEMENTUL SERVICIILOR DE
ASISTENTA SOCIALA

1.7 Anul universitar 2023-2024

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Metode de cercetare avansata in domeniul social

2.2 Cod disciplina

CMASI13

2.3 Titularul activitatilor de curs Lect. univ. dr. MARIANA FLORICICA CALIN

2.4 Titularul activitatilor aplicative | Conf. univ. dr. LAURA GIURGIU

2.5 Anul de 1]26 1 | 2.7 Tipul de Ex | 2.8 Regimul DAP/

studiu Semestrul evaluare disciplinei DI

3. Timpul total estimat

3.1 Numar de ore activitati directe pe 4 | dincare: 3.2 2 3.3 aplicatii 2

sdptamana curs

3.4 Total ore activitati directe pe semestru 56 | din care: 3.5 28 3.6 aplicatii 28

curs

3.7 Total ore de studiu individual 144
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 46
teren
Pregatire seminarii/ laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 50
Tutoriat 4
Examinari 4
Alte activitati....ooeeerreeereeeieeereeeeneee,

3.8 Total ore pe semestru | 200

3.9 Numarul de credite 8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

¢ Cunostinte de baza din domeniul educational:curriculum, strategii de
instruire si evaluare, politici educationale.

Cunostinte de baza din domeniul psihologiei educationale
Cunostinte de baza din domeniul cercetarii in stiintele educatiei

4.2 de competente

Competente digitale
Competente de comunicare

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a

Sala de curs, dotatd cu laptop, videoproiector si software adecvat

cursului (Power Point, Word, SPSS)

5.2 de desfasurare a e Sala de seminar, dotatd corespunzator (tabla, laptop, videoproiector,
seminarului/ calculatoare)

laboratorului




6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

C1- Cunoasterea conceptelor fundamentale, a cadrului teoretic si metodologic, precum si a
legislatiei si a standardelor etice si profesionale in domeniul asistentei sociale
C2- Abilitatea de aplicare a cadrului teoretic si de valorificare a metodologiei specifice in
vederea realizarii de cercetari destinate intelegerii si interpretarii problemelor sociale ale
grupurilor vulnerabile
C3- Abilitatea de a realiza analize si diagnoze argumentate in scopul identificarii nevoii de
servicii sociale oferite de catre institutii si ONG-uri, pe diverse dimensiuni ale vietii sociale,
inclusiv sistemul de servicii si programe sociale;
C4- Elaborarea si gestionarea unor baze de date utile practicilor si interventiilor de specialitate,
folosind instrumentele specifice cercetarii sociale;
C5- Abilitati de analiza si elaborare de politici, strategii, programe, servicii sociale si proiecte
pentru prevenirea si combaterea problemelor sociale cu care se confrunta clientii serviciilor de
asistenta sociala
C6- Elaborarea, implementarea si monitorizarea interventiei sociale si evaluarea adecvata a
consecintelor acestei interventii In planul dezvoltarii, atat la nivel individual, de grup, dar si
comunitar;
C7- Abilitati de consiliere si alte metode de interventie specializatd si management, acordate
in mediul familial sau institutional (spitale, scoli, penitenciare, centre anti-drog, institutii
specializate de asistenta sociald etc.) cu respectarea valorilor si principiilor specifice asistentei
sociale

Competente
transversale

C1- Demonstrarea autonomiei in luarea de decizii prompte si rezolvarea situatiilor de urgenta
in procesul de interventie in combaterea problemelor beneficiarilor de asistenta sociala

C2- Abilitati superioare de lucru in echipa pluridisciplinara, interventie si management

C3- Aplicarea consecventa a valorilor si principiilor deontologice specifice

C4- Autoevaluarea nevoii de formare continua in vederea adaptarii competentelor profesionale
la dinamica mediului organizational si a pietei fortei de munca

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al e Dezvoltarea competentelor de cercetare stiintifica in stiintele

disciplinei sociale

7.2 Obiectivele specifice 1. Conceperea si realizarea de planuri de cercetare iIn domeniul
social

2. Implementarea in practica educationald a strategiilor de
cercetare (proiectarea, desfasurarea si evaluarea unui demers
investigativ)

3. Operarea cu cunostinte de specialitate si de metodologia
cercetarii in vederea identificérii conexiunilor ce se stabilesc
intre componentele procesului instructiv-educativ si a
posibilitatilor de optimizare a rezultatelor invatarii

4. Dezvoltarea competentelor specifice sustinerii, autoevaludrii
si evaludrii activitatilor de cercetare.

5. Identificarea diferitelor probleme ale procesului de
invatdmant care pot face obiectul investigatiei psiho-sociale,
in scopul ameliorarii si perfectiondrii activitatilor desfasurate
in activitatile curente.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numdr ore alocate

1. Cercetarea educationald: importantd, principii Prelegerea 2 ore




de baza, caracteristici si functii, tipologii.
Etapele cercetarii

2. Designul cercetarii: scop si  obiective, 4 ore
organizare, variabile, ipoteze, esantion

3. Metodologii de  cercetare:  observatia, 6 ore
experimentul, focus-grup, studiu de caz, Explicatia
analiza documentelor, chestionarul Conversatia

4. Planuri de cercetare: definitie, caracteristici, Problematizarea 4 ore
moduri de organizare Utilizarea dispozitivelor

5. Analiza calitativa a datelor cercetarii: conditii IT 4 ore
de aplicabilitate, interpretare

6. Analiza cantitativa a datelor cercetarii: conditii 6 ore
de aplicabilitate, interpretare

7. Evaluarea unui proiect de cercetare. Limitele 2 ore
unei cercetri

Bibliografie:

1. Salceanu, C., Cilin M.F., (2022), Elemente de metodologie a cercetarii in sfera educationala.
Teorie si aplicatii, Ed. Universitara

2. Sintion, F.,Célin M. F., (2013), Statistica in stiintele socio-umane, Vol I, Ed. Ovidius
University Press, Constanta,

3. Sintion, F.,Calin M. F.,; (2015), Statistica in stiintele socio-umane, Vol II, Ed. Ovidius
University Press, Constanta

4. Sintion, F.,Calin M. F., (2012) Metodologia cercetarii in psihologie, Ed. Ovidius University
Press, Constanta,

8.2 Aplicatii (seminar/ laborator/ proiect) Metode de predare Numidr ore alocate

1. Conceperea unui design de cercetare: 2 ore
proiectare, dimensiuni, aplicabilitate. Planuri
de cercetare. Constructia variabilelor
cercetarii (variabile independente, variabile

dependente)

2. Selectia/Constructia instrumentelor de 6 ore
cercetare: chestionarul. Tehnici specifice

3. Metode calitative in cercetarea educationala 6 ore

e ctapele cercetarii calitative
validitatea In cercetarile calitative
observatia participativa, monografia
focus grup Exercitiu
iterviul comprehensiv Explicatie
4. Tehnici de esantionare. Algoritmi de Utilizare resurse IT 2 ore
esantionare
5. Elaborarea obiectivelor si a ipotezelor 2 ore
cercetdrii: principii si tehnici
6. Amenintari la adresa validitatii cercetarilor 2 ore
experimentale. Cerinte etice in cercetarea
educationala.
7. Modalitati de vizualizare a rezultatelor 4 ore
cercetarii (tabele, diagrame). Interpretare.
8. Valorificarea rezultatelor unei cercetéri. 4 ore
Redactarea raportului de cercetare.
Prezentarea raportului de cercetare

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
| Un absolvent trebuie si opereze cu cunostinte de specialitate in vederea proiectirii, conducerii si |

3



organizarii unei cercetari in domeniul social

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de
evaluare

10.3 Pondere din nota finala

10.4 Curs

Cunoasterea notiunilor
fundamentale

Evaluare orala
pe parcursul
semestrului
online/fata in
fata

10.5 Seminar /
laborator/lp/stagii

Prezenta obligatorie la minim
jumatate dintre activitatile

Conditie de
intrare in

desfasurate. examen

Nu se aloca punctaj pentru

prezente (prezenta este un

act de maturitate

profesionala si

responsabilitate sociald).

Realizarea unui proiect in Evaluare 40%

timpul orelor de seminar scrisd/orala

Prezentare proiect Examen 50%
Punct din oficiu | 10%

10.6 Standard minim de performanta

Caracterizarea diferitelor metode de esantionare. Analiza etapelor cercetarii, descrierea etapelor de
realizare a unui chestionar. Descrierea principalelor metode de cercetare in stiintele sociale. Respectarea

cerintelor metodologice de tehnoredactare a unui proiect.

Data completarii,

22.09.2023

Titular activitati de curs,

Mariana Floricica Calin

Data avizarii in departament

29.09.2023

Titular aplicafii,

Laura Giurgiu

Director de Departament
Lect univ dr. Mariana Floricica Calin

Decan,

Prof. univ. dr. Mircea Adrian Marica
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