FISA DISCIPLINEI
ECONOMIE SOCIALA SI ELEMENTE DE ANTREPRENORIAT

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior  [UNIVERSITATEA ,,OVIDIUS” DIN CONSTANTA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE PSIHOLOGIE SI STIINTELE EDUCATIEI

1.3 Departamentul PSIHOLOGIE, ASISTENTA SOCIALA SI STIINTELE
EDUCATIEI

1.4 Domeniul de studii STIINTE SOCIALE

1.5 Ciclul de studii MASTERAT

1.6 Programul de studii CONSILIEREA SIMANAGEMENTUL SERVICIILOR DE
ASISTENTA SOCIALA

1.7 Anul universitar 2023 2024

2. Date despre disciplind

. N I[Economie sociala si elemente de antreprenoriat social

2.1 Denumirea disciplinei ’

2.2 Cod disciplina CMASI21

2.3 Titularul activitatilor de curs Prof.univ.dr. Lazar Cristina

2.4 Titularul activitatilor aplicative Ec. Stanciu Tiberiu

2.5 Anul de studii | I [2.6 Semestrul | 2 2.7 Tipul de evaluare | E 2.8 Regli?:i discipline DSI/DI

* DF — disciplinafundamentala, DD — disciplindindomeniu, DS — disciplina de specialitate, DC —
disciplinacomplementara, DAP — disciplina de aprofundare, DSI — disciplina de sinteza, DCA — disciplina
de cunastereavansata

** DI — disciplinaimpusa; DO — disciplindaoptionala

3. Timpul total estimat

3L1 I}Iur}ﬁtr de ore activitati directe pe 2 (dincare:32curs | 1 [3.3 aplicatii™** 1

saptamana ’

3.4 Total ore activitati directe pe semestru 28 (din care: 3.5 curs | 14 [3.6 aplicatii 14

3.7 Total ore de studiu individual 147
Distributia fondului de timp [ore]
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 100
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe 13
teren
Pregitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
Tutorial
Examinari 4
Alte activitati

3.8 Total ore pe semestru 175

3.9 Numadrul de credite 7

**% § - seminar; L - laborator; P - proiect

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum
4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Participare la cel putin 70% din
cursuri
5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului / proiectului* Participare la cel putin 70% din
*Se alege tipul de aplicatie aferent disciplinei cursuri

5.1. de desfasurare a cursului




6. Competentele specifice acumulate

Competenteprofesionale

Cunoasterea conceptelor de antreprenor social, antreprenoriat social, economie sociala,
intreprindere sociald, responsabilitate sociala.

e Cunoasterea criteriilor si indicatorilor economici si sociali specifici unei afaceri sociale, a
mecanismelor de functionare in practica ale unei Intreprinderi sociale.

® Aplicarea instrumentarului conceptual si metodologic al domeniului Antreprenoriat
Social in cadrul unor situatii concrete.

® Analiza critica a conceptului de afacere sociald, a principiilor generale ale economiei
sociale, precum si a caracteristicilor unui antreprenor social de succes.

e Elaborarea unui model de plan de afacere sociald in vederea atingerii obiectivelor
strategice organizationale ale unei intreprinderi sociale.

® Aplicarea unor metode si instrumente de cercetare pentru culegerea datelor necesare
intelegerii contextului actual al functionarii antreprenoriatului social in Romania si in
Uniunea Europeana.

e Utilizarea unor strategii pentru identificarea corectd a oportunitétilor de dezvoltare a unei
afaceri sociale viabile.

e Analiza impactului Intreprinderilor sociale in economie si in societate.

e Elaborarea unui plan de afacere sociala fezabil, in baza nevoilor si asteptarilor
stakeholderilor.

Competentetransv

ersale

/Abordarea obiectiva gi argumentata atat teoretic, cat si practic, a unor situatii - problema in vederea
solutionarii eficiente a acestora cu respectarea valorilor si principiilor specifice asistentei sociale si
economiei sociale

IAutoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionala si identificarea resurselor si modalitatilor
de dezvoltare personala si profesionala in scopul insertiei si adaptérii la cerintele pietei muncii

7. Obiectivele disciplinei(din grila competentelor specifice acumulate)

biectivul general al disciplinei Economie sociala si elemente de
ntreprenoriat social 11 constituie Tnsusirea de catre studenti, intr-o

7.1 Obiectivul general al maniera riguroasd a conceptelor de antreprenoriat social si economie
disciplinei sociald, precum si conceptualizarea si operationalizarea notiunii de

intreprindere sociald / afacere sociala.

7.2 Obiectivelespecifice

La sfarsitul acestui curs studentul trebuie:

Sa poatd operationaliza conceptul de economie sociald, sd Inteleagd
principiile economiei sociale si diversele structuri de economie sociala ce
pot functiona in context european si national;
Sa constientizeze rolul economiei sociale in contextul masurilor integrate
de asistenta si incluziune sociala;

Sa devind un consumator a literaturii profesionale din domeniul
economiei sociale Sa devind un producator critic de literatura
profesionala in domeniul economiei sociald;
Sa fie pregatit pentru a gandi critic, mai ales cand vine vorba despre
producerea, analiza si interpretarea datelor relevante pentru practica
asistentei sociale si integrarea sociald a persoanelor vulnerabile.




8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare

Numar ore
alocate

1.Aspecte teoretice in domeniul asistentei sociale; misune, scop,
obiective, nivele de interventie. Exemplificari

2. Sistemul national de asistenta sociald; servicii sociale integrate.
Exemplificari

3.Integrarea unor discipline economice si formularea punctelor de
conexiune intre cele doud domenii, asistenta sociald si economia;

4.Perspective in conceptualizarea economiei sociale; principiile si

valorile economiei sociale

5. Conceptualizari vulnerabilitate, persoane vulnerabile, incluziune

sociald, excludere sociala

6.Evolutia si afirmarea economiei sociale ca noua

disciplind/perspectiva si domeniu profesional. Competente
rofesionale in economia sociala.

7. Planul de afacere — fazele dezvoltarii unei afaceri sociale.
Modulul narativ al planului de afacere sociala

8. Voluntariat, sector nonprofit, relatia cu asistenta sociala si
economia sociala

0-10. Entitati de economie sociald. Exemplificari si studii de caz in
context european si national.

11. Antreprenoriatul social. Roluri 1n institutiile de asistenta sociala
12. Management si marketing in practica organizatiilor sociale si
nonprofit

13. Modele de buna practica in proiecte de economie sociald derulate
in context national

14. Recapitulare

PRELEGERE

1

8.2 Aplicatii (seminar/laborator/proiect)*
*Se alege tipul de aplicatie aferent disciplinei

Metode de predare

Numar ore
alocate

Studiu de caz — cel mai bun antreprenor social din Romania

2

Identificarea asemanarilor si deosebirilor ale afacerilor sociale
fatd de afacerile clasice orientare spre profit

2

Responsabilitate sociald corporatistd — prezentarea si realizarea unui
studiu de caz

Discutarea datelor privitoare la intreprinderile de economie social3
inregistrate in registre oficiale aferente

Analiza tendintelor si datelor cheie din raportul Comitetului

Economic si Social European

DISCUTII SI STUDII
DE CAZ
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina fundamentald, necesara pentru o abordare stiintifica a problematicii si practicii din domeniul
economiei sociale si asistentei sociale

10. Evaluare

10.1 Criterii de

Tip activitate 10.2 Metode de evaluare (10.3 Pondere din nota finala

evaluare

10.4 Curs analiza si interpretare

Proba de verificare
(Proiect de echipa sau
individual pe o tema

- Completitudinea si aleasa)

corectitudinea - Criterii de evaluare:
cunostintelor 25%: intelegere corecti
acumulate; a conceptelor principale;
- Capacitateade 5o, iliarizare cu  100% (90% proiect, 10% din
a cunostintelor: de;ba}terile actuale si cu |oficiu)

| Capacitatea prmmpalel@ modele de
de a opera cu afaceri sociale;
cunostintele asimilate;| 25%: argumentarea
suficienta in maza mai
multor surse

- 25%: scriere
academica.



https://www.rafonline.org/wp-content/uploads/2019/01/NESsT-Sustenabilitatea-financiara-aintreprinderilor-sociale.pdf
https://www.rafonline.org/wp-content/uploads/2019/01/NESsT-Sustenabilitatea-financiara-aintreprinderilor-sociale.pdf
https://www.gemconsortium.org/report/49542

Evaluarea
abilitatilor: -
Capacitatea de 4
elabora in echipa un
proiect

Capacitatea de
aplicare a modelelor
de afaceri sociale
sustenabile n
proiecte proprii; -
Abilitatea de
intelegere a
specificitatii
activitatii unui
antreprenor social

10.5 Aplicatii

10.6 Standard minim de performanta

® Indeplinirea conditiilor privind participarea activa la cursuri si seminarii: minim 70% prezenta la
cursuri si seminarii.
Minim nota 5 obtinuta la proba de verificare.

Data completarii, Titular activitati de curs, Titular aplicatii,
Prof.univ.dr. Lazar Cristina Mihaela Ec. Stanciu Tiberiu
27.09.2023
Data avizarii in Departament, Director de Departament,
01.10.2023 Lect. Univ.dr. Calin Mariana Floricica
Decan,

Prof. univ. dr. Mircea Adrian Marica



