MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII
UNIVERSITATEA OVIDIUS DIN CONSTANTA

FISA DISCIPLINEI

(PRACTICA DE SPECIALITATE)

1. Date despre program

1.1 Institutia de ITnvatamant superior

UNIVERSITATEA ,,OVIDIUS” DIN CONSTANTA

1.2 Facultatea

PSIHOLOGIE SI STIINTELE EDUCATIEI

1.3 Departamentul

PSTHOLOGIE, ASISTENTA SOCIALA SI STIINTELE
EDUCATIEI

1.4 Domeniul de studii PSIHOLOGIE

1.5 Ciclul de studii MASTER

1.6 Programul de studii PSTHODIAGNOZA PERSONALITATII
1.7 Anul universitar 2025-2026

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

PRACTICA DE SPECIALITATE

2.2 Cod disciplina

MP 126

2.3 Titularul activitatilor de curs

2.4 Titularul activitatilor aplicative

CONF.UNIV.DR. LAURA RODICA GIURGIU

2.8 Regimul disciplinei

2.5 Anul de studii | | [2.6 Semestrul | Il 2.7 Tipul de evaluare | V e DS/DOB

* DF — disciplina fundamentala, DS — disciplina de specializare, DC — disciplina complementara

** DOB — disciplina obligatorie; DOP — disciplina optionala;, DFA — Disciplina facultativa

3. Timpul total (ore pe semestru)

3.1 Numar de ore activitati directe pe saptamana | 4 |din care: 3.2 curs 3.3 aplicatii*** 4

3.4 Total ore activitati directe pe semestru 56 (din care: 3.5 curs 3.6 aplicatii 56

3.7 Total ore de studiu individual 69
Distributia fondului de timp ore
Studiul cartilor, manualelor, suportului de curs,, notitelor, bibliografie minimala 20
recomandatd
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 20
teren
Pregatire seminar / laborator / proiect, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Pregatire pentru prezentari sau verificari 4
Pregatire pentru examinarea finala 5
Alte activitati: consultatii

3.8 Total ore pe semestru

125

3.9 Numarul de credite

5

*** S - seminar; L - laborator; P - proiect

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de rezultate ale invatarii
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5. Conditii necesare pentru desfasurarea optimai a activititilor didactice (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

proiectului*

5.2. de  desfasurare  a
seminarului/  laboratorului  /

Se vor pune la dispozitia studentilor materiale in format electronic
power point, word, pdf, incarcate in Teams

Sala de curs, videoproiector, laptop, tabla, acces la internet, acces la
baze de date internationale, materiale video educative, flipchart.

6. Obiectivele disciplinei

disciplinei

- Familiarizarea studentilor cu aspectele specifice psihodiagnozei

6.1 Obiectivul general al cu aplicatii in contexte clinice diferite

- Utilizarea cunostintelor dobandite cu privire la metodele si
tehnicile de evaluare psihodiagnostica in cercetarea de teren

- Formarea capacitatii de identificare si selectie a principalelor
teorii, metode si tehnici de cercetare
- Formarea abilitatilor de culegere, inregistrare si prelucrare

6.2 Obiectivele specifice statistica a datelor necesare cercetarii

- Dezvoltarea abilitatilor de realizare a psihodiagnozei
personalitatii in raport cu normele si specificul socio-cultural al
beneficiarilor si cu respectarea normelor etice

7. Rezultatele invatarii

s

£

Cunostinte

Cunoasterea instrumentarului psihodiagnostic specific diferitelor contexte de evaluare
Evaluarea psihologica a individului, grupului si organizatiei

Evaluarea critica a situatiilor problematice si identificarea solutiilor optime in procesul
de psihodiagnostic complex al personalitatii

Proiectarea si realizarea interventiilor psihologice

Proiectarea si realizarea unui demers de cercetare in psihodiagnosticul personalitatii
explica principiile deontologiei profesionale specifice profesiei de psiholog in
elaborarea unor cercetari psihologice

Aptitudini

isi consolideaza competentele de aplicare, scorare si interpretare a instrumentelor de
evaluare psihologica a personalitatii

isi dezvolta abilitatile digitale de utilizare a platformelor de evaluare psihologica
colecteaza si interpreteaza pertinent datele de evaluare in raport cu criteriile de calitate,
etica si obiectivele evaluarii, tinind cont de competentele culturale

isi dezvolta abilitatile de analiza critica si interpretare utilizate in realizarea lucrarii de
disertatie

aplica principiile deontologiei profesionale specifice profesiei de psiholog

Responsabilitate si
autonomie

- planifica adecvat resursele in vederea realizarii unui demers validat stiintific de evaluare si
interventie psihologica a personalului organizatiilor profesionale

- elaboreazd documentatia pentru evaluarea si interventia psihologica in conformitate cu
prevederile legislative

- elaboreazd documentatia pentru evaluarea si interventia psihologica in conformitate cu
prevederile legislative

- gestioneaza problemele de etica si faciliteaza accesul beneficiarilor la serviciile psiho-
sociale.

- 1si asuma responsabilitatea in aplicarea principiilor deontologiei profesionale specifice
profesiei de psiholog in activitatea practica, de cercetare
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8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de
predare

Numar ore alocate

8.2 Aplicatii (seminar/laborator/proiect)*
*Se alege tipul de aplicatie aferent disciplinei

Metode de
predare

Numar ore alocate

1.

Prezentarea continutului practicii de specialitate;
prezentarea institutiilor furnizoare de practica si a
tutorilor de practica; Portofoliul; Cerintele necesare
evaluarii semestriale

Familiarizarea cu activitatea psihologului scolar in
cadrul Centrului Judetean de Resurse si Asistenta
Psihopedagogica, precum si cu metodele, tehnicile si
testele utilizate in cadrul consilierii psthopedagogice si
vocationale

Realizarea activitatilor de consiliere individuala directd a
elevilor, parintilor si cadrelor didactice. Comunicarea,
ascultarea activa si feed-backul in activitatea de
consiliere psiho-pedagogica individuala

Realizarea activitatilor de consiliere de grup a elevilor,
parintilor si cadrelor didactice.

Deprinderile fundamentale de asistentd psiho-
pedagogica, interventie si consiliere scolara

Realizarea activitatilor de consiliere discutii si dezbateri
cu profesionisti din domeniul psihologiei clinice din

cadrul Directiei Generale de asistentd sociala si protectia
copilului si Spitalul Judetean Constanta, sectia Psihiatrie

Realizarea activitatilor de consiliere discutii si dezbateri
cu profesionisti din domeniul psihologiei clinice din
cadrul cabinetelor individuale de psihologie si
asociatiilor profesionale

Elaborarea portofoliului de practica, verificarea
continuturilor, rapoarte psihologice, studii de caz,
metode si tehnici, instrumente utilizate in activitate

Activitati
practice

Dezbateri
Studii de caz

Elaborarea
portofoliilor de
practica
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9. Evaluare
Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare d?'S Pondere,
in nota finala
9.4 Curs
Interes si capacitate de lucru Prezentarea portofoliului 100%
9.5 Aplicatii pentru studiu individual si in jactivitatilor ~de  practica  de
’ echipa specialitate cu rapoartele de
activitate
9.6 Standard minim de performanta / Conditii de promovare
Prezentarea portofoliului activitdtilor de practica de specialitate cu 7 rapoarte de activitate

Data completarii, Titular activitatilor de curs, Titular aplicatii,
28.09.2025

Conf. univ.dr. Laura Giurgiu
Data avizarii in Departament, Director de Departament,
Lect.univ.dr. Mariana Calin
30.09.2025

Decan,

Conf.univ.dr. Silvia Raluca Matei




