Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva

Universitatea ,,Ovidius” din Constanta ”Albatros” Constanta
Rector, Director,
Conf. untv. dr. Dan Marcel [LIESCU Prof. Nicoleta Ristea

PROTOCOL DE COLABORARE

Partile:

UNIVERSITATEA ”OVIDIUS” DIN CONSTANTA, cu sediul in mun. Constanta, Bd.
Mamaia, nr. 124, jud. Constanta, reprezentatd legal de Conf. univ. dr. Dan Marcel
ILIESCU, in calitate de RECTOR, prin FACULTATEA DE PSIHOLOGIE SI
STIINTELE EDUCATIEI, Bd. Mamaia, nr. 124, Constanta, reprezentati de prof. univ.
dr. Mircea Adrian MARICA, in calitate de Decan

si

Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva ”Albatros” Constanta, cu sediul in Constanta,
str. Barbu Stefdnescu Delavrancea, nr.55, reprezentatd prin Prof. Nicoleta Ristea, in calitate
de Director

Art.1 Obiectul protocolului de colaborare:

Obiectul prezentului protocol de colaborare il reprezintd cooperarea interinstitutionala
in domeniile psihologie, stiintele educatiei si asistenta sociala.

Art.2 Directiile de baza ale colaboririi :

1. Realizarea unor activitati de cercetare fundamentald si aplicativa, activitati vizand
practica de specialitate a studentilor si masteranzilor, organizarea de conferinte,
webinarii si manifestari stiintifice,

2. Consolidarea dialogului intre actorii educationali regionali (universitate, inspectorat
scolar, CJRAE, unitaf{i scolare, autorititi, comunitate).

Art.3 Rolul partilor:

A. Rolul institutiei initiatoare Universitatea “Ovidius” din Constanta, Facultatea de
Psihologie si Stiintele Educatiei:

I. Organizarea si desfasurarea unor activititi de cercetare stiintifica, practici de
specialitate, manifestari stiintifice si webinarii pentru studentii de la Programele de licenta
Psihologie, Psthopedagogie speciald, Pedagogia invatdmantului primar si prescolar si Asistentd
sociala in sistem on-line sau cu prezenta fizica a studentilor, cu respectarea legislatiei nationale
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privind situatia epidemiologici pe teritoriul Romanier, finand cont de riscul de infectie ¢u
coromavirasut -SARS-CoV=2" si avand in vedere H.G nr. 932 din 09:09.2021, privind

-—prelungirea starii-de alertd pe teritoriul Roméaniei, -ineepand cu-data de 10 septembrie-2021, -
precum si stabilirea masurilor care se aplicd pe durata acesteia pentru prevenirea i combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19.

2. Organizarea si desfisurarea unor activititi de cercetare stiintifica, practici de

specialitate, manifestari stiintifice si webinarii pentru masteranzii de la Programele de master
Psihodiagnoza personalitatii $i Management educational in sistem on-line sau cu prezenti
fizica a studentilor, cu respectarea legislatiei nationale privind situatia epidemiologici pe
teritoriul Roméniei, tindnd cont de riscul de infectie cu coronavirusul SARS-CoV-2 si avand

incepand cu data de 10 septembrie 2021, precum si stabilirea méasurilor care se aplici pe durata
acesteia pentru prevenirea i combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

3. Informarea studentilor cu privire la respectarea deontologiei profesionale si a

confidentialitatii informatiilor si datelor la care au acces studentii, masteranzii si cadrele
didactice, in conformitate cu Regulamentul UE nr. 679/2016.

4. Diseminarea informatiilor obtinute din cercetarea stiintifica, activitatile de practica de

specialitate, manifestari stiintifice si webinarii cu respectarea deontologiei profesionale si a
confidentialitatii informatiilor si datelor la care au acces studentii, masteranzii si cadrele
didactice, in conformitate cu Regulamentul UE nr. 679/2016.

B. Rolul institutiei partenere Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva ”Albatros”
Constanta, cu sediul in Constanta:

1.

2.

Participarea la activitdfi comune ce deriva din scopul general al prezentului protocol.

Diseminarea informatiilor obtinute din cercetarea stiintifica, activititile de practica de
specialitate, manifestari stiintifice si webinarii cu respectarea deontologiei profesionale
s1 a confidentialitatii informatiilor si datelor

Art.4 Responsabili pentru buna desfisurare a activititilor

Din partea Facultatii de Psihologie si Stiintele Educatiei, coordonatorii activitatii sunt:
Prodecan Conf. univ. dr. Raluca Matei

Prodecan Conf.univ.dr. Mihaela Modoran

Director Departamentul de Psihologie, Stiintele educatiei si asistentd sociald: Lect.
untv. dr. Mariana Floricica Cilin,

Director Centrul de cercetare si evaluare psiho-pedagogici si sociald Lect.univ.dr.
Claudia Silceanu

Coordonatori programe de licentd: Lect.univ.dr. Marinela Grigore, Lect.univ.dr.
Damian Totolan

Coordonatori programe de master: Profuniv.dr. Rodica Enache si Conf.univ.dr.
Cristian Petre

iar din partea institutiei partenere Director, Prof. Nicoleta Ristea.



Art. 5 Respectarea datelor cu caracter personal

—t.Colaborarea dintre parti se va realiza cu respeetarea-legislatiei furnizate de Regulamentul UE -
2016/ 679 si a altor acte normative conexe privind protectia datelor personale. Astfel, datele de
contact si de identificare furnizate pentru incheierea protocolului si a reprezentantilor
nominalizati In grupul de lucru, la articolul 4, vor fi utilizate doar in contextul indeplinirii
prevederilor prezentului protocol.
2.Partile vor respecta confidentialitatea datelor furnizate intre acestea, prin respectarea
normelor si obligatiilor impuse de dispozitiile in vigoare, privind protectia datelor cu caracter
personal, respectiv a Regulamentului UE nr. 679/2016.
3.Partile pot utiliza datele personale la care au acces in limita protocolului pe care I-au incheiat,
acesta fiind baza legala a prelucririi; orice prelucrare suplimentara sau in alt scop face obiectul
unui acord separat de prelucrare a datelor, incheiat intre Parti. De asemenea, perioada de stocare
a datelor personale prelucrate prin protocol este limitatd la perioada corespondentd realizarii
obiectului principal al protocolului. _

4 Datele cu caracter personal schimbate intre parti nu pot deveni accesibile sau comunicate
unor terte parti neautorizate sau puse la dispozitie spre utilizare intr-un alt mod. -
5.Conditiile de realizare a schimbului sau procesirii de date personale in contextul derularii
activitatilor specifice prevazute conform obiectului prezentului protocol, punctul 1, vor fi
stipulate la nivelul anexelor particulare incheiate pentru fiecare activitate/situatie in parte.

Art. 6 Litigii:

Litigiile aparute in legiturd cu incheierea, executarea, modificarea si Incetarea ori alte
pretenfii decurgand din prezentul protocol vor fi supuse unei proceduri prealabile de
solutionare pe cale amiabila.

In conditiile in care in termen de 30 (treizeci) de zile de la inceperea acestor proceduri
neoficiale partile nu reugesc sd rezolve in mod amiabil o divergen{d contractuald, fiecare se
poate adresa instantelor judecatoresti competente.

Art.7 incetarea protocolului
Constituie motiv de reziliere a prezentului contract urméatoarele:
a. Nerespectarea de cétre partile contractante a prevederilor prezentului protocol;
b. Schimbarea obiectului de activitate in masura in care este afectatd desfasurarea
activitatii prevazuta in protocol;
c. Acordul partilor pentru incetarea contractului;
d. Scopul contractului a fost atins;
e. Forta majora, daca este invocata;
Anularea acestui protocol va fi facutd sub forma unui anunf scris, cu minim 2 (dou) sdptamani
inainte de incetarea cooperarii.

Art. 8 Dispozitii finale

Prezentul protocol de colaborare are caracterul unui document cadru si acopera intreaga
activitate de realizare a obiectivelor comune convenite. Protocolul are valabilitatea de 2 (doi)
ani, de la data inregistrarii la Universitatea ,,Ovidius” din Constanta. Dupa perioada initiald de
dot ani, protocolul se prelungeste automat pe perioade succesive a cite un an, daca nici una din
parti nu notificd, in scris, intentia de renuntare. La implinirea a 3 perioade de reinnoire
succesivd, prezentul protocol poate fi prelungit prin act aditional incheiat cu acordul ambelor
parti. Prezentul protocol poate fi modificat sau completat, prin acordul scris al pértilor



semnatare, ori de Cate ori acestea convin asupra amendamentelor p‘r*_p"‘sé ~Parfea care are
inifiativa amendarii prezentului rotocoI va transmite celeilalte parti, spre analiza, in scris,

propunerile respentlm_.

fncheiat la Constanta, astizi X F:{C- 0 N , in 2 exemplare, toate cu valoare de

-original, cite un exemplar pentru fiecare parte.

Institutia initiatoare,
Universitatea ,,Ovidius” din Ceonstanta Institupia partenera,
? Centrul Scolar pentru Educatie Incluzivi

”Albatros” Constanta

Rector,
Conf. univ. dr. Dan Marcel ILIESCU

Facultatea de Psihologie si Stiintele
Educatiei S

Prof. univ. dr. Mircea Adrian MARICA

Aviz juridic
Jurist Loredang DAN



Universitatea ,,Ovidius” din Censtanta Cabinet Individual de _Psihologie,- co&

Rector, 1CT0926 Constanta
Conf. univ. dr. Dan Marcel ILIESCU Psiholog principal,
dr.Tatiana BARBAROS

N HAARS 1 45, Lo, 202 we A7 Alodny

PROTOCOL DE COLABORARE o

Partile:

UNIVERSITATEA ”OVIDIUS” DIN CONSTANTA, cu sediul in mun. Constanta, Bd.
Mamaia, nr. 124, jud. Constanta, reprezentati legal de Conf. univ. dr. Dan Marcel
ILIESCU, in calitate de RECTOR, prin FACULTATEA DE PSIHOLOGIE SI
STIINTELE EDUCATIEI, Bd. Mamaia, nr. 124, Constanta, reprezentatd de prof. univ.
dr. Mircea Adrian MARICA, in calitate de Decan

si

Cabinet individual de Psihologie Barbaros Tatiana cod 1CT0926 , cu sediul in Bdl.Tomis,
nr.275, BLTS, sc.B, apt.17, Constanta, reprezentati prin Doamna psiholog principal dr.
Tatiana Barbaros

Art.1 Obiectul protocolului de colaborare:

Obiectul prezentului protocol de colaborare il reprezintd cooperarea interinstitutionald
in domeniul evaludrii psihologice in domeniul psihologiei muncii si organizationala.

Art.2 Directiile de bazi ale colaboririi :

1. Realizarea unor activitati de cercetare fundamentald si aplicativd si activitati vizand
practica de specialitate a studentilor si masteranzilor,

2. Consolidarea dialogului intre actorii sociali si economici regionali in scopul optimizarii
performantelor profesionale ale studentilor si masteranzilor.

Art.3 Rolul partilor:

A. Rolul institutiei initiatoare Universitatea “Ovidius” din Constanta, Facultatea de
Psihologie si Stiintele educatiei:

1. Organizarea si desfdsurarea unor activitati de cercetare stiintificd, practici de
specialitate, manifestari stiintifice si webinarii pentru studentii de la Programul de licenta
Psihologie si Programul de master Psihodiagnoza personalitdtii in sistem on-line, cu
respectarea legislatiei nationale privind situatia epidemiologica pe teritoriul Romaniei, tinind
cont de riscul de infectie cu coronavirusul SARS-CoV-2 si avand in vedere H.G nr. 932 din
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septembrie 2021, precum si -stabilirea masurilor care se aplici pe durata acesteia pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19. — ===

2. Informarea studentilor cu privire la respectarea deontologiei profesionale si a
confidentialitatii informatiilor si datelor la care au acces, in conformitate cu Regulamentul UE
nr. 679/2016.

3. Diseminarea informatiilor obtinute din cercetarea stiintifica si activitatile de practica
de specialitate, cu respectarea deontologiei profesionale si a confidentialitatii informatiilor si
datelor la care au acces, in conformitate cu Regulamentul UE nr. 679/2016.

B. Rolul institutiei partenere Cabinet Individual de Psihologie, Barbaros Tatiana , ced
1CT0926, activitati de psihologie educationald, consiliere scolard si vocationali,
psihologie clinici si psihoterapie : can oy

1. Participarea la activititi comune ce deriva din scopul general al prezentului protocol.

2. Diseminarea informatiilor obtinute din activitatile de practicd de specialitate, cu
respectarea deontologiei profesionale si a confidentialitatii informatiilor si datelor

Art.4 Responsabili pentru buna desfasurare a activititilor

Din partea Facultatii de Psihologie si Stiintele Educatiei, coordonatorii activitatii sunt:
e Prodecan Conf. univ. dr. Raluca Matei
e Prodecan Confuniv.dr. Mihaela Modoran
e Director Departamentul de Psihologie, Asistentd Sociald si Stiinte ale Educatiei: Lect.
univ. dr. Mariana Floricica Calin,
e Director Centrul de cercetare si evaluare psiho-pedagogicéd si sociald Lect.univ.dr.
Claudia Salceanu
e Coordonator program de master: Prof.univ.dr. Rodica Enache
e [Lect.univ.dr. Mihaela Sandu
iar din partea institutiei partenere Reprezentant Cabinet Individual de Psihologe Barbaros
Tatiana psiholog principal, supervizor dr.Tatiana Barbaros

Art.5 Respectarea datelor cu caracter personal

1.Colaborarea dintre parti se va realiza cu respectarea legislatiei furnizate de Regulamentul UE
2016/ 679 si a altor acte normative conexe privind protectia datelor personale. Astfel, datele de
contact si de identificare furnizate pentru incheierea protocolului si a reprezentantilor
nominalizati in grupul de lucru, la articolul 4, vor fi utilizate doar in contextul indeplinirii
prevederilor prezentului protocol.

2.Partile vor respecta confidentialitatea datelor furnizate intre acestea, prin respectarea
normelor si obligatiilor impuse de dispozitiile in vigoare, privind protectia datelor cu caracter
personal, respectiv a Regulamentului UE nr. 679/2016.

3.Partile pot utiliza datele personale la care au acces in limita protocolului pe care l-au incheiat,
acesta flind baza legala a prelucririi; orice prelucrare suplimentard sau in alt scop face obiectul
unui acord separat de prelucrare a datelor, incheiat intre Parti. De asemenea, perioada de stocare
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a datelor personzﬂe preIucrate prm p?ﬁtocoT ¢ste Timitata fa perioada mn.spun-Ient’iWaTzam
obiectului principal al protocolulur, — == ———

—4 Datele cu caracter-personal-schimbate-intre partt au- pot devem aceesrbﬂe sat comumeate =
unor terte parti neautorizate sau puse la dispozitie spre utilizare intr-un alt mod.

5.Conditiile de realizare a schimbului sau procesirii de date personale in contextul derularii
activitatilor specifice prevazute conformr obiectului prezentului protocol, punctul 1, vor fi

stipulate la nivelul anexelor particulare incheiate pentru fiecare activitate/situatie in parte.

Art. 6 Litigii:

Litigiile aparute in legdturd cu incheierea, executarea, modificarea §i incetarea or1 alte

pretentii decurgdnd din prezentul protocol vor fi supuse unei procedun prealabile de

solutionare pe cale amiabila.
in condr;ule 1n care in termen de 30 (trelzem) de z1le de la 1nceperea acestor procedun ]

poate adresa instantelor judecitoresti competente.
Art.7 Incetarea protocolului

Constituie motiv de reziliere a prezentului contract urmaétoarele:
a. Nerespectarea de citre pértile contractante a prevederilor prezentului protocol;
b. Schimbarea obiectului de activitate In masura in care este afectatd desfasurarea
activitatii prevazutd in protocol;
c. Acordul partilor pentru incetarea contractului;
d. Scopul contractului a fost atins;
e. Forta majoréa, daci este invocata;
Anularea acestui protocol va fi facutd sub forma unui anunt scris, cu minim 2 (doud) saptdmani
inainte de Incetarea cooperarii.

Art. 8 Dispozitii finale

Prezentul protocol de colaborare are caracterul unui document cadru si acoperd intreaga
activitate de realizare a obiectivelor comune convenite. Protocolul are valabilitatea de 2 (doi)
ani, de la data inregistrarii la Universitatea ,,Ovidius” din Constanta. Dupa perioada initiald de
doi ani, protocolul se prelungeste automat pe perioade succesive a cate un an, dacd nici una din
parti nu notifica, in scris, intentia de renuntare. La implinirea a 3 perioade de reinnoire
succesiva, prezentul protocol poate fi prelungit prin act aditional incheiat cu acordul ambelor
parti. Prezentul protocol poate fi modificat sau completat, prin acordul scris al pértilor
semnatare, orl de cate ori acestea convin asupra amendamentelor propuse. Partea care are
initiativa amendarii prezentului protocol va transmite celeilalte parti, spre analizd, in scris,
propunerile respective.



Ticlieiat Ta Constanta, astaz J“?z’ﬁ: XOZ
original, cate un exemplar pentru fiecare parte.

, In 2 exemplare, foate cu valoare de
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Institutia Lmtlamare Institufta partener3,

Cabinet individual de psihologie cod
1CT0926 Qﬂnsta:n;a
f[ % 5AR§A?Q’ :

TATIANA ¢
amBARBAROS

Universitatea ,,Owdlus"‘ din Constant

Rector,
Conf. univ. dr. Dan Marcel [LIES(

3 Psiholog principal df:

Facultatea de Psihologie si Stiintele
© Educatiei

Prof. univ. dr. Mircea Adrian MARICA

Aviz juridie
Jurist Loredana Magimiliana DAN



Universitatea ,,Ovidius” din Constanta Cabinet individual de Psihologie, cod
Rector, 1CT3117 Constanta

Conf. univ. dr. Dan Marcel ILIESCU Psiholog principal,

Petrov Silvia

Ne L A AES 4S8 0051 N B QLU P2 A

PROTOCOL DE COLABORARE
Partile:

UNIVERSITATEA ”OVIDIUS” DIN CONSTANTA, cu sediul in mun. Constanta, Bd.
Mamaia, nr. 124, jud. Constanta, reprezentatd legal de Conf. univ. dr. Dan Marcel
ILIESCU, in calitate de RECTOR, prin FACULTATEA DE PSIHOLOGIE S$I
STIINTELE EDUCATIEIL Bd. Mamaia, nr. 124, Constanta, reprezentatd de prof. univ.
dr. Mircea Adrian MARICA, in calitate de Decan

si

Cabinet individual de Psihologie cod 1CT3117, cu sediul in Strada Dionisie cel Mic
Constanta, reprezentatd prin Doamna psiholog principal Silvia Petrov,

Art.1 Obiectul protocolului de colaborare:
Obiectul prezentului protocol de colaborare il reprezintd cooperarea interinstitutionald
in domeniul evaludrii psihologice in domeniul psihologiei muncii si organizational.

Art.2 Directiile de baza ale colaboririi :
1. Realizarea unor activitati de cercetare fundamentald si aplicativa si activitafi vizénd
practica de specialitate a studentilor si masteranzilor,
2. Consolidarea dialogului intre actorii sociali si economici regionali in scopul optimizarii
performantelor profesionale ale studentilor si masteranzilor.

Art.3 Rolul partilor:

A. Rolul institutiei initiatoare Universitatea “Ovidius” din Constanta, Facultatea de
Psihologie si Stiintele educatiei:

1. Organizarea si desfasurarea unor activititi de cercetare stiintificd, practicid de
specialitate, manifestari stiintifice si webinarii pentru studentii de la Programul de licenta
Psihologie si Programul de master Psihodiagnoza personalititii in sistem on-line, cu
respectarea legislatiei nationale privind situatia epidemiologica pe teritoriul Romaniei, tindnd
cont de riscul de infectie cu coronavirusul SARS-CoV-2 si avand in vedere H.G nr. 932 din
09.09.2021, privind prelungirea stirii de alertd pe teritoriul Romaniet, incepand cu data de 10
septembrie 2021, precum si stabilirea masurilor care se aplici pe durata acesteia pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.



2. Informarea studenfilor cu privire la respectarea deonfologiei profesionale si a

confidentialitatii informatiilor si datelor la care au acces, in conformitate cu Regulamentul UE
~———at. 6792046 --- — - - - - —.

3. Diseminarea informatiilor obtinute din cercetarea stiintifica si activititile de practici
de specialitate, cu respectarea deontologiei profesionale si a confidentialitatii informatiilor st
datelor la care au acces, in conformitate cu Regulamentul UE nr. 679/2016.

B. Rolul institutiei partenere Cabinet individual de Psihologie, cod 1CT3117, activititi
de evaluare in psihologia muncii i organizationali, psihologia transporturilor si
psihologie clinica:

1. Participarea la activititi comune ce deriva din scopul general al prezentului protocol.

2. Diseminarea informatiilor obtinute din activitatile de practicd de specialitate, cu
respectarea deontologiei profesionale si a confidentialitétii informatiilor si datelor

Art.4 Responsabili pentru buna desfisurare a activititilor

Din partea Facultatii de Psihologie si Stiintele Educatiei, coordonatorii activitatii sunt:
e Prodecan Conf. univ. dr. Raluca Matei
e Prodecan Conf.univ.dr. Mihaela Modoran
e Director Departamentul de Psihologie, Asistentd Sociala si Stiinte ale Educatiei: Lect.
univ. dr. Mariana Floricica Calin,
e Director Centrul de cercetare si evaluare psiho-pedagogica si sociala Lect.univ.dr.
Claudia Salceanu
e Coordonator program de master: Prof.univ.dr. Rodica Enache
e Lect.univ.dr. Mihaela Sandu
iar din partea institutiei partenere Sef cabinet Psihologia muncii si organizationald Psiholog
Silvia Georgeta Petrov.

Art. 5 Respectarea datelor cu caracter personal

1.Colaborarea dintre parti se va realiza cu respectarea legislatiei furnizate de Regulamentul UE
2016/ 679 si a altor acte normative conexe privind protectia datelor personale. Astfel, datele de
contact si de identificare furnizate pentru incheierea protocolului si a reprezentantilor
nominalizati In grupul de lucru, la articolul 4, vor fi utilizate doar in contextul indeplinirii
prevederilor prezentului protocol.

2.Partile vor respecta confidentialitatea datelor furnizate intre acestea, prin respectarea
normelor si obligatiilor impuse de dispozitiile in vigoare, privind protectia datelor cu caracter
personal, respectiv a Regulamentului UE nr. 679/2016.

3.Partile pot utiliza datele personale la care au acces in limita protocolului pe care I-au incheiat,
acesta fiind baza legala a prelucrarii; orice prelucrare suplimentara sau in alt scop face obiectul
unui acord separat de prelucrare a datelor, incheiat intre Parti. De asemenea, perioada de stocare
a datelor personale prelucrate prin protocol este limitatd la perioada corespondentd realizarii
obiectului principal al protocolului.

4 Datele cu caracter personal schimbate intre parti nu pot deveni accesibile sau comunicate
unor terte parti neautorizate sau puse la dispozitie spre utilizare intr-un alt mod.
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5.ConditiiTe de Tealizare a schimbului sau procesarii de date personale in contextul derularii

activitatilor specifice prevazute conform obiectului prezentului protocol, punctul 1, vor fi
stipulate la nivelul anexelor particulare incheiate pentrufiecare activitate/situatie in parte. - -

- Art. 6 Litigii:

Litigiile aparute in legaturd cu incheierea, executarea, modificarea §i incetarea ori alte
pretenfii decurgand din prezentul protocol vor fi supuse unei proceduri prealabile de
solutionare pe cale amiabila.

In conditiile in care in termen de 30 (treizeci) de zile de la inceperea acestor proceduri
_neoficiale partile nu reusesc si rezolve In mod amiabil o divergenti contractuald, fiecare se
poate adresa instantelor judecatoresti competente.

Art.7 incetarea protocolului

Constituie motiv de reziliere a prezentului contract urméitoarele:
a. Nerespectarea de citre pértile contractante a prevederilor prezentului protocol;
b. Schimbarea obiectului de activitate in masura in care este afectatd desfisurarea
activitifii prevazuta in protocol;
c. Acordul pértilor pentru incetarea contractului;
d. Scopul contractului a fost atins;
e. Forta majord, dacd este invocati;
Anularea acestui protocol va fi facutd sub forma unui anunt scris, cu minim 2 (doud) siptimani
inainte de incetarea cooperarii.

Art. 8 Dispozitii finale

Prezentul protocol de colaborare are caracterul unui document cadru si acopera intreaga
activitate de realizare a obiectivelor comune convenite. Protocolul are valabilitatea de 2 (doi)
ani, de la data inregistrarii la Universitatea ,,Ovidius” din Constanta. Dupi perioada initiald de
doi ani, protocolul se prelungeste automat pe perioade succesive a cite un an, daci nici una din
parti nu notifica, in scris, intentia de renuntare. La implinirea a 3 perioade de reinnoire
succesiva, prezentul protocol poate fi prelungit prin act aditional incheiat cu acordul ambelor
parti. Prezentul protocol poate fi modificat sau completat, prin acordul scris al partilor
semnatare, ori de céte ori acestea convin asupra amendamentelor propuse. Partea care are
initiativa amendarii prezentului protocol va transmite celeilalte parti, spre analizi, in scris,
propunerile respective.



Incheiat Ta Constanfa, astazi

—_, in 2 exemplare, toate cu valoare de
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vt
Institutia ini [:jétojare, Institutia partenera,
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CONVENTIE DE COLABORARE

Partile:

UNIVERSITATEA "OVIDIUS” DIN CONSTANTA, cu sediul in mun. Constanta, Bd. Mamaia. nr.
124, jud. Constanta. reprezentatd legal de Conf. univ. dr. Dan Marcel ILIESCU. in calitate de
RECTOR. prin FACULTATEA DE PSIHOLOGIE S$i STIINTELE EDUCATIEIL Bd. Mamuia,
nr. 124, Constanta. reprezentard de prol. univ. dr. Mircea Adrian MARICA, in calitate de Decan
st

FI'NDATIA BAYLOR-MAREA NEAGRA, cu sediul in Lazu, str. Traian Lalescu. nr.29, Jud.
Constanta, punct de lucru in Constanta, str. Prelungirea Liliacului nr. 10, reprezentatd prin Ana Maria
Schweitzer, in calitate de Director Executiv.,

de comun acord, au incheiat prezenta conventie.

ART. 2 OBIECTUL CONVENTIEL:

Prezenta conventie are ca obtect colaborarea intre Uniy ersitatea Ovidius Constanta. Facultatea
de Psiholozie si Stintele Educatiei, Departamentul de Psihologie si Asistentda Sociald si Fundatia
Baylor-Marea Neagrd, in vederea destasurdrii practicii de specialitate a studentilor la programele de
licentd si organizarii cursului “Abilitati de interventie in evaluarea si consilierea pacieatilor cu boli
cronice in privinta aderentei terapeutice™ pentru studentii Programului de Master Psihodiagnoza
Personalititii. in primul semestru al anului universitar 2021 2022,

ART. 3 DURATA CONVENTIEI



Prezenta conventie de colaborare se incheie pe perioada anului universitar 2021/2022,

ART. 4 OBLIGATIILE PARTILOR:

Facultatea de Psibologie si Stiintele Educatiei, Departamentul de Psihologie si Asistenta Sociala
are urmitoarele obligatii:

- S asigure supravegherea si indrumarea participantilor la curs in baza Programului practicii de
specialitate, prin cadrul didactic desemnat de conducerea facultitii, in persoana dnei conferentiar
universitar, Laura Giurgiu;

- S asigure de comun acord cu Fundatia Baylor Marea Neagra unele materiale consumabile
necesare participantilor la activitatile desfasurate;

- Si asigure participarea studentilor la activititile prevazute in conventie;

- Sa propund teme de cercetare in domeniul Psihologiel Clinice, in colaborare cu institutia
furnizoare de practica, Fundatia Baylor si specialistii acesteia.

- Sa se asigure cd materialul didactic rezultat in urma cursului este folosit nuniai in scop didactic;
este interzisi folosirea acestuia pentru publicare sub orice forma (reviste, ziare, lucran de
specialitate, etc) fard acordul Fundatiei Baylor-Marea Neagra.

-S4 asigure instruirea si respectarea normelor de protectie a muncii pentru studenti, in functie de
specificul activitatii;

Fundatia Baylor-Marea Neagri are urmitoarele obligatii:

- Desemnenzi coordonatorii practicii de specialitate, psihologi §i asistenti sociali din cadrul
fundatiei, precum si lectorii cursului ~Abilitati de interventie in evaluarea si consilierea pacientilor
cu boli cronice in privinta aderentei terapeutice™;

- Asigura suportul de curs pentru toti participantii la activitate;

- Repartizeaza participantii la curs, astfel incét fiecare activitate, sa-si atinga scopul.

- Sprijina studentii, astfel incat acestia sa poate realiza culegerea de date, procesarea si interpretarea
acestora si derularea anumitor cercetari in domeniul Psihologiei Clinice, in conditiile respectarii
normelor de etica si deontologie profesionala si asigurarii confidentialitatii datelor cu caracter
personal, la care li se permite accesul.

ART. 5 RESPECTAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL:

| .Colaborarea dintre pirti se va realiza cu respectarea legislatiei furnizate de Regulamentul UE 2016/
679 si a altor acte normative conexe privind protectia datelor personale. Astfel, datele de contact §i de
identificare furnizate pentru incheierea protocolului si a reprezentantilor nominalizati in grupul de
lucru, la articolul 4, vor fi utilizate doar in contextul indeplinirii prevederilor prezentului protocol.
2.Partile vor respecta confidentialitatea datelor furnizate intre acestea, prin respectarea normelor si
obligatiilor impuse de dispozitiile in vigoare, privind protectia datelor cu caracter personal, respectiv a
Regulamentului UE nr. 679/2016.
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PROTOCOL DE COLABORARE

Partile:

UNIVERSITATEA ”OVIDIUS” DIN CONSTANTA, cu sediul in mun. Constanta, Bd.
Mamaia, nr. 124, jud. Constanta, reprezentati legal de Conf. univ. dr. Dan Marcel
ILIESCU, in calitate de RECTOR, prin FACULTATEA DE PSIHOLOGIE S§I
STIINTELE EDUCATIEI, Bd. Mamaia, nr. 124, Constanta, reprezentatd de prof. univ.
dr. Mircea Adrian MARICA, in calitate de Decan

si

RAJA S.A. Constanta, cu sediul in Constanta, Strada Calarasi, nr.22-24, reprezentata prin
Domnul Aurel Presuri, in calitate de Director general

Art.1 Obiectul protocolului de colaborare:
Obiectul prezentului protocol de colaborare il reprezintd cooperarea interinstitutionald
in domeniul evaluarii psihologice in domeniul psihologiei muncii si organizationala.

Art.2 Directiile de baza ale colaboririi :
1. Realizarea unor activitati de cercetare fundamentald si aplicativa si activitati vizand
practica de specialitate a studentilor si masteranzilor,
2. Consolidarea dialogului intre actorii sociali si economici regionali in scopul optimizarii
performantelor profesionale ale studentilor si masteranzilor.

Art.3 Rolul pirtilor:

A. Rolul institutiei initiatoare Universitatea “Ovidius” din Constanta, Facultatea de
Psihologie si Stiintele educatiei:

1. Organizarea si desfisurarea unor activitafi de cercetare stiintific, practicd de
specialitate, manifestari stiintifice si webinarii pentru studentii de la Programul de licenta
Psihologie si Programul de master Psihodiagnoza personalittii in sistem on-line, cu
respectarea legislatiei nationale privind situatia epidemiologica pe teritoriul Romaniei, tindnd
cont de riscul de infectie cu coronavirusul SARS-CoV-2 si avand in vedere H.G nr. 932 din
09.09.2021, privind prelungirea stirii de alerta pe teritoriul Romaniei, incepand cu data de 10
septembrie 2021, precum si stabilirea masurilor care se aplicd pe durata acesteia pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.




2. Informarea studentilor cu privire la respectarea deontologiei profesionale si a

confidengialitajil informatiilor si datelor la care au acces, in conformitate cu Regulamentul UE
—ar. 679/2016. S o

3. Diseminarea informatiilor obtinute din cercetarea stiintifica si activitatile de practica
de specialitate; cu respectarea deontologiet profesionale si a confidentialititii informatiilor si
datelor la care au acces, in conformitate cu Regulamentul UE nr. 679/2016.

B. Rolul institutiei partenere RAJA S.A. Constanta:
1. Participarea la activiti{i comune ce deriva din scopul general al prezentului protocol.

2. Diseminarea informatiilor obtinute din activitatile de practica de specialitate, cu

respectarea deontologiei profesionale si a confidentialitatii informatiilor si datelor

Art.4 Responsabili pentru buna desfasurare a activititilor

Din partea Facultatii de Psihologie si Stiintele Educatiei, coordonatorii activitatii sunt:
e Prodecan Conf. univ. dr. Raluca Matei
¢ Prodecan Conf.univ.dr. Mihaela Modoran
e Director Departamentul de Psihologie, Asistentd Sociald si Stiinte ale Educatiei: Lect.
univ. dr. Mariana Floricica Cilin,
e Director Centrul de cercetare si evaluare psiho-pedagogica si sociald Lect.univ.dr.
Claudia Séilceanu
e Coordonator program de master: Prof.univ.dr. Rodica Enache
e Lect.univ.dr. Mihaela Sandu
iar din partea institutiei partenere Sef cabinet Psihologia muncii si organizationald Psiholog
Silvia Georgeta Petrov.

Art 5. Respectarea datelor cu caracter personal

1.Colaborarea dintre pirti se va realiza cu respectarea legislatiei furnizate de Regulamentul UE
2016/ 679 si a altor acte normative conexe privind protectia datelor personale. Astfel, datele de
contact si de identificare furnizate pentru incheierea protocolului §i a reprezentantilor
nominalizati in grupul de lucruy, la articolul 4, vor fi utilizate doar in contextul indeplinirii
prevederilor prezentului protocol.

2.Partile vor respecta confidentialitatea datelor furnizate intre acestea, prin respectarea
normelor si obligatiilor impuse de dispozitiile in vigoare, privind protectia datelor cu caracter
personal, respectiv a Regulamentului UE nr. 679/2016.

3.Partile pot utiliza datele personale la care au acces in limita protocolului pe care l-au incheiat,
acesta fiind baza legala a prelucririi; orice prelucrare suplimentara sau in alt scop face obiectul
unui acord separat de prelucrare a datelor, incheiat intre Parti. De asemenea, perioada de stocare
a datelor personale prelucrate prin protocol este limitatd la perioada corespondenta realizarii
obiectului principal al protocolului.

4 Datele cu caracter personal schimbate Intre parti nu pot deveni accesibile sau comunicate
unor terte parti neautorizate sau puse la dispozitie spre utilizare intr-un alt mod.

5.Conditiile de realizare a schimbului sau procesarii de date personale in contextul derularii
activitdtilor specifice previzute conform obiectului prezentului protocol, punctul 1, vor fi
stipulate la nivelul anexelor particulare incheiate pentru fiecare activitate/situatie in parte.



Art. 6 Litigii: S i _ e .
Litigiile aparute in legiturda cu incheierea, executarea, modificarea gi incetarea ori alte .

~pretentii decurgind - din—prezentul protocel vor fi-supuse unei proceduri-prealabile -de -~ -

solutionare pe cale amiabila.

In conditiile in care in termen de 30 (treizeci) de zile de la inceperea acestor proceduri

neoficiale partile nu reusesc si rezolve in mod amiabil o divergentd contractuala, fiecare se -

poate adresa instantelor judecatoresti competente.

Art. 7 Incetarea protocolului
Constituie motiv de reziliere a prezentului contract urmétoarele:

a. Nerespectarea de catre partile contractante a prevederilor prezentului protocol,

b. Schimbarea obiectului de activitate in masura in care este afectatd desfagurarea

activitatii prevdzuta in protocol;

c. Acordul partilor pentru incetarea contractului;

d. Scopul contractului a fost atins;

e. Forta majord, daci este invocat;
Anularea acestui protocol va fi ficuti sub forma unui anunt scris, cu minim 2 (doud) s@ptaméni
inainte de incetarea cooperdrii.
Art. 8 Dispozitii finale

Prezentul protocol de colaborare are caracterul unui document cadru si acopera intreaga

activitate de realizare a obiectivelor comune convenite. Protocolul are valabilitatea de 2 (doi)
ani, de la data inregistrarii la Universitatea ,,Ovidius” din Constanta. Dupa perioada initiald de
doi ani, protocolul se prelungeste automat pe perioade succesive a cate un an, daci nici una din
parti nu notifica, in scris, intentia de renuntare. La implinirea a 3 perioade de reinnoire
succesivi, prezentul protocol poate fi prelungit prin act aditional incheiat cu acordul ambelor
parti. Prezentul protocol poate fi modificat sau completat, prin acordul scris al partilor
semnatare, ori de cate ori acestea convin asupra amendamentelor propuse. Partea care are
initiativa amendarii prezentului protocol va transmite celeilalte parti, spre analizd, In seris,
propunerile respective.
Incheiat la Constanta, astézi , in 2 exemplare, toate cu valoare de

original, cite un exemplar pentru fiecare parte.

Institufia initiatoare,
Institutia partenera,

RAJA S.A. Constanta

Universitatea ,,Ovidius” din Constanta

Rector,
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Facultatea de Psihologie si Stiintele
Educatiei

Prof. univ. dr. Mircei Adrian MARICA

Aviz juridic
Jurist Loredana Maximiliana DAN
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Universitatea ,,Ovidius” din Constanta S.C. Adeserg Medical S.R.L.

‘ Rector, Administrator

‘ Conf. univ. dr. Dan Marcel ILIESCU Basmangiu Eduard-Bogdan

CONVENTIE DE COLABORARE

ART.1 PARTILE CONVENTIEI

UNIVERSITATEA "OVIDIUS™” DIN CONSTANTA, cu sediul in mun. Constanta, Bd. Mamaia, nr.
124, jud. Constanta. reprezentatd legal de Conf. univ. dr. Dan Marcel ILIESCU. in calitate de
RECTOR. prin FACULTATEA DE PSIHOLOGIE SI STIINTELE EDUCATIEI, Bd. Mamaia,
nr. [24. Constanta. reprezentata de prof. univ. dr. Mircea Adrian MARICA, in calitate de Decan
st

S.C. ADESERG MEDICAL S.R.L., cu sediul in Cumpana, Str. Monumentului nr. 54 H, Jud.
Constanta, Centrul de Rezidenta CASA BUNICILOR, puncte de lucru in localitatea Constanta. str.
Poporului nr. 10 si in localitatea Ovidiu, str. A or. 17 , reprezentatd prin Basmangiu Eduard-Bogdan ,
in calitate de Administrator.

de comun acord, au incheiat prezenta conventie.

ART. 2 OBIECTUL CONVENTIEI:

Prezenta conventie are ca obiect colaborarea intre Universitatea Ovidius Constanta, Facultatea
de Psihologie si Stiintele Educatiei si S.C. ADESERG MEDICAL S.R.L. fumnizor de servicii sociale
de ingrijire persoane varstnice prin Centrul de Rezidenta CASA BUNICILOR localitatea Ovidiu si
Centru de Rezidenta CASA BUNICILRO 2, localitatea Constanta, in vederea desfasurdrii practicii de
specialitate a studentilor la programele de licentd ale Facultatii de Psihologie si Stiintele Educatiei si
pentru studentii Programului de Master Psihodiagnoza Personalititii.

ART. 3 DURATA CONVENTIEI

Prezenta conventie de colaborare se incheie pe perioada anului universitar 20212022,



ART. 4 OBLIGATIILE PARTILOR:

Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei, Departamentul de Psihologie si Asistenta Sociali
are urmaitoarele obligatii:

- 54 asigure supravegherea si indrumarea participantilor la curs in baza Programului practicii de
specialitate, prin cadrul didactic desemnat de conducerea facultatii. in persoana dnei conferentiar
universitar, Laura Giurgiu;

- Sa asigure de comun acord cu Centrele de Rezidenta CASA BUNICILOR unele materiale
consumabile necesare participantilor la activititile desfisurate:

- Sd asigure participarea studentilor la activitatile prevazute in conventie;

-S4 propund teme de cercetare in domeniul Psihologiei Clinice, in colaborare cu institutia
turnizoare de practica, S.C. ADESERG MEDICAL S.R.L. si specialistii acesteia.

- Sa se asigure cd materialul didactic rezultat in urma cursului este folosit numai in scop didactic;
este interzisd folosirea acestuia pentru publicare sub orice forma (reviste, ziare, lucrari de
specialitate, ete) fard acordul S.C. ADESERG MEDICAL S.R.L.

- S& asigure instruirea si respectarea normelor de protectie a muncii si a normelor de preventie
impotriva infectarii cu virusul SARS-COV?2 pentru studenti, in functie de specificul activitatii:

Centrul de Rezidenta CASA BUNICILOR obligatii:

Desemneaza coordonatorii practicii de specialitate, psihologi si asistenti sociali din cadrul centrului,
pentru abilitati de interventie in evaluarea si consilierea beneficiarilor institutionalizati in Centrele de
Rezidenta CASA BUNICILOR.

- Asigurd suportul de curs pentru toti participantii la activitati;

- Repartizeaza participantii la activitati, astfel incat fiecare activitate, sd-s1 atinga scopul.

- Spnjina studentii, astfel incat acestia sa poate realiza culegerea de date, proccsarca si interpretarca
acestora si derularea anumitor cercetari in domeniul Psihologiei Clinice, in conditiile respectarii
normelor de etica si deontologie profesionala si asigurarii confidentialitatii datelor cu caracter
personal, la care li se permite accesul.

ART. 5 RESPECTAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL:

1.Colaborarea dintre parti se va realiza cu respectarea legislatiei furnizate de: Regulamentul UE 2016/
679 si a altor acte normative conexe privind protectia datelor personale. Astfel, datele de contact st de
identificare furnizate pentru incheierea protocolului si a reprezentantilor nominalizati in grupul de
lucru, la articolul 4. vor fi utilizate doar in contextul indeplinirii prevederilor prezentului protocol.
2.Partile vor respecta confidentialitatea datelor furnizate intre acestea, prin respectarea normelor si
obligatiilor impuse de dispozitiile in vigoare, privind protectia datelor cu caracter personal, respectiv a
Regulamentului UE nr, 679/2016.

3.Partile pot utiliza datele personale la care au acces in limita protocolului pe care l-au incheiat. acesta
fiind baza legald a prelucrarii; orice prelucrare suplimentard sau in alt scop face obiectul unui acord
separat de prelucrare a datelor, incheiat intre Parti. De asemenea, perioada de stocare a datelor
personale prelucrate prin protocol este limitata la perioada corespondenta realizérii obiectului principal
al protocolului.



4 Datele cu caracter personal schimbate intre parti nu pot deveni accesibile sau comunicate unor terte
parti neautorizate sau puse la dispozitie spre utilizare intr-un alt mod.

5.Conditiile de realizare a schimbului sau procesarii de date personale in contextul derularii
actuvitatilor specifice prevazute conform obicetului prezentului protocol. punctul 1. vor fi stipulate la
nivelul anexelor particulare incheiate pentru fiecare activitate:situatie in parte.

DISPOZITII FINALE:

Modificarea prezentei conventii se va face cu acordul ambelor pérti semnatare.
Conventia se incheie aStAzi ......oo.oooovovvovovo in doud exemplare originale, unul pentru fiecare

parte semnatara.
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